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Раздел 1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования «Нижегородский государственный агротехнологический университет» (далее - 

Университет) является образовательной организацией высшего образования, 

осуществляющей в качестве основной цели деятельности образовательную деятельность по 

основным профессиональным образовательным программам (высшего образования, 

среднего профессионального образования) и дополнительным образовательным программам, 

научную деятельность, созданная для осуществления образовательных, научных, 

социальных, и иных функций некоммерческого характера. 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования «Нижегородский государственный агротехнологический университет» создан в 

соответствии с приказом по Народному комиссариату просвещения РСФСР от 05.05.1930г. 

№24 как Нижегородский сельскохозяйственный институт. 

Приказом Государственного комитета Российской Федерации по высшему 

образованию от 07.06.1994г. № 554 «О переименовании высших учебных заведений» и 

приказом Министерства сельского хозяйства и продовольствия Российской Федерации от 

27.06.1994 №156 «О переименовании высших учебных заведений Минсельхозпрода России» 

переименовано в Нижегородскую государственную сельскохозяйственную академию. 

Приказом Министерства сельского хозяйства и продовольствия Российской 

Федерации от 11.04.1997г. №171 «О государственном образовательном учреждении 

Нижегородской государственной сельскохозяйственной академии в Нижегородской 

области» переименовано в государственное образовательное учреждение Нижегородскую 

государственную сельскохозяйственную академию. 

Приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации от 28.01.2002г. 

№ 54 «О федеральном государственном образовательном учреждении высшего 

профессионального образования «Нижегородская государственная сельскохозяйственная 

академия» в Нижегородской области» переименовано в федеральное государственное 

образовательное учреждение высшего профессионального образования «Нижегородская 

государственная сельскохозяйственная академия». 

Приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации от 23.05.2011г. 

№132 «О переименовании ФГОУ ВПО и их филиалов» переименовано в федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального 

образования «Нижегородская государственная сельскохозяйственная академия». 

Приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации от 15.09.2014г. 

№357 «О переименовании ФГБОУ ВПО и их филиалов» переименовано в федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Нижегородская государственная сельскохозяйственная академия». 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 30.06.2022 №1777-р 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Нижегородская государственная сельскохозяйственная академия» передано в ведение 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации. 

Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

03.04.2023 № 367 «О переименовании федерального государственного бюджетного 
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образовательного учреждения высшего образования «Нижегородская государственная 

сельскохозяйственная академия» и о внесении изменений в устав федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Нижегородская государственная сельскохозяйственная академия» переименовано в 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Нижегородский государственный агротехнологический университет». 

Полное наименование Университета на русском языке: Федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Нижегородский государственный агротехнологический университет». 

Сокращенное наименование Университета на русском языке: ФГБОУ ВО 

Нижегородский ГАТУ 

Полное наименование Университета на английском языке: Federal State Budgetary 

Educational Institution of Higher Education «Nighny Novgorod State Agrotechnological 

University» 

Сокращенное наименование Университета на английском языке: Nighny Novgorod 

State Agrotechnological University. 

Место нахождения Университета: 603107, Нижегородская область, Нижний 

Новгород, пр. Гагарина, 97. 

Телефон: 214-33-49, 214-33-48. 

Адрес электронной почты: kancel-nnsatu@bk.ru. 

Сайт Университета: http://nnsatu.ru. 

Деятельность Университета организована на основе следующих документов: 

 лицензия №1582, серия 90Л01 №0008587, выдана Федеральной службой по 

надзору в сфере образования и науки 28.07.2015 года; 

 свидетельство о государственной аккредитации от 28.02.2020 №3338 серии 

90А01 003553 выдано Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки до 

28.02.2026 года; 

 Устав ФГБОУ ВО Нижегородская ГСХА, утвержденный приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 08.09.2022 г. №870. 

Изменения в Устав ФГБОУ ВО Нижегородская ГСХА от 26.01.2023 г. № 75, от 12.03.2024 г. 

№ 187, от 03.04.2023 г. №367, от 06.04.2023 г. № 381. 

Ведомственная принадлежность и вышестоящая организация: Министерство науки и 

высшего образования Российской Федерации.  

Университет является юридическим лицом и осуществляет свою деятельность в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом ФГБОУ ВО 

Нижегородская ГСХА. 

Университет имеет недвижимое имущество на праве оперативного управления и 

земельные участки на праве постоянного (бессрочного) пользования.  

 

Организационная структура ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ 

В 2023 году в организационную структуру ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ были 

внесены изменения.  

Организационная структура ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ включает в себя: 

 ректорат; 

mailto:kancel-nnsatu@bk.ru
http://nnsatu.ru/
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 отдел комплексной безопасности, правопорядка, гражданской обороны и 

чрезвычайных ситуаций (стоянка транспортных средств); 

 склад; 

 комбинат общественного питания; 

 отдел транспортного обеспечения; 

 служба эксплуатации и ремонта; 

 сектор по обеспечению деятельности студенческого городка; 

 проектный офис; 

 контрактная служба; 

 архив; 

 пресс-служба; 

 отдел международного образования и сотрудничества; 

 управление информатизации (технический отдел, отдел цифровой 

трансформации); 

 отдел кадров; 

 канцелярия; 

 юридический отдел;  

 бухгалтерия (группа бухгалтерского учета НИИСХ); 

 планово-экономический отдел; 

 управление образовательных программ высшего образования; 

 отдел программ среднего профессионального образования; 

 отдел программ дополнительного профессионального образования; 

 центр профориентации и развития карьеры; 

 отдел студенческих программ; 

 музей; 

 библиотека; 

 отдел аспирантуры и обеспечения деятельности диссертационных советов; 

 центр междисциплинарных научных исследований; 

 редакционно-издательский центр; 

 учебно-производственное отдел; 

 научно-исследовательская лаборатория депонирования углерода и эмиссии 

парниковых газов; 

 межкафедральная учебная лаборатория; 

 нижегородский научно-исследовательский институт сельского хозяйства 

(отдел селекции и семеноводства; отдел земледелия и кормопроизводства; отдел 

животноводства; аналитическая лаборатория; лаборатория экономики); 

 отдел имущественного комплекса и проектно-сметных работ; 

 научно-исследовательская лаборатория технологии кормления и разведения 

рыбы; 

 научно-исследовательский центр агроробототехники; 

 агрономический факультет (деканат, кафедра «Ботаника, физиология и защита 

растений», кафедра «Геодезия и землеустройство», кафедра «Земледелие и 

растениеводство», кафедра «Физическая культура и спорт»); 
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 биоэкологический факультет (деканат, кафедра «Агрохимия и агроэкология», 

кафедра «История, философия и социология», кафедра «Почвоведение и 

природообустройство», кафедра «Химия»); 

 ветеринарный факультет (деканат, кафедра «Анатомия, хирургия и внутренние 

незаразные болезни», кафедра «Микробиология, вирусология, биотехнология, 

радиобиология и безопасность жизнедеятельности», кафедра «Физиология, биохимия 

животных и акушерство», кафедра «Эпизоотология, паразитология и ветеринарно-

санитарная экспертиза»); 

 зооинженерный факультет (деканат, кафедра «Водные биоресурсы и 

аквакультура», кафедра «Иностранные языки», кафедра «Кормление животных», кафедра 

«Частная зоотехния и разведение сельскохозяйственных животных»); 

 инженерный факультет (деканат, кафедра «Механизация животноводства и 

электрификация сельского хозяйства», кафедра «Прикладная механика, физика и высшая 

математика», кафедра «Технология металлов и ремонт машин», кафедра «Эксплуатация 

мобильных энергетических средств и сельскохозяйственных машин»); 

 факультет лесного хозяйства (деканат, кафедра «Лесоводство и лесозащита», 

кафедра «Лесная таксация и лесоустройство», кафедра «Лесные культуры»); 

 факультет перерабатывающих технологий (деканат, кафедра «Технические 

системы и автоматизация перерабатывающих производств», кафедра «Технология 

производства, хранения и переработки продукции растениеводства», кафедра 

«Товароведение и переработка продукции животноводства»); 

 экономический факультет (деканат, кафедра «Бухгалтерский учет и финансы», 

кафедра «Менеджмент», кафедра «Экономика и организация предприятий АПК», кафедра 

«Экономический анализ и информационные технологии»). 

Кадровое обеспечение образовательного процесса 

В ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ общая численность работников на момент 

самообследования составила 404 человека, из которых: 

 руководящий персонал – 42 (в том числе: ректор – 1, - проректоры – 4), 

 педагогические работники – 161, 

 научные работники – 6, 

 инженерно-технический персонал – 6, 

 административно-хозяйственный персонал – 47, 

 производственный персонал – 6, 

 учебно-вспомогательный персонал – 90, 

 обслуживающий персонал – 46. 

В рамках мероприятий по кадровому обеспечению особое внимание, при назначении 

претендента на должность, уделялось квалификации – уровню знаний, умений, 

профессиональных навыков, наличию соответствующего образования, стажа и опыта 

работы, предварительной оценке профессиональных и личностных качеств. 

Уровень квалификации работников Университета, в целом, достаточно высокий: 

имеют высшее образование – 377 человек (93,32%), ученую степень: доктора наук – 36 

человек (8,91%), кандидата наук – 107 человек (26,49%), ученое звание: профессора – 22 

человека (5,45%), доцента – 81 человек (20,05%). 
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В части касающейся педагогических работников ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ 

«картина» выглядит следующим образом: общая численность профессорско-

преподавательского состава составляет 187 человек, из которых внешних совместителей – 30 

человек.  

Согласно Номенклатуре должностей педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей 

образовательных организаций, утвержденной Постановлением Правительства РФ от 

21.02.2022 № 225, штатные преподаватели замещают в Университете следующие должности: 

- декан факультета – 8, 

- заведующий кафедрой – 23, 

- профессор – 23, 

- доцент – 70, 

- старший преподаватель – 33, 

- ассистент – 1. 

Уровень квалификации профессорско-преподавательского состава: имеют высшее 

образование – 157 человек (100%), ученую степень: доктора наук – 33 человек (21,02 %), 

кандидата наук – 92 человек (58,60%), ученое звание: профессора – 20 человек (12,74%), 

доцента – 71 человека (45,22%).  

Таблица 1 

Распределение численности персонала по уровню квалификации 

 (основные сотрудники и внешние совместители) 

Наименование показателей №  

строки 

Всего, 

человек 

Из них (из гр.3) имеют 

высшее из гр.4 имеют 

ученую степень ученое звание 

доктора 

наук 

кандидата 

наук 

PhD профессора доцента 

Численность работников – всего 01 404 377 36 107 0 22 81 

в том числе: 

руководящий персонал – всего 

02 42 42 2 10 0 2 7 

из них: 

ректор 

03 1 1 1 0 0 1 0 

президент 04 0 0 0 0 0 0 0 

проректоры 05 5 5 1 3 0 1 1 

педагогические работники - всего 07 161 161 33 93 0 20 72 

в том числе: 

профессорско-преподавательский состав – 

всего 

08 157 157 33 92 0 20 71 

из них: 

профессорско-преподавательский состав, 

осуществляющий образовательную 

деятельность по образовательным 

программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры 

09 157 157 33 92 0 20 71 

в том числе: 

деканы факультетов 

10 7 7 2 5 0 1 3 

заведующие кафедрами 11 23 23 9 14 0 8 15 

директора институтов 12 0 0 0 0 0 0 0 

профессора 13 23 23 22 1 0 11 11 
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доценты 14 70 70 0 68 0 0 42 

старшие преподаватели 15 33 33 0 3 0 0 0 

преподаватели 16 0 0 0 0 0 0 0 

ассистенты 17 1 1 0 1 0 0 0 

иные педагогические работники 18 4 4 0 1 0 0 1 

научные работники 19 6 6 1 4 0 0 2 

инженерно-технический персонал 20 6 6 0 0 0 0 0 

административно-хозяйственный персонал 21 47 47 0 0 0 0 0 

производственный персонал 22 6 6 0 0 0 0 0 

учебно-вспомогательный персонал 23 90 83 0 0 0 0 0 

обслуживающий персонал 24 46 26 0 0 0 0 0 

Из приведенных в таблице сведений следует, что образовательный процесс в 

Университете осуществляется квалифицированным профессорско-преподавательским 

составом, обеспечивающим образовательный процесс в соответствии с требованиями 

образовательных стандартов по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры.  

За период 2018-2023 гг. не произошло резкого изменения штатной численности 

профессорско-преподавательского состава Университета, наибольшее количество ППС по 

штату было в 2019 году (190 единиц), наименьшее – в 2023 году (157 единицы). Динамика 

штатной численности профессорско-преподавательского состава Университета за последние 

6 лет представлена на диаграмме. 

 
 Рис. 1 Динамика штатной численности профессорско-преподавательского состава 

Средний возраст профессорско-преподавательского состава Университета 

составляет 49 лет.  

Таблица 2 

Распределение штатного профессорско-преподавательского состава по возрасту  

до 30 лет от 30 до 39 лет от 40 до 49 лет от 50 до 59 лет свыше 60 лет 

3 28 40 30 56 

1,91 17,83 25,48 19,11 35,67 

Наибольшую возрастную группу в Университете представляют преподаватели свыше 

60 лет – 56 человек (35,67%). Для данной категории лиц характерен высокий уровень 

образования, большой трудовой стаж, профессиональный и жизненный опыт, который 

позволяет им быть востребованными на определенных должностях, в том числе замещать 

1 2 3 4 5 6

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Штатная численность ППС 181 190 185 173 174 157

Имеют ученую степень (%) 85,64 72,64 74,59 75 76,5 60,51

Доктора наук (%) 19,34 20 20 19,6 19 21,02

Кандидаты наук (%) 66,3 52,64 52,97 55,4 57,5 57,6
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должности педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому 

составу. Наименьшую возрастную группу представляют преподаватели возрастной группы 

до 30 лет – 3 человека (1,91%). Эта перспективная категория преподавателей, которая 

создает основу для инновационной деятельности в университете. В перспективе – надо 

обратить особое внимание на эту возрастную группу, а также активизировать работу по их 

привлечению из состава лучших выпускников Университета.  

В 2023 году профессорско-преподавательский состав проходил повышение 

квалификации на базах российских образовательных учреждениях. Например, в ФГБОУ ВО 

"Приволжский исследовательский медицинский университет", г. Н. Новгород, обучение 

проходило по программе "Генная и клеточная инженерия для биомедицины», в ФГБОУ ВО 

"Санкт-Петербургский государственный аграрный университет", гор. Санкт-Петербург., по 

программе «Приоритетные направления развития науки и технологий АПК в условиях новых 

вызовов», ФГАОУ ВО НИ НГУ им. Н.И. Лобачевского, г. Нижний Новгород – 

«Современные оздоровительные технологии в профессиональной деятельности 

педагогических работников», «Психологические технологии работы со спортсменами», 

«Оказание первой помощи (базовый курс)», «Реализация требований обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в работе учителей физики и учителей математики», ФГБОУ ВО 

Ставропольский ГАУ, г. Ставрополь, - «Диагностика и лечение болезней мелких домашних 

животных с применением цифровых технологий», в ФГБОУ ВО РГАУ-МСХА имени К.А. 

Тимирязева, г. Н. Новгород – «Биобезопасность в животноводстве», в ФГБОУ ВО НГТУ им. 

Р.Е. Алексеева – «Организация и проведение антинаркотической профилактической работы в 

молодежной среде», в ФГБУ "Тверская межобластная ветеринарная лаборатория", гор. Тверь 

– «Работы по карантинному фитосанитарному обеззараживанию. применение пестицидов», 

ЧПОУ "Центр профессионального и дополнительного образования ЛАНЬ", г. Санкт-

Петербург – «Новые эффективные инструменты для вовлечения студентов в обучение на 

электронном курсе», ФГАОУ ВО НИ НГУ им. Н.И. Лобачевского, г. Нижний Новгород – 

«Оказание первой помощи (базовый курс)» и др. 

В части повышения квалификации и/или профессиональной переподготовки в 2023 

году были охвачены 157 штатных преподавателя, что составило 100%. Таким образом, все 

педагогические работники проходят повышение квалификации своевременно в рамках 

действующего законодательства Российской Федерации об образовании. 

Таблица 3 

Динамика численности ППС, прошедшего повышение квалификации и/или  

профессиональную переподготовку за период 2018-2023 гг., чел 

Показатели 
Годы 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Численность ППС, чел 181 190 185 173 174 157 

Прошли повышение квалификации, чел. 181 190 185 173 174 157 

% 100 100 100 100 100 100 

Проведенный анализ показателей кадровых условий реализации образовательного 

процесса показал: 

 квалификация научно-педагогических работников ФГБОУ ВО Нижегородский 

ГАТУ соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, 

раздел «Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов 

высшего профессионального и дополнительного профессионального образования», 
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утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации от 11 января 2011 года №1н; 

 доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) от общего количества научно-педагогических работников 

ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ соответствует ФГОС; 

 доля преподавателей, имеющих базовое образование, соответствующее 

профилю преподаваемых дисциплин, по различным образовательным программам 

составляет от 75 до 100%; 

 доля преподавателей, имеющих ученую степень и/или ученое звание, по всем 

образовательным программам соответствует требованиям ФГОС. 

 

РАЗДЕЛ 2. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Образовательная деятельность по программам среднего профессионального 

образования 

С 2022 года в ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ начал реализацию программ среднего 

профессионального образования. В 2023 году продолжена реализация программ среднего 

профессионального образования. Организовано новое структурное подразделение – отдел 

образовательных программ среднего профессионального образования. Деятельность отдела 

направлена на реализацию основных образовательных программ среднего 

профессионального образования – программ подготовки специалистов среднего звена.  

Подготовка специалистов среднего звена по основным профессиональным 

образовательным программам среднего профессионального образования осуществляется в 

Университете на базе основного общего образования по очной форме обучения. 

Действующей лицензией № 1582, серия 90Л01 №0008587, выданной Федеральной службой 

по надзору в сфере образования и науки 28.07.2015 года определено право на ведение 

образовательной деятельности по 5 образовательным программам среднего 

профессионального образования. Прием обучающихся на первый курс в 2023 г. проводился 

на 4 основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального 

образования. 

Таблица 4 

Перечень основных профессиональных образовательных программ 

 среднего профессионального образования  

№ п/п Код Наименование 

специальности 

Срок обучения Дата начала 

обучения 

Присваиваемая квалификация 

Программы подготовки специалистов среднего звена 

1 38.02.05 Товароведение и 

экспертиза качества 

потребительских товаров 

2 года 10 

месяцев 

01.09.2022 Товаровед-эксперт 

2 35.02.12 Садово-парковое и 

ландшафтное 

строительство 

3 года 10 

месяцев 

01.09.2022 Техник 

3 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

2 года 10 

месяцев 

01.09.2023 Бухгалтер 

4 38.02.04 Коммерция (по отраслям) 2 года 10 

месяцев 

01.09.2023 Менеджер по продажам 



 

Таблица 5 

Распределение приема по специальностям и профессиям (на 01.10.2023) 

 
 

Наименование специальности, профессии 

по перечням профессий и специальностей, 

утвержденных приказами Минобрнауки 

России от 29 октября 2013 г. № 1199 и 

Минпросвещения России от 17 мая 2022 

г. № 336 

 

 

Код 

специаль- 

ности, 

профес- сии 

Подано заявлений на обучение Принято В том числе (из гр. 6)  

 

 

Из общего 

приема (из 

гр. 6) – 

женщины 

 

 

всего  

 

из них лица с 

ограничен- 

ными возмож- 

ностями 

здоровья (далее 

– ОВЗ), 

инвалиды, 

дети-инвалиды 

на уровень подготовки: на обучение 

 

за счет 

бюджет- 

ных 

ассигно- 

ваний 

по договорам 

об оказании 

платных 

образова- 

тельных 

услуг 

 

 

 

базовый 

 

 

 

углуб- 

ленный 

за счет бюджетных ассигнований по договорам 

об оказании 

платных 

образова- 

тельных 

услуг 

федерального бюджета бюджета субъекта 

Российской Федерации 

 

 

местного 

бюджета 
 

всего 

из них лица с 

ОВЗ, 

инвалиды, 

дети- 

инвалиды 

 

всего 

из них лица с 

ОВЗ, 

инвалиды, 

дети- 

инвалиды 

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Программы подготовки специалистов 

среднего звена: 

на базе основного общего образования – 

всего 

 

 
х 

 

 
0 

 

 
188 

 

 
70 

 

 
3 

 

 
70 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
70 

 

 
48 

 в том числе по специальностям: 

 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное 

строительство 

  
0 

 
64 

 
24 

 
0 

 
24 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
24 

 
17 

 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 

 0 39 13 2 13 0 0 0 0 0 0 13 12 

 38.02.04 Коммерция (по отраслям)  0 31 10 0 10 0 0 0 0 0 0 10 6 

 38.02.05 Товароведение и экспертиза 

качества потребительских товаров 

  
0 

 
54 

 
23 

 
1 

 
23 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
23 

 
13 

на базе среднего общего образования – 

всего 

х 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Всего по программам подготовки 

специалистов среднего звена  

 
х 

 
0 

 
188 

 
70 

 
3 

 
70 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
70 

 
48 

Программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих: 

на базе основного общего образования – 

всего 

 

 
х 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
X 

 

 
X 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

 

 
0 

на базе среднего общего образования – 

всего 

х 0 0 0 0 X X 0 0 0 0 0 0 0 

Всего по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, 

служащих  

 
х 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
X 

 
X 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

Итого по программам среднего 

профессионального образования  

 
х 

 
0 

 
188 

 
70 

 
3 

 
X 

 
X 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
70 

 
48 



Таблица 6 

Распределение численности студентов по курсам, специальностям и профессиям (на 01.10.2023) 

 
 

 

 

 

 

Наименование специальности, профессии по перечням 

профессий и специальностей, утвержденных приказом 

Минобрнауки России от 29.10.2013 № 1199 

Итого студентов на всех 

курсах 
В том числе (из гр. 46) 

Из общей численности студентов 

(из гр. 46) 

 

 

 

всего  

 

 

из них лица 

с ОВЗ, 

инвалиды, 

дети-

инвалиды  

 

по уровням подготовки: обучаются  

 

 

 

 

женщины 

 

 

 

 

заключили 

договор 

о целевом 

обучении 

 

 

 

 

 

базовый 

 

 

 

 

углубленный 

за счет бюджетных ассигнований 
по договорам 

об оказании 

платных 

образовательн

ых услуг  

 

федерального бюджета 
бюджета субъекта 

Российской Федерации 

 

 

местного 

бюджета 

 

 

всего  

 

из них лица с 

ОВЗ, 

инвалиды, 

дети- 

инвалиды  
 

 

всего  

 

из них лица с 

ОВЗ, 

инвалиды, 

дети- 

инвалиды 
1 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 

Программы подготовки специалистов среднего звена: 

на базе основного общего образования – всего 

 

125 

 

3 

 

125 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

125 

 

79 

 

0 

 в том числе по специальностям: 

35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство 46 0 46 0 0 0 0 0 0 46 31 0 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 13 2 13 0 0 0 0 0 0 13 12 0 

38.02.04 Коммерция (по отраслям) 10 0 10 0 0 0 0 0 0 10 6 0 

38.02.05 Товароведение и экспертиза качества 
потребительских товаров 

56 1 56 0 0 0 0 0 0 56 30 0 

на базе среднего общего образования – всего 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Всего по программам подготовки специалистов среднего 

звена 

125 3 125 0 0 0 0 0 0 125 79 0 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих: 

на базе основного общего образования – всего 

 

0 

 

0 

 

X 

 

X 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

на базе среднего общего образования – всего 0 0 X X 0 0 0 0 0 0 0 0 

Всего по программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих 

 

0 

 

0 

 

X 

 

X 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

Итого по программам среднего профессионального 

образования 

 

125 

 

3 

 

X 

 

X 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

125 

 

79 

 

0 

 

 

 



Контингент обучающихся по программам СПО 

Контингент обучающихся в 2023 году сформировался как из выпускников 

общеобразовательных школ г. Нижнего Новгорода, так и Нижегородской области. 

Численность последних составляет 34% (45 чел.). 

Численность обучающихся по основным профессиональным образовательным 

программам среднего профессионального образования составляет 125 человек. Все студенты 

СПО обучаются по договорам об оказании платных образовательных услуг.  

Университетом организована и реализуется система мер по сохранности контингента 

обучающихся. Система реализуется через различные формы профилактической работы по 

предупреждению неуспеваемости, содействию в адаптации первокурсников к особенностям 

образовательного процесса в Университете, высокому уровню требований к результатам 

учебной деятельности. Активную работу в этом направлении ведут классные руководители 

групп.  

Содержание и качество подготовки обучающихся по образовательным  

программам СПО 

Подготовка специалистов по образовательным программам СПО в Университете 

осуществляется в соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами. 

Университет самостоятельно разрабатывает и утверждает основные образовательные 

программы (ООП) СПО по ППССЗ по ФГОС СПО. Перед началом разработки ООП СПО 

ППССЗ определяется специфика программы с учетом направленности на удовлетворение 

потребностей рынка труда и работодателей. При формировании ООП СПО ППССЗ 

используется объем времени, отведенный на вариативную часть циклов ППССЗ, увеличивая 

при этом объем времени, отведенный на дисциплины и модули обязательной части, либо 

вводя новые дисциплины и модули в соответствии с потребностями работодателей и 

спецификой деятельности Университета. 

Учебные планы, разработанные по ФГОС, по циклам дисциплин (гуманитарных и 

социально-экономических, естественно-научных, общепрофессиональных) и циклу 

профессиональных модулей соответствуют перечню дисциплин и профессиональных 

модулей и объему часов каждого блока федеральному государственному образовательному 

стандарту среднего профессионального образования и базисному учебному плану по каждой 

специальности. Вариативная часть, в основном, распределена между дисциплинами и 

профессиональными модулями профессионального цикла, а также использована для 

введения дисциплин, рекомендованных работодателем. 

При составлении учебных планов в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов были использованы: 

 ФГОС СПО; 

 основная образовательная программа; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего 

образования, утвержденный приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12.08.2022 № 732 «О 

внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413»;  
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 Федеральная образовательная программа среднего общего образования, утвержденная 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 23 ноября 2022 г. № 1014.  

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденный 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа 2022 года N 762; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08 ноября 2021 г. №800 

«Об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»;  

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации, Министерства 

просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 №885/390 «О практической подготовке 

обучающихся». 

Объем и состав (наименование) учебных дисциплин соответствуют ФГОС СПО. В 

учебные планы наряду с обязательными дисциплинами включены дисциплины по выбору 

обучающихся, которые определены с учетом развития науки и техники, а также дисциплины, 

отражающие специфику региона. Резерв времени в учебных планах использован на 

увеличение количества часов, на теоретическое обучение, промежуточную аттестацию и на 

различные виды практик. При распределении учебных дисциплин по курсам и семестрам 

обучения обеспечивается логическая последовательность их изучения обучающимися. 

Оценка качества освоения ООП СПО ППССЗ включает текущий контроль знаний, 

промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

Каждая учебная дисциплина учебного плана по ФГОС СПО завершается 

установленной формой контроля (зачетом или экзаменом); количество экзаменов и зачетов в 

учебном году не превышает установленных норм (экзаменов - не более 8, зачетов – не более 

10). В указанное число не входят экзамены и зачеты по физической культуре. Изучение 

профессионального модуля завершается квалификационным экзаменом. Заключительным 

этапом обучения по ООП СПО ППССЗ является государственная итоговая аттестация. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной 

аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются 

преподавателями Академии и доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух 

месяцев от начала обучения. Для аттестации обучающихся создаются фонды оценочных 

средств, позволяющие оценить знания, умения и освоенные компетенции. 

Учебные планы предусматривают равномерную в течение всего периода обучения 

недельную нагрузку обучающегося всеми видами аудиторных занятий. Графики учебного 

процесса составляются по каждой форме обучения и соответствуют требованиям ФГОС. 

ООП СПО ППССЗ обеспечиваются учебно-методической документацией по всем 

дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным модулям. 

Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением и обоснованием 

времени, затрачиваемого на ее выполнение. 

Для реализации ООП СПО ППССЗ по ФГОС разработаны: 

 контрольно–оценочные средства по дисциплинам и профессиональным 

модулям; 

 программы государственной итоговой аттестации; 

 методические материалы, обеспечивающие реализацию ППССЗ. 

В рабочих программах отражены: цели изучения дисциплины, требования к уровню 

освоения дисциплины, содержание дисциплины, структурированное по видам учебных 
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занятий с указанием их объемов и выделением тем для самостоятельного изучения, учебно-

методическое обеспечение дисциплины с перечнем основной и дополнительной литературы, 

а также программных средств, используемых в учебном процессе.  

На основании рабочих программ преподаватели разрабатывают календарно-

тематические планы. 

Разработаны методические материалы (рекомендации) преподавателю и методические 

указания обучающимся, рекомендации по использованию информационных технологий; 

формы промежуточных и итогового контроля, перечень тем практических и лабораторных 

занятий. 

Качество образовательной деятельности характеризуется результатами 

промежуточной аттестации студентов, обучающихся по программам среднего 

профессионального образования в 2023 учебном году: 

Таблица 7  

Успеваемость студентов СПО 

Специальность средний балл успеваемости по курсам средний 

балл  1 курс 2 курс 3 курс 

 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное 

строительство 
4,05; 3,8 - 3,9 

 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) 
4,1 - - 4,1 

 38.02.04 Коммерция (по отраслям) 4,0 - - 4,0 

 38.02.05 Товароведение и экспертиза 

качества потребительских товаров 
4,06 3,9 - 4,0 

 

Содержание ООП СПО ППССЗ по всем специальностям соответствует ФГОС СПО. 

Выполняются требования к срокам освоения ООП СПО ППССЗ по всем специальностям в 

соответствии с ФГОС СПО. 

 

Оценка условий образовательной деятельности обучающимися  

В целях изучения уровня удовлетворенности студентов качеством образовательной 

деятельности и дальнейшей работы по совершенствованию предоставляемых 

образовательных услуг был разработан соответствующий диагностический инструментарий - 

анкеты для студентов об удовлетворенности условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации образовательной программы 35.02.12 Садово-парковое и 

ландшафтное строительство. 

Всего в процедуре приняли участие 14 студентов, что составляет 63% от общего числа 

студентов по специальности 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство. 

Для оценки удовлетворенности условиями и организацией образовательной 

деятельности респондентам предлагалось дать оценку в пределах качественной шкалы (5 

баллов - полностью соответствует (удовлетворен) …. 1 балл – не соответствует (не 

удовлетворён)) по каждому из представленных параметров. 

По рисунку 1, степень удовлетворенности материального – технической базой 

Университета соответствует ожиданиям более 96% респондентов. 

На вопрос «Насколько Вам комфортно учиться в Университете/группе» ответы 

распределились следующим образом: 5 баллов – 53,8%, 4 балла – 29,5%, 3 балла – 15,4%, 2 

балла – 1,3%. 
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Рис. 2 Оценка удовлетворенности качеством организации учебного процесса и внеучебной 

деятельности  

 

 
 

Рис. 3 Оценка удовлетворенности качеством учебных материалов и наполненностью 
библиотечных систем 

 

 

Рис. 4 Оценка удовлетворенности взаимоотношений в коллективе 
 
По выявленным результатам можно сделать вывод о том, что по итогам общей 

удовлетворенности условиями образовательного процесса выявлено - удовлетворены более 

70% студентов. 
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Результаты опроса преподавателей об удовлетворенности качеством образовательной 

деятельности 

В анкетировании приняли участие 16 преподавателей, реализующих образовательные 

программы СПО по специальностям 38.02.05 Товароведение и экспертиза качества 

потребительских товаров; 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство. Опрос 

прошел с использованием сервиса Яндекс Форма. 

Анкета состоит из 20 вопросов, направленных для оценки повышения качества 

образовательного процесса по 5-балльной шкале, где 5 – очень высокий уровень… 1 – 

крайне низкий уровень критерия. 

По гендерному распределению преобладающее число ответивших женского пола – 11, 

доля мужчин – 5, что показано на рисунке 5. 

 

Рис.5 Распределение преподавателей СПО по гендерному признаку 

 

 

Рис. 6 Распределение преподавателей СПО по возрасту 

 

Средний возраст сотрудников образовательных программ СПО составил – 43 года. 

Наибольший удельный вес приходится на возрастную группу «45-49 лет» - 37,5%.  
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Рис. 7 Распределение по стажу работы преподавателей СПО 

 

 

Рис.8 Условия привлечения преподавателей к профессиональной деятельности 

 

Как видно, 35,4% - преподавателей являются штатными, 48% – составляют 

внутренние совместители, 8,3%– почасовики, 8,3% – внешние совместители. 

 

 

Рис. 9 Наличие ученой степени, звания 
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балл» – 0%. Большинство преподавателей часто используют современные методики ведения 

занятия. 

На вопрос: «Удовлетворяет ли Вашим потребностям участие в научных семинарах, 

конференциях?» демонстрирует следующее распределение ответов: на «5 баллов» оценили – 

31,3%, «4 балла» – 25%, «3 балла» – 37,50%, «2 балла» – 6,3%, «1 балл» – 0%. Из ответов 

следует, что респондентов потребность участия в научных семинарах, конференциях 

удовлетворяет. 

На вопрос: «Насколько часто преподаватели проходят обучение на курсах повышения 

квалификации?». на «5 баллов» оценили – 56,3% респондентов, «4 балла» – 25%, «3 балла» – 

6,3%, «2 балла» – 6,3%, «1 балл» – 6,3%. Диаграмма на рисунке 6 показывает, что обучение 

на курсах повышения квалификации преподаватели проходят часто. 

 

Рис 10. Самообразование и повышение профессиональных навыков 

 

В целом качество учебно-методического обеспечения образовательной программы 

(рисунок 11) на «5 баллов» оценили – 50% преподавателей, «4 балла» – 25%, «3 балла» – 

25%, «2 балла» – 0%, «1 балл» – 0%. Из представленной диаграммы видно, что 

преподаватели оценили качество учебно-методического обеспечения образовательной 

программы на высокий балл. 

На вопрос «Насколько Вы удовлетворены условиями организации труда и 

оснащенностью своего рабочего места?» ответы преподавателей распределились следующим 

образом: «5 баллов» - 25%, «4 балла» – 56,3%, «3 балла» – 18,8%, «2 балла» – 0%, «1 балл» – 

0%. Из диаграммы видно, что условиями организации труда и оснащенностью своего 

рабочего места удовлетворены больше половины преподавателей из ответивших. 

На следующий вопрос «Насколько Вы удовлетворены качеством аудиторий, 

помещений, учебных лабораторий и оборудования по образовательной программе?» 

получили следующие ответы: «5 баллов» – 18,8%, «4 балла» – 68,8%, «3 балла» – 12,5%, 

«2 балла» – 0%, «1 балл» – 0%. Из ответов следует, что больше половины преподавателей 

удовлетворены качеством аудиторий, помещений учебных лабораторий и оборудования. 
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Рис 11. Учебно-методическое обеспечение программ СПО 

 

На вопрос удовлетворенность качеством фондов читального зала и библиотеки, ответы 

респондентов распределились следующим образом на «5 баллов» оценили –18%, «4 балла» 

–50%, «3 балла» – 25%, «2 балла» –6,3%, «1 балл» – 0%. Как показывают данные на 

диаграмме (рисунок 12), преподавателей качество фондов читального зала и библиотеки 

удовлетворяет. 

«Наполненность ЭБС методическими материалами, учебниками и т.п. для достижения 

обучающимися предполагаемых результатов обучения по профилю реализуемой программы» 

(рисунок 12) ответы распределились так: на «5 баллов» оценили 

–25%, «4 балла» – 31,3%, «3 балла» –43,8%, «2 балла» – 0%, «1 балл» – 0%. Из рисунка 12 

видно, что большинство преподавателей наполненностью ЭБС методическими материалами, 

учебниками и т.п. для достижения обучающимися предполагаемых результатов обучения по 

профилям реализуемой программы оценили на высокий уровень. 

 

  
Рис 12. Качество функционирования ЭОС 
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Диаграмма на рисунке 12 «Оцените, пожалуйста, качество функционирования ЭИОС» 

демонстрирует распределение оценки качества функционирования ЭИОС. Ответы 

преподавателей распределились следующим образом, на «5 баллов» оценили –25%, «4 

балла» – 31,8%, «3 балла» – 43,8%, «2 балла» – 0%, «1 балл» – 0%. Качество 

функционирования ЭИОС большинство преподавателей оценили на высокий уровень. 

Удовлетворенность технической и информационной оснащенности учебного процесса 

по образовательной программе (оборудование для реализации образовательной программы 

доступ к базам данных) ответы распределились так: «5 баллов» - 25%, «4 балла» – 31,8%, «3 

балла» – 43,8%, «2 балла» – 0%, «1 балл» – 0%. Как следует из диаграммы, что представлено 

на рисунке 8, большинство преподавателей оценили на высокий уровень удовлетворенность 

технической и информационной оснащенности учебного процесса по образовательной 

программе (оборудование для реализации образовательной программы доступ к базам 

данных). 

 В следующем вопросе преподавателями оценивалась удовлетворенность условиями 

работы. Как показывает диаграмма на рисунке 12, большинство преподавателей условиям 

работы удовлетворены.  

 

Рис. 13 Условия образовательного процесса в Университете 

 

На вопрос «Оцените, пожалуйста, условия организации образовательного процесса по 

программе в целом». Большинство преподавателей отметили высокую и очень высокую 

удовлетворенность условиями организации образовательного процесса по программе в 

целом, что свидетельствует о том, что подавляющее большинство удовлетворены условиями 

организации образовательного процесса по программе, что представлено на рисунке 13. 

На вопрос «Оцените, пожалуйста, качество образовательной программы» из ответов 

респондентов следует, что более 90% преподавателей удовлетворены качеством 

образовательной программы (рисунок 13). 
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Оцените, пожалуйста, удовлетворенность условиями работы и услугами, имеющимися в колледже

Оцените, пожалуйста, условия организации образовательного процесса по программе СПО в целом

Оцените, пожалуйста, качество образовательной программы СПО
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Рис. 14 Доступность информации 

 

На следующий вопрос «Оцените, пожалуйста, доступность информации, касающейся 

учебного процесса» получили следующие ответы: на «5 баллов» оценили – 50%, «4 балла» -

50%, «3 балла» – 0%, «2 балла» – 0%, «1 балл» – 0%. Как видно из рисунка 10, доступность 

информации, касающейся учебного процесса преподавателей, удовлетворяет. Из ответов 

следует, что преподаватели удовлетворены доступностью информацией, касающейся 

учебного процесса. 

Ответы на вопрос «Оцените, пожалуйста, доступность информации, касающейся 

внеучебных мероприятий» распределились так: на «5 баллов» – 31,3%, «4 балла» – 37,5%, 

«3 балла» – 31,3%, «2 балла» – 0%, «1 балл» – 0%. В целом, большинство преподавателей 

оценили доступность информации, касающейся внеучебных мероприятий на высокий 

уровень. 

 

Структура, качество и характеристика приема по программам высшего образования 

Таблица 8 

Структура приема на программы высшего образования – программы бакалавриата, 

специалитета, магистратуры в 2023 году 

Уровни образования 
Количество 

УГНС 

Количество 

направлений 

подготовки, 

специальностей 

Приведенный контингент (заочное – 0,1, 

очно-заочное – 0,4), чел. 

Бюджет* Внебюджет 

Магистратура 4 11 50,6 32,1 

Бакалавриат 8 17 321,5 67,7 

Специальности ВО 2 2 75,7 28,5 

 

*бюджетных ассигнований федерального бюджета (далее – БАФБ) 

** по договорам об оказании платных образовательных услуг (далее – ДОПОУ) 
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Таблица 9 

Распределение приема по направлениям подготовки и специальностям (на 01.10.2023 г.) 

 
 

 
Наименование направления подготовки 

(специальности) по перечням, утв. 

приказом Минобрнауки России 

от 12 сентября 2013 г. № 1061 

Подано заявлений на обучение Принято, В том числе (из гр. 9) на обучение  

 

Из общего 

приема – 

женщины 

 

 
за счет 

бюдже

тных 

ассиг- 

новани

й 

из них 
по дого- 

ворам об 

оказании 

платных 

образова- 

тельных 

услуг 

 

 
всего 

 

из них лица 

с 

– ОВЗ), 

инвалиды, 

дети-

инвалиды 

за счет бюджетных ассигнований 
по дого- 

ворам об 

оказании 

платных 

образова- 

тельных услуг 

 

на места в 

рамках 

квоты 

приема на 

целевое 

обучение 

на места в 

пределах 

квоты 

приема лиц, 

имеющих 

особое право 

 
на места в 

пределах 

отдельной 

квоты 

приема 

федерального бюджета  

бюджета 

субъекта 

Российской 

Федерации 

 

 

местного 

бюджета 

поступившие 

 

 
всего 

из них лица 

с ОВЗ, 

инвалидыдет

и- инвалиды 

в рамках 

квоты 

приема 

на целевое 

обучение 

на места в 

пределах 

квоты 

приема лиц, 

имеющих 

особое право 

на места 

в пределах 

отдельной 

квоты 

приема 

Очная форма обучения 

Программы бакалавриата – всего (в 

рамках однопрофильного 

конкурса) 

 

1649 

 

5 

 

8 

 

4 

 

343 

 

339 

 

0 

 

301 

 

0 

 

0 

 

0 

 

5 

 

8 

 

3 

 

38 

 

121 

06.03.01 Биология 0 0 0 0 27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

09.03.03 Прикладная информатика 0 0 0 0 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

19.03.01 Биотехнология 0 0 0 0 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20.03.01 Техносферная безопасность 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

21.03.02 Землеустройство и кадастры 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

35.03.01 Лесное дело 116 0 2 1 4 40 0 40 0 0 0 0 2 1 0 16 

35.03.03 Агрохимия и агропочвоведение 249 0 1 0 30 46 0 39 0 0 0 0 1 0 7 29 

35.03.04 Агрономия 200 0 0 0 20 41 0 35 0 0 0 0 0 0 6 15 

35.03.06 Агроинженерия 562 4 2 2 43 97 0 95 0 0 0 4 2 1 2 6 

35.03.07 Технология производства и 

переработки сельскохозяйственной 

продукции 

 

88 

 

1 

 

2 

 

1 

 

11 

 

28 

 

0 

 

25 

 

0 

 

0 

 

0 

 

1 

 

2 

 

1 

 

3 

 

18 

35.03.08 Водные биоресурсы и 

аквакультура 

0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

35.03.10 Ландшафтная архитектура 0 0 0 0 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

36.03.01 Ветеринарно-санитарная 

экспертиза 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

36.03.02 Зоотехния 434 0 1 0 32 69 0 67 0 0 0 0 1 0 2 32 

38.03.01 Экономика 0 0 0 0 49 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

38.03.02 Менеджмент 0 0 0 0 57 18 0 0 0 0 0 0 0 0 18 5 

38.03.07 Товароведение 0 0 0 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Программы специалитета – всего (в 

рамках однопрофильного конкурса) 

 

256 

 

1 

 

4 

 

0 

 

137 

 

99 

 

1 

 

74 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

1 

 

0 

 

25 

 

78 

36.05.01 Ветеринария 256 1 4 0 85 83 1 74 1 0 0 1 1 0 9 67 

38.05.01 Экономическая безопасность 0 0 0 0 52 16 0 0 0 0 0 0 0 0 16 11 

Программы магистратуры – всего (в 

рамках однопрофильного конкурса) 

 

156 

 

0 

 

0 

 

x 

 

77 

 

74 

 

0 

 

48 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

x 

 

26 

 

19 
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19.04.02 Продукты питания из 

растительного сырья 

 

0 

 

0 

 

0 

 

x 

 

5 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

x 

 

0 

 

0 

19.04.03 Продукты питания животного 

происхождения 

 

0 

 

0 

 

0 

 

x 

 

5 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

x 

 

0 

 

0 

35.04.01 Лесное дело 43 0 0 x 9 12 0 12 0 0 0 0 0 x 0 6 

35.04.03 Агрохимия и агропочвоведение 0 0 0 x 14 10 0 0 0 0 0 0 0 x 10 1 

35.04.04 Агрономия 31 0 0 x 7 12 0 12 0 0 0 0 0 x 0 0 

35.04.06 Агроинженерия 40 0 0 x 21 23 0 10 0 0 0 0 0 x 13 3 

35.04.07 Водные биоресурсы и 

аквакультура 

0 0 0 x 1 0 0 0 0 0 0 0 0 x 0 0 

36.04.01 Ветеринарно-

санитарнаяэкспертиза 

 

0 

 

0 

 

0 

 

x 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

x 

 

0 

 

0 

36.04.02 Зоотехния 42 0 0 x 12 17 0 14 0 0 0 0 0 x 3 9 

38.04.01Экономика 0 0 0 x 1 0 0 0 0 0 0 0 0 x 0 0 

38.04.07Товароведение 0 0 0 x 2 0 0 0 0 0 0 0 0 x 0 0 

Всего по программам бакалавриата, 

специалитета и магистратуры. 

2 061 6 12 4 557 512 1 423 1 0 0 6 9 3 89 218 

Очно-заочная форма обучения 

Программы бакалавриата – всего (в 

рамках однопрофильного конкурса) 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

177 

 

96 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

96 

 

50 

21.03.02 Землеустройство и кадастры 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

38.03.01 Экономика 0 0 0 0 95 62 0 0 0 0 0 0 0 0 62 26 

38.03.02 Менеджмент 0 0 0 0 45 16 0 0 0 0 0 0 0 0 16 7 

38.03.07Товароведение 0 0 0 0 35 18 0 0 0 0 0 0 0 0 18 17 

Программы специалитета – всего (в 

рамках однопрофильного конкурса) 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

Программы магистратуры – всего (в 

рамках однопрофильного конкурса) 

 

0 

 

0 

 

0 

 

x 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

x 

 

0 

 

0 

Всего по программам бакалавриата, 

специалитета и магистратуры 

0 0 0 0 177 96 0 0 0 0 0 0 0 0 96 50 

Заочная форма обучения 

Программы бакалавриата – всего (в 

рамках однопрофильного конкурса) 

 

885 

 

2 

 

9 

 

3 

 

223 

 

274 

 

1 

 

214 

 

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 

6 

 

2 

 

60 

 

131 

09.03.03 Прикладная информатика 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

20.03.01 Техносферная безопасность 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

21.03.02 Землеустройство и кадастры 76 0 2 0 29 36 0 22 0 0 0 0 2 0 14 23 

35.03.01 Лесное дело 83 0 1 1 14 26 0 20 0 0 0 0 1 1 6 18 

35.03.03 Агрохимия и агропочвоведение 69 0 0 0 17 23 0 20 0 0 0 0 0 0 3 8 

35.03.04 Агрономия 67 0 1 0 29 26 0 20 0 0 0 0 1 0 6 12 

35.03.06 Агроинженерия 306 0 3 2 80 82 1 60 1 0 0 0 1 1 22 17 

35.03.07 Технология производства и 

переработки сельскохозяйственной 

продукции 

 

54 

 

1 

 

0 

 

0 

 

12 

 

16 

 

0 

 

14 

 

0 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0 

 

0 

 

2 

 

12 

35.03.08 Водные биоресурсы и 62 0 1 0 11 20 0 19 0 0 0 0 0 0 1 10 



25 

аквакультура 

35.03.10 Ландшафтная архитектура 0 0 0 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

36.03.01Ветеринарно-санитарная 

экспертиза 

 

74 

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

20 

 

0 

 

20 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

1 

 

0 

 

0 

 

11 

36.03.02 Зоотехния 94 0 0 0 13 25 0 19 0 0 0 0 0 0 6 20 

Программы специалитета – всего (в 

рамках однопрофильного конкурса) 

 

59 

 

0 

 

0 

 

0 

 

74 

 

70 

 

0 

 

17 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

53 

 

38 

36.05.01 Ветеринария 59 0 0 0 18 26 0 17 0 0 0 0 0 0 9 20 

38.05.01 Экономическая безопасность 0 0 0 0 56 44 0 0 0 0 0 0 0 0 44 18 

Программы магистратуры – всего (в 

рамках однопрофильного конкурса) 

 

58 

 

0 

 

0 

 

x 

 

85 

 

87 

 

0 

 

26 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

x 

 

61 

 

48 

19.04.02 Продукты питания из 

растительного сырья 

 

0 

 

0 

 

0 

 

x 

 

12 

 

11 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

x 

 

11 

 

8 

19.04.03 Продукты питания животного 

происхождения 

 

0 

 

0 

 

0 

 

x 

 

3 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

0 

 

x 

 

0 

 

0 

35.04.01 Лесное дело 18 0 0 x 5 12 0 8 0 0 0 0 0 x 4 4 

35.04.03 Агрохимия и агропочвоведение 21 0 0 x 18 18 0 9 0 0 0 0 0 x 9 16 

35.04.04 Агрономия 0 0 0 x 13 12 0 0 0 0 0 0 0 x 12 9 

35.04.06 Агроинженерия 19 0 0 x 12 17 0 9 0 0 0 0 0 x 8 0 

36.04.02 Зоотехния 0 0 0 x 1 0 0 0 0 0 0 0 0 x 0 0 

38.04.01 Экономика 0 0 0 x 20 17 0 0 0 0 0 0 0 x 17 11 

38.04.07 Товароведение 0 0 0 x 1 0 0 0 0 0 0 0 0 x 0 0 

Всего по программам бакалавриата, 

специалитета и магистратуры 

 

1 002 2 9 3 382 431 1 257 1 0 0 1 6 2 174 217 
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Таблица 10 

Прием по формам обучения (по УГСН) 

 

№ 

п/

п 

Контрольн

ые цифры 

приема 

Фак

т 

Прием по формам обучения 

очная заочная Очно-заочная 

За счет 

средств 

федерально

го бюджета 

С полной 

оплатой 

образовательн

ых услуг 

За счет 

средств 

федерально

го бюджета 

С полной 

оплатой 

образовательн

ых услуг 

С полной 

оплатой 

образовательн

ых услуг 

19.00.00 Промышленная экология и биотехнологии 

1 0 11 0 0 0 11 0 

21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

2 22 37 0 0 22 15 0 

35.00.00 Сельское хозяйство и сельскохозяйственные науки 

2 443 554 268 41 175 70 0 

36.00.00 Ветеринария и зоотехния 

3 206 232 155 14 51 12 0 

38.00.00 Экономика и управление 

4 0 139 0 34 0 45 60 

Всего 

5 671 973 423 89 248 153 60 

 

Таблица 11  

Прием по уровням образования (по УГСН) 

№ 

п/

п 
Уровень 

образования 

Контрольн

ые цифры 

приема Факт 

Прием по формам обучения 

очная заочная очно-заочная 

За счет 

средств 

федерально

го бюджета 

С полной 

оплатой 

образовательн

ых услуг 

За счет 

средств 

федерально

го бюджета 

С полной 

оплатой 

образовательн

ых услуг 

С полной 

оплатой 

образовательн

ых услуг 

19.00.00 Промышленная экология и биотехнологии 

1 
магистрату

ра 0 11 0 0 0 11 0 

21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

2 
бакалавриа

т 22 37 0 0 22 15 0 

35.00.00 Сельское хозяйство и сельскохозяйственные науки 

3 

бакалавриат 383 437 234 18 149 36 0 
магистратур

а 60 117 34 23 26 34 0 

всего 443 554 268 41 175 70 0 

36.00.00 Ветеринария и зоотехния 

4 

бакалавриат 101 109 67 2 34 6 0 
магистратур

а 14 17 14 3 0 0 0 

специалитет 91 106 74 9 17 6 0 

всего 206 232 155 14 51 12 0 

38.00.00 Экономика и управление 

5 

бакалавриат 0 78 0 18 0 0 60 
магистратур

а 0 16 0 0 0 16 0 

специалитет 0 45 0 16 0 29 0 

всего 0 139 0 34 0 45 60 

Всего 

5 Итого 671 973 423 89 248 153 60 
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Рис. 15. Структура приема на 1 курс по уровням образования на места, 

финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета и по 

договорам об оказании платных образовательных услуг в 2023 г. 

 

Таблица 12 

Показатели качества приема на очную форму обучения 

Код и наименование направления 

подготовки/специальности 

Средний балл ЕГЭ зачисленных, 

приведенный к 100-бальной шкале 
Проходной 

балл, 

приведенный к 

100-бальной 

шкале 

в 

пределах 

особой 

квоты,  

в 

пределах 

целевой 

квоты,  

по 

общему 

конкурсу 

за счет федерального бюджета 

21.03.02 Землеустройство и кадастры - - - - 

35.03.01 Лесное дело - - 53 39,67 

35.03.03 Агрохимия и агропочвоведение - - 58,65 48 

35.03.04 Агрономия - - 60,3 39,33 

35.03.06 Агроинженерия 56 56,67 56,53 39,33 

35.03.07 Технология производства и переработки 

сельскохозяйственной продукции 

- 52,67 60,3 52,67 

35.03.08 Водные биоресурсы и аквакультура - - - - 

36.03.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза - .- - - 

36.03.02 Зоотехния - - 62,79 39,33 

36.05.01 Ветеринария 49,33 64,33 65,73 52,67 
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21.03.02 Землеустройство и кадастры - - - - 

35.03.01 Лесное дело - - - - 

35.03.03 Агрохимия и агропочвоведение - - - 43,67 

35.03.04 Агрономия - - - 39,33 

35.03.06 Агроинженерия - - - 39,33 

35.03.07 Технология производства и переработки 

сельскохозяйственной продукции 

- - - 53 

35.03.08 Водные биоресурсы и аквакультура - - - - 

36.03.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза - - - - 

36.03.02 Зоотехния - - - 39,33 

38.03.01 Экономика  - - - - 

38.03.02 Менеджмент  - - 59,1 41,33 

36.05.01 Ветеринария - - 50,57 41,67 

38.05.01 Экономическая безопасность - - 55,48 48,33 

Показатель балл ЕГЭ конкурсный балл 

Средний балл по общему конкурсу на бюджетные 

места 
61,81 62,86 

Средний балл по конкурсу на бюджетные места 62,05 62,85 

Средний балл по целевой квоте 57,58 59,61 

Средний балл по особой квоте 52,67 65,21 

Средний балл на местах с полной оплатой 

образовательных услуг 
55,94 54,65 

Средний балл за счет средств бюджета и физических 

и юридических лиц  60,72 61,68 

 

 

Рис.16 Показатели качества приема на очную форму обучения. 
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по договорам об оказании платных образовательных услуг - за счет федерального бюджета -
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Таблица 13 

Показатели качества приема на очно-заочную форму обучения 

Код и наименование направления 

подготовки/специальности 

Средний балл ЕГЭ зачисленных Проходной балл, 

приведенный к 

100-бальной 

шкале 

в пределах 

особой 

квоты 

в пределах 

целевой 

квоты,  

по общему 

конкурсу  

места по договорам об оказании платных образовательных услуг 

38.03.01 Экономика - - 63 41,33 

38.03.02 Менеджмент - - 63,5 41 

38.03.07 Товароведение - - - 49,67 

Показатель балл ЕГЭ конкурсный балл 

Средний балл на местах с полной 

оплатой образовательных услуг 
63,17 64,52 

 

 

Рис.17 Показатели качества приема на очно-заочную форму обучения 

 

Таблица 14 

Показатели качества приема на заочную форму обучения 

Код и наименование направления 

подготовки/специальности 

Средний балл ЕГЭ зачисленных Проходно

й балл, 

приведен

ный к 

100-

бальной 

шкале 

в 

пределах 

особой 

квоты 

в 

пределах 

целевой 

квоты,  

по 

общему 

конкурсу  

места за счет федерального бюджета 

21.03.02 Землеустройство и кадастры - - - 54,67 

35.03.01 Лесное дело - - 80 68 

35.03.03 Агрохимия и агропочвоведение - - - 58 

35.03.04 Агрономия - - 62 39,33 

35.03.06 Агроинженерия 69 - 64,11 39,33 

35.03.07 Технология производства и переработки 

сельскохозяйственной продукции 
- - - 47,67 

35.03.08 Водные биоресурсы и аквакультура - - - 43,67 

36.03.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза - - 66,17 43,67 

36.03.02 Зоотехния - - 58,5 53 

36.05.01 Ветеринария - - - 62,67 

места по договорам об оказании платных образовательных услуг 

21.03.02 Землеустройство и кадастры - - - 39,33 

35.03.01 Лесное дело - - 55,33 39,33 

35.03.03 Агрохимия и агропочвоведение - - 61 49,67 

35.03.04 Агрономия - - - 43,67 

35.03.06 Агроинженерия - - 56,5 39,3 

35.03.07 Технология производства и переработки - - - 57,33 

63

63,5

0

0 10 20 30 40 50 60 70

38.03.01 Экономика

38.03.02 Менеджмент

38.03.07 Товароведение

места по договорам об оказании 
платных образовательных услуг
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сельскохозяйственной продукции 

35.03.08 Водные биоресурсы и аквакультура - - 55,33 55,33 

36.03.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза - - - - 

36.03.02 Зоотехния - - - 39,33 

38.03.01 Экономика - - - - 

38.03.02 Менеджмент - - - - 

36.05.01 Ветеринария - - - 49 

38.05.01 Экономическая безопасность - - 60,22 41,33 

Показатель Балл ЕГЭ конкурсный балл 

Средний балл по общему конкурсу на 

бюджетные места 
65,27 65,59 

Средний балл по конкурсу на бюджетные места 64,85 65,65 

Средний балл по целевой квоте - 47,67 

Средний балл по особой квоте 69 65,89 

Средний балл на местах с полной оплатой 

образовательных услуг 
58,73 57,55 

Средний балл за счет средств бюджета и 

физических и юридических лиц  
62,36 63,25 

 

 

 
Рис.18. Показатели качества приема на заочную форму обучения 
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по договорам об оказании платных образовательных услуг - за счет федерального бюджета -
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Таблица 15 

Средние баллы при поступлении на программы высшего образования –  

программы магистратуры (бюджет) 

Направления подготовки Очно Заочно 

35.04.01 Лесное дело направленность (профиль) программы «Лесные культуры, 

селекция и семеноводство» 
86,25 85,63 

35.04.03 Агрохимия и агропочвоведение направленность (профиль) программы: 

«Агроэкологический мониторинг, управление плодородием ландшафтов и 

питанием культурных растений» 

- 87,78 

35.04.04 Агрономия направленность (профиль) программы «Ресурсосберегающие 

технологии при возделывании сельскохозяйственных культур» 
74,58 - 

35.04.06 Агроинженерия направленность (профиль) программы «Цифровой 

инжиниринг» 
90 72,78 

36.04.02 Зоотехния направленность (профиль) программы «Генетика и 

биотехнологии в животноводстве» 
84,29 - 

 

В 2023 году по сравнению с 2022г. количество УГНС по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата возросло с 4 до 8, а 

количество направлений подготовки по образовательным программам высшего 

образования – программам магистратуры с 10 до 11, по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата с 12 до 17.  

Контрольные цифры приема по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, специалитета и магистратуры на очной и 

заочной формах обучения уменьшились по сравнению с 2022г. на 107 чел., в т. ч. по очной 

форме на 34 чел., по заочной форме на 73 чел. На места с полной оплатой 

образовательных услуг в 2023г. на очную, заочную и очно-заочную формы обучения было 

принято на 53 человека. 

Средний балл ЕГЭ у лиц, принятых на очную форму обучения на бюджетные места 

в 2023 году с учетом индивидуальных достижений (без учета лиц, зачисленных в рамках 

особой квоты и квоты целевого приема) варьирует, так идет снижение среднего балла ЕГЭ 

по направлениям подготовки 35.03.01 Лесное дело (с 57 до 53 баллов), 35.03.03 

Агрохимия и агропочвоведение (с 59,45 до 58,65 баллов). Значительный рост среднего 

балла ЕГЭ наблюдается на направлениях подготовки 35.03.06 Агроинженерия (с 53,99 до 

56,53 баллов, 36.03.02 Зоотехния (с 56,96 до 62,79 баллов) и специальности 36.05.01 

Ветеринария (с 63,13 до 65,73 балла). Следует отметить, что специальность 36.05.01 

Ветеринария наиболее востребована среди поступающих и рост среднего балла ЕГЭ идет 

на протяжении нескольких лет, исключением является 2022 год – 63,13 баллов. 

Прием на очную форму обучения на места по договорам об оказании платных 

образовательных услуг на экономические направления практически не изменился, 

снижение среднего балла ЕГЭ идет на специальности 36.05.01 Ветеринария с 56,07 

(2022г.) до 50,57 баллов. 

Средний балл ЕГЭ у лиц, принятых на заочную форму обучения на бюджетные 

места в 2023 году с учетом индивидуальных достижений (без учета лиц, зачисленных в 

рамках особой квоты и квоты целевого приема) возрос по направлениям подготовки 

(специальностям): 35.03.01 Лесное дело на 17, 38 баллов, 35.03.06 Агроинженерия на 8,41 

балла, 36.03.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза 3,55 балла, специальность 38.05.01 

Экономическая безопасность на 4,3 балла. Снижение данного показателя наблюдается на 

направлениях подготовки 35.03.04 Агрономия на 0,76 и 36.03.02 Зоотехния на 0,72 балла.  
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Анализ средних баллов лиц, поступивших в магистратуру на очную и заочную 

формы обучения на бюджетные места, говорит о том, что на все направление подготовки 

наблюдается хороший рост данного показателя в среднем на 10-15 баллов.  

В ходе проведенного анализа стало еще более очевидной необходимость 

расширения количества направлений подготовки магистратуры, для реализации 

концепции непрерывного образования. 

В рамках профориентационной работы вызывать заинтересованность 

выпускников к необходимости получения высшего образования как в общем так и для 

агропромышленного комплекса в связи с сложившейся ситуацией. Сегодня вопрос 

продовольственной независимости и импортозамещения приобретает совершенно новое 

звучание. Если раньше об этом говорили, как о важном и желательном, то теперь вопрос 

стоит не иначе как жизненно необходимый. Перед университетом стоит задача раскрыть 

все преимущества и все прелести аграрного производства, потому что мы занимаемся 

продуктами питания, они нужны всегда и везде. Другие профессии могут исчезнуть, а 

аграрное дело – никогда. Если сегодня заострить вопрос об экологически чистых 

продуктах, то они вдвойне оплачиваемые, вдвойне востребованы такие знания и умения. 

Те ребята, которые выросли в сельской местности, зачастую хотят вернуться 

домой после учебы, предприятия, занимающиеся сельскохозяйственным производством и 

переработкой, предоставляют им такую возможность в виде программы целевого набора и 

работодателя, который участвует в программе. Целевое обучение предполагает квоты и 

отдельный конкурс и обучение целевиков оплачивается из государственного бюджета. 

Университет, как заинтересованное лицо, должен находиться в тесном взаимодействии с 

управлениями сельского хозяйства муниципальных районов. 

Также необходимо сотрудничать со школами, продолжая реализовывать 

модульную программу по развитию агроклассов, начиная с начальной школы. 

Реализация образовательных программ высшего образования –  

программ бакалавриата, специалитета, магистратуры 

Нормативную основу разработки и реализации ОП ВО определяют нормативные и 

правовые акты РФ в области образования:  

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

 Приказ Министерства образования Российской Федерации от 5 апреля 2017 

г. №301 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры» (до 01 сентября 2022 

года);  

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры» (после 

01 сентября 2022 года);  

 Федеральные государственные образовательные стандарты высшего 

образования (далее - ФГОС ВО); 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 

июня 2015 г. № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 
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аттестации по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры»;  

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, 

Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 года № 885/390 «О 

практической подготовке обучающихся»;  

 Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки РФ от 

14 августа 2020 г. N831 «Об утверждении Требований к структуре официального сайта 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

и формату представления информации»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

от 21 августа 2020 г. № 1076 «Об утверждении Порядка приема на обучение по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры». 

В ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ на постоянной основе ведется работа по 

расширению и актуализации перечня реализуемых образовательных программ с учетом 

мнения работодателей и региональных кадровых потребностей. В настоящее время в 

унииверситете реализуются образовательные программы в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами высшего образования ФГОС ВО 3+, 

ФГОС ВО 3 ++.  

Таблица 16 

Сведения об образовательных программах, реализуемых в Университете 
Наименование 

образовательных 

программ 

Число 

реализуем

ых 

образоват

ельных 

программ 

- всего, ед. 

Численн

ость 

обучаю

щихся - 

всего, 

чел. 

Дистанционные образовательные технологии (ДОТ) 

число программ, 

реализуемых с 

применением 

ДОТ 

численность 

обучающихся с 

применением 

ДОТ 

в том числе с 

применением 

исключительно 

ДОТ 

Образовательные 

программы бакалавриата 
37 2905 1 62 0 

Образовательные 

программы специалитета 
2 753 1 40 0 

Образовательные 

программы магистратуры 
20 387 0 0 0 

 

Таблица 17 

Структура подготовки по укрупненным группам специальностей и направлений (УГСН) 

Факультет УГСН 

Агрономический 

факультет 

21.03.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

35.03.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

35.04.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

06.06.01 Биологические науки 

35.06.00 Сельское хозяйство 

Ветеринарный 

факультет 

06.06.00 Биологические науки 

36.03.00 Ветеринария и зоотехния 

36.04.00 Ветеринария и зоотехния 

36.05.00 Ветеринария и зоотехния 

36.06.00 Ветеринария и зоотехния 

Зооинженерный 

факультет 

06.06.00 Биологические науки 

35.03.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

35.04.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

36.03.00 Ветеринария и зоотехния 
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36.04.00 Ветеринария и зоотехния 

36.06.00 Ветеринария и зоотехния 

Инженерный 

факультет 

20.03.00 Техносферная безопасность и природообустройство 

35.03.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

35.04.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

35.06.04 Технологии, средства механизации и энергетическое оборудование 

в сельском, лесном и рыбном хозяйстве 

Факультет лесного 

хозяйства 

35.03.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

35.04.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

35.06.02 Лесное хозяйство 

Факультет 

перерабатывающих 

технологий 

19.03.00 Промышленная экология и биотехнологии 

35.03.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

19.04.00 Промышленная экология и биотехнологии 

19.06.00 Промышленная экология и биотехнологии 

38.03.00 Экономика и управление 

38.04.00 Экономика и управление 

Биоэкологический 

факультет 

06.03.00 Биологические науки 

06.06.01 Биологические науки 

35.03.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

35.04.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

35.06.00 Сельское хозяйство 

Экономический 

факультет 

09.03.00 Информатика и вычислительная техника 

38.03.00 Экономика и управление 

38.05.00 Экономика и управление 

38.04.00 Экономика и управление 

38.06.00 Экономика и управление 

 

Контингент обучающихся по программам высшего образования – программам 

бакалавриата, специалитета и магистратуры по очной и заочной формам обучения 

уменьшился по сравнению с 2022 годом в связи со снижением контрольных цифр приема 

на бюджетные места и уменьшением количества зачисленных по договорам с полной 

оплатой образовательных услуг, а также движением численности обучающихся. 

Движение численности обучающихся как по очной, так и по заочной форме 

обучения в основном связано с переводом студентов из других образовательных 

организаций и восстановлением ранее отчисленных студентов, а также отчислением в 

связи с неоплатой образовательных услуг по договору об оказании платных 

образовательных услуг и академической неуспеваемостью, в том числе не 

ликвидированной в течение года с момента ее образования. 
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Таблица 18 

Распределение численности студентов по курсам, направлениям подготовки и специальностям 
(без учета численности студентов из числа иностранных граждан и лиц без гражданства, в том числе соотечественников, проживающих за рубежом, обучающихся в соответствии с установленной Правительством 

Российской Федерации квотой на образование иностранных граждан и лиц без гражданства в Российской Федерации) 

Наименование направления 

подготовки (специальности) 

Итого студентов на 

всех курсах 

В том числе обучаются Из общей численности 

всего  из них 

лица с 

ОВЗ, 

инвалиды, 

дети-

инвалиды  

за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета 

по 

договора

м об 

оказании 

платных 

образова

тельных 

услуг  

женщ

ины 

Студент

ы 

заключи

вшие 

договор 

о ЦО  

Иностранные граждане 

всего из них 

всего  из них 

лица с 

ОВЗ, 

инвалиды, 

дети-

инвалиды  

поступив

шие в 

рамках 

квоты 

приема 

на ЦО 

по 

договорам 

об 

оказании 

платных 

образоват

ельных 

услуг 

стран 

СНГ - 

всего 

стран СНГ 

по 

договорам 

обоказани

и платных 

образоват

ельных 

услуг 

Очная форма обучения 

Программы бакалавриата – 

всего 
1315 6 1181 5 19 134 

 

 

 571 

 

 

14 124 32 107 15 

21.03.02 Землеустройство и 

кадастры 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

35.03.01 Лесное дело 168 2 168 2 0 0 78 0 5 0 5 0 

35.03.03 Агрохимия и 

агропочвоведение 155 1 148 1 0 7 108 0 18 5 17 4 

35.03.04 Агрономия 123 0 116 0 1 7 42 1 24 6 23 5 

35.03.06 Агроинженерия 367 1 350 0 14 17 34 12 29 15 15 1 

35.03.07 Технология 

производства и переработки 

сельскохозяйственной 

продукции 119 0 115 0 2 4 80 1 1 0 1 0 

35.03.08 Водные биоресурсы 

и аквакультура 30 0 28 0 0 2 13 0 4 2 4 2 

36.03.01 Ветеринарно-

санитарная экспертиза 27 0 27 0 0 1 21 0 0 0 0 0 

36.03.02 Зоотехния 231 2 229 2 1 2 149 0 40 1 40 1 

38.03.01 Экономика 29 0 0 0 0 29 19 0 0 0 0 0 

38.03.02 Менеджмент 66 0 0 0 0 66 27 0 3 2 2 0 
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Программы специалитета – 

всего 454 4 345 4 42 109 347 0 7 3 5 2 

36.05.01 Ветеринария 393 4 345 4 42 48 332 0 5 1 3 0 

38.05.01 Экономическая 

безопасность 61 0 0 0 0 61 42 0 2 2 2 2 

Программы магистратуры – 

всего 156 1 117 1 0 39 38 0 17 11 15 9 

35.04.01 Лесное дело 28 0 26 0 0 2 13 0 3 1 3 1 

035.04.03 Агрохимия и 

агропочвоведение 30 0 15 0 0 15 0 0 5 4 5 4 

35.04.04 Агрономия 12 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

35.04.06 Агроинженерия 42 0 27 0 0 15 6 0 3 2 1 0 

35.04.07 Водные биоресурсы 

и аквакультура 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

36.04.02 Зоотехния 44 1 37 0 0 7 19 0 6 4 6 4 

Всего по программам 

бакалавриата, специалитета 

и магистратуры 1925 11 1643 10 61 282 983 14 148 46 127 26 

Заочная форма обучения 

Программы бакалавриата – 

всего 1446 2 1128 2 9 318 509 5 62 37 61 36 

21.03.02 Землеустройство и 

кадастры 149 0 109 0 0 40 68 0 13 13 13 13 

35.03.01 Лесное дело 133 0 106 0 4 27 38 4 0 0 0 0 

35.03.03 Агрохимия и 

агропочвоведение 112 0 100 0 0 12 63 0 4 1 4 1 

35.03.04 Агрономия 120 0 107 0 0 13 0 0 13 6 15 5 

35.03.06 Агроинженерия 403 1 317 1 2 86 32 0 3 3 3 3 

35.03.07 Технология 

производства и переработки 

сельскохозяйственной 

продукции 126 1 117 1 2 9 63 1 0 0 0 0 

35.03.08 Водные биоресурсы 

и аквакультура 88 0 78 0 0 10 33 0 14 8 14 8 

36.03.01 Ветеринарно-

санитарная экспертиза 84 0 78 0 0 6 63 0 3 0 3 0 

36.03.02 Зоотехния 130 0 116 0 1 14 72 0 7 4 7 4 

38.03.01 Экономика 54 0 0 0 0 54 50 0 2 2 2 2 
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38.03.02 Менеджмент 47 0 0 0 0 47 27 0 0 0 0 0 

Программы специалитета – 

всего 299 1 94 1 5 205 231 5 2 2 2 0 

36.05.01 Ветеринария 213 1 94 1 5 119 174 5 1 1 1 1 

38.05.01 Экономическая 

безопасность 86 0 0 0 0 86 57 0 1 1 1 1 

Программы магистратуры – 

всего 230 0 124 0 3 106 19 2 2 2 1 1 

35.04.01 Лесное дело 41 0 34 0 2 7 19 2 2 2 1 1 

35.04.03 Агрохимия и 

агропочвоведение 26 0 17 0 0 9 24 0 0 0 0 0 

35.04.04 Агрономия 35 0 20 0 1 15 18 0 2 2 2 2 

35.04.06 Агроинженерия 47 0 35 0 0 12 6 0 1 1 1 1 

35.04.07 Водные биоресурсы 

и аквакультура 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

36.04.01 Ветеринарно-

санитарная экспертиза 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

36.04.02 Зоотехния 22 0 18 0 0 4 14 0 0 0 0 0 

19.04.02 Продукты питания из 

растительного сырья 23 0 0 0 0 23 15 0 0 0 0 0 

19.04.03 Продукты питания 

животного происхождения 6 0 0 0 0 6 4 0 0 0 0 0 

38.04.01 Экономика 
30 0 0 0 0 30 22 0 2 2 2 2 

Всего по программам 

бакалавриата, специалитета 

и магистратуры 1975 3 1346 3 17 629 862 12 71 46 69 44 

Очно-заочная форма обучения 

Программы бакалавриата – 

всего 144 0 0 0 0 144 83 0 9 9 9 9 

38.03.01 Экономика 72 0 0 0 0 72 38 0 4 4 4 4 

38.03.02 Менеджмент 54 0 0 0 0 54 28 0 5 5 5 5 

38.03.07 Товароведение 18 0 0 0 0 18 17 0 0 0 0 0 

Всего по программам 

бакалавриата, специалитета 

и магистратуры 144 0 0 0 0 144 83 0 9 9 9 9 
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Из приведенных данных (табл.18) видно, что наибольший контингент студентов 

обучается как по очной, так и по заочной формам обучения по направлению подготовки 

35.03.06 Агроинженерия и специальности 36.05.01 Ветеринария. В тоже время, 

наибольший контингент студентов, обучающихся на местах с полной оплатой 

образовательных услуг, - по направлениям подготовки 38.03.01 Экономика, 38.03.02 

Менеджмент и по специальности 36.05.01 Ветеринария.  

 

 
Рис.19 Численность обучающихся по программам высшего образования, очная 

форма обучения (на 01.10.2023г.) 

 

 

 
Рис.20 Численность обучающихся по программам высшего образования, очно-

заочная форма обучения (на 01.10.2023г.) 
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Рис.21 Численность обучающихся по программам высшего образования, заочная 

форма обучения (на 01.10.2023 г.) 

Из таблицы 19 видно, что выпуск по программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры 

составил по очной форме 401 человек, по заочной – 360 человек, по очно-заочной форме 

выпуск студентов в 2023 году отсутствует. 

 

Рис.22 Выпуск обучающихся по программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, очная форма 

обучения 
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Таблица 19 

Распределение выпуска бакалавров, специалистов, магистров по направлениям подготовки и специальностям 
(без учета выпуска из числа иностранных граждан и лиц без гражданства, в том числе соотечественников, проживающих за рубежом, обучавшихся в соответствии с 

установленной Правительством Российской Федерации квотой на образование иностранных граждан и лиц без гражданства в Российской Федерации) 

 

Наименование направления подготовки 

(специальности) 

Выпуск фактический 

с 01.10 прошлого года 

по 30.09 текущего 

года 

В том числе  

продолжили обучение 

по программам 

обучались 

б
ак

ал
а
в
р

и
ат

а
 

сп
ец

и
ал

и
те

та
 

м
аг

и
ст

р
ат

у
р

ы
 

за счет бюджетных 

ассигнований 

федерального бюджета 

поступив

шие в 

рамках 

квоты 

приема 

на ЦО 

из них  по 

ДОП

ОУ 

всего  из них 

ЛОВЗ, 

инвалиды, 

дети-

инвалиды 

всего из них 

ЛОВЗ, 

инвалиды, 

дети-

инвалиды 

трудоу

строен

ы 

в рамках 

реализации 

государстве

нного плана 

Очная форма обучения 

Программы бакалавриата – всего 299 2 0 3 60 260 1 4 4 0 39 

21.03.02 Землеустройство и кадастры 11 0 0 0 0 9 0 0 0 0 2 

35.03.01 Лесное дело 26 0 0 0 10 21 0 0  0 5 

35.03.03 Агрохимия и агропочвоведение 49 0 0 0 10 43 0 0 0 0 6 

35.03.04 Агрономия 28 0 0 0 11 27 0 2 2 0 1 

35.03.06 Агроинженерия 68 1 0 0 18 66 0 1 1 0 2 

35.03.07 Технология производства и 

переработки сельскохозяйственной продукции 

29 1 0 0 0 29 1 0 0 0 0 

35.03.08 Водные биоресурсы и аквакультура 14 0 0 0 0 12 0 0 0 0 2 

36.03.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза 16 0 0 3 0 16 0 0 0 0 0 

36.03.02 Зоотехния 38 0 0 0 11 37 0 1 1 0 1 

38.03.01 Экономика 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 

38.03.02 Менеджмент 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 

Программы специалитета – всего 58 0 0 0 0 44 0 9 5 0 14 

36.05.01 Ветеринария 58 0 0 0 0 44 0 9 5 0 14 

38.05.01 Экономическая безопасность 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Программы магистратуры – всего 44 0 0 0 0 37 0 0 0 0 7 

35.04.01 Лесное дело 8 0 0 0 0 7 0 0 0 0 1 

35.04.03 Агрохимия и агропочвоведение 9 0 0 0 0 6 0 0 0 0 3 
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35.04.04 Агрономия 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 

35.04.06 Агроинженерия 10 0 0 0 0 7 0 0 0 0 3 

35.04.07 Водные биоресурсы и аквакультура 3 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 

36.04.02 Зоотехния 10 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 

Всего по программам бакалавриата, 

специалитета и магистратуры 

401 2 0 3 60 341 1 13 9 0 60 

Заочная форма обучения 

Программы бакалавриата – всего 269 0 0 0 2 175 0 1 1 0 94 

21.03.02 Землеустройство и кадастры 19 0 0 0 0 14 0 0 0 0 5 

35.03.01 Лесное дело 26 0 0 0 23 0 0 1 0 0 3 

35.03.03 Агрохимия и агропочвоведение 20 0 0 0 19 0 0 0 0 0 1 

35.03.04 Агрономия 18 0 0 0 14 0 0 0 0 0 4 

35.03.06 Агроинженерия 76 0 0 0 1 58 0 0 0 0 18 

35.03.07 Технология производства и 

переработки сельскохозяйственной продукции 

16 0 0 0 0 14 0 0 0 0 2 

35.03.08 Водные биоресурсы и аквакультура 9 0 0 0 0 8 0 0 0 0 1 

36.03.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза 13 0 0 0 0 13 0 0 0 0 0 

36.03.02 Зоотехния 17 0 0 0 0 12 0 0 0 0 5 

38.03.01 Экономика 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 

38.03.02 Менеджмент 24 0 0 0 1 0 0 0 0 0 24 

Программы специалитета – всего 63 0 0 0 0 1 0 0 0 0 62 

36.05.01 Ветеринария 63 0 0 0 0 1 0 0 0 0 62 

38.05.01 Экономическая безопасность 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Программы магистратуры – всего 28 0 0 0 0 25 0 0 0 0 3 

35.04.01 Лесное дело 5 0 0 0 0 4 0 0 0 0 1 

35.04.03 Агрохимия и агропочвоведение 8 0 0 0 0 6 0 0 0 0 2 

35.04.04 Агрономия 6 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 

35.04.06 Агроинженерия 6 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 

35.04.07 Водные биоресурсы и аквакультура 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

36.04.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

36.04.02 Зоотехния 3 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 

Всего по программам бакалавриата, 

специалитета и магистратуры 

360 0 0 0 2 201 0 1 1 0 159 

Очно-заочная форма 

Всего по программам бакалавриата, 

специалитета и магистратуры 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Таблица 20 

Движение численности студентов (на 01.10.2023) 
(без учета студентов из числа иностранных граждан и лиц без гражданства, в том числе соотечественников, проживающих за рубежом, обучающихся в соответствии с установленной Правительством Российской 

Федерации квотой на образование иностранных граждан и лиц без гражданства в Российской Федерации) 

Наименование показателей Программы бакалавриата Программы специалитета Программы магистратуры 

всего в том числе 

обучаются 

ЛОВЗ, 

инвалиды, 

дети-

инвалиды 

всего в том числе 

обучаются 

ЛОВЗ, 

инвалиды, 

дети-

инвалиды 

всего  в том числе 

обучаются 

ЛОВЗ, 

инвалиды, 

дети-

инвалиды 
за счет 

БАФБ 

по 

ДОП

ОУ 

за счет 

БАФБ 

по 

ДОП

ОУ 

за счет 

БАФБ 

по 

ДОП

ОУ 

Очная форма обучения 

Прибыло студентов – всего  364 323 41 1 106 80 26 1 81 51 30 0 

из них:  

переведено с других форм обучения с 

программ того же уровня 

7 7 0 1 3 3 0 0 6 2 4 0 

переведено из других образовательных 

организаций высшего образования с программ 

того же уровня 

12 10 2 0 3 2 1 0 1 1 0 0 

восстановлены из числа ранее отчисленных 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

прибыло по другим причинам 5 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Выбыло студентов – всего  423 368 55 2 87 63 24 0 58 41 17 0 

в том числе:  

переведено на другие формы обучения на 

программы того же уровня 

19 18 1 0 8 6 2 0 0 0 0 0 

переведено в другие образовательные 

организации высшего образования на 

программы того же уровня 

5 4 1 0 3 2 1 0 1 1 0 0 

по болезни 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

добровольно прекратили образовательные 

отношения (бросили учебу) 

40 34 6 0 9 5 4 0 11 3 8 0 

отчислено: 

по неуспеваемости 

46 45 1 0 7 6 1 0 0 0 0 0 

- не прошли итоговую аттестацию 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

в виде меры дисциплинарного взыскания 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из-за просрочки оплаты обучения 7 0 7 0 2 2 2 0 2 0 2 0 

выбыло по другим причинам 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Численность студентов на начало прошлого 

учебного года (на 1 октября) 

1315 1181 134 6 454 345 109 4 156 117 39 1 

Очно-заочная форма обучения 

Прибыло студентов – всего  97 0 97 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них:  

переведено с других форм обучения с программ 

того же уровня 

1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

переведено из других образовательных 

организаций высшего образования с программ 

того же уровня 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

восстановлены из числа ранее отчисленных 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

прибыло по другим причинам 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Выбыло студентов – всего  15 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

в том числе:  

переведено на другие формы обучения на 

программы того же уровня 

1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

переведено в другие образовательные 

организации высшего образования на 

программы того же уровня 

2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

по болезни 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

добровольно прекратили образовательные 

отношения (бросили учебу) 

2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

отчислено: 

по неуспеваемости 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

- не прошли итоговую аттестацию 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

в виде меры дисциплинарного взыскания 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из-за просрочки оплаты обучения 9 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

выбыло по другим причинам 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Численность студентов на начало прошлого 

учебного года (на 1 октября) 

144 0 144 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Заочная форма обучения 

Прибыло студентов – всего  333 238 95 1 80 19 61 0 100 31 69 0 

из них:  

переведено с других форм обучения с программ 

того же уровня 

39 13 26 0 4 2 2 0 0 0 0 0 
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переведено из других образовательных 

организаций высшего образования с программ 

того же уровня 

3 2 1 0 5 0 5 0 0 0 0 0 

восстановлены из числа ранее отчисленных 15 7 8 0 1 0 1 0 0 0 0 0 

прибыло по другим причинам 2 2 0 0 0 0 0 0 13 5 8 0 

Выбыло студентов – всего  414 270 144 0 104 9 95 0 56 38 18 0 

в том числе:  

переведено на другие формы обучения на 

программы того же уровня 

6 5 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 

переведено в другие образовательные 

организации высшего образования на 

программы того же уровня 

3 2 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 

по болезни 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

добровольно прекратили образовательные 

отношения (бросили учебу) 

69 47 22 0 6 0 6 0 12 4 8 0 

отчислено: 

по неуспеваемости 

33 33 0 0 5 3 2 0 0 0 0 0 

- не прошли итоговую аттестацию 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

в виде меры дисциплинарного взыскания 1 0 1 0 8 1 7 0 0 0 0 0 

из-за просрочки оплаты обучения 21 0 21 0 9 0 9 0 0 0 0 0 

выбыло по другим причинам 12 8 4 0 11 3 8 0 15 8 7 0 

Численность студентов на начало прошлого 

учебного года (на 1 октября) 

1446 1128 318 2 299 94 205 1 260 124 106 0 
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Рис.23 Выпуск обучающихся по программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, заочная форма 

обучения 

Содержание и качество подготовки обучающихся 

Проведенный на этапе самообследования университета анализ содержания 

основных профессиональных образовательных программ высшего образования (ОПОП 

ВО) - программ бакалавриата, программ магистратуры, программ специалитета, программ 

подготовки кадров высшей квалификации (аспирантуры) позволяет сделать заключение о 

соответствии их заявленным уровням подготовки и требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов. ОПОП ВО разрабатывается в соответствии 

с требованиями ФГОС ВО 3+, ФГОС ВО 3++ с учетом соответствующей примерной 

основной профессиональной образовательной программы (при наличии) в соответствии с 

Положением об основной профессиональной образовательной программе высшего 

образования в ФГБОУ ВО Нижегородская ГСХА. 

Образовательная программа, разрабатываемая в соответствии с ФГОС ВО 3++, 

состоит из обязательной части и части, формируемой участниками образовательных 

отношений. К обязательной части ОП относятся дисциплины (модули) и практики, 

обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, а также 

профессиональных компетенций, установленных примерными основными 

образовательными программами (ПООП) в качестве обязательных (при наличии).  

Часть, формируемая участниками образовательных отношений, направлена на 

расширение и углубление компетенций, установленных образовательным стандартом, а 

также на формирование у обучающихся компетенций, установленных разработчиками 

программы дополнительно к компетенциям образовательного стандарта, и включает в 

себя дисциплины (модули) и практики, установленные академией. Содержание данной 

части формируется в соответствии с направленностью ОПОП ВО.  

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, могут включаться в обязательную часть ОПОП ВО и в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений.  
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Для разработки и сопровождения ОПОП ВО приказом ректора назначается 

руководитель OПOП ВО из числа научно-педагогических работников Университета, 

ответственный за организацию деятельности по проектированию, реализации и 

совершенствованию (развитию) образовательных программ. Для образовательных 

программ магистратуры и кадров высшей квалификации (аспирантуры) назначается 

научный руководитель OПOП ВО – лицо, отвечающее за общее руководство научным 

содержанием программы в полном соответствии с требованиями образовательных 

стандартов. Для повышения качества разработки ОПОП ВО в группу разработчиков 

включаются представители работодателей и (или) объединений организаций.  

ОПОП ВО разрабатываются с учетом уровня образования (бакалавриата, 

специалитета, магистратуры, аспирантуры) и направленности (профиля) программы в 

соответствии с ФГОС ВО, если иное не установлено федеральным законом от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». Программы бакалавриата 

реализуются по направлениям подготовки высшего образования - бакалавриата, 

программы специалитета – по специальностям высшего образования - специалитета, 

программы магистратуры по направлениям подготовки высшего образования - 

магистратуры, программы аспирантуры – по направлениям подготовки кадров высшей 

квалификации (аспирантуры). 

Для реализации ОПОП ВО программа разрабатывается на государственном языке 

Российской Федерации (русском языке). В процессе разработки ОПОП ВО определяется 

направленность (профиль), характеризующая ее ориентацию на конкретные области 

знания и (или) виды деятельности с учетом соответствующих профессиональных 

стандартов и определяющую ее предметно-тематическое содержание, преобладающие 

виды учебной деятельности обучающихся и требования к результатам ее освоения.  

Разработка ОПОП ВО осуществляется с учетом экспертного мнения работодателей 

(относительно элементов ОПОП ВО и ее реализации на разных этапах, включая итоговую 

(государственную итоговую) аттестацию). Получаются рецензии и экспертные 

заключения на ОПОП ВО и фонды оценочных средств. В качестве рецензентов и 

экспертов выступают, как правило, доктора наук по профильным для ОПОП ВО 

направлениям подготовки/ специальностям и ведущие работодатели. 

Разработка новых ОПОП ВО с учетом требований работодателей и содержания 

профессиональных стандартов обеспечивает высокий уровень качества образования.  

Решением ученого совета Университета рекомендована оптимизация объема 

контактной работы по ОПОП ВО с учетом численности контингента.  

Учебные планы разрабатываются под руководством деканов факультетов, 

рассматриваются методическим советом Университета, рецензируются управлением 

образовательных программ и утверждаются ректором (проректором) после рассмотрения 

на Ученом совете. Организационно – распорядительная документация, обеспечивающая 

ведение учебного процесса, включает календарные учебные графики, учебные планы, 

приказы о составе академических групп, нормативные показатели для расчета учебной 

нагрузки, плановые задания кафедрам по объемам и структуре учебной нагрузки, 

расписание занятий и промежуточной аттестации, утверждаемые проректором по учебно-

методической работе. 

Образовательная деятельность по образовательным программам в Университете 

проводится в форме контактной работы обучающихся с преподавателями и 

самостоятельной работы обучающихся.  
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В процессе реализации контактной работы предусмотрено применение активных и 

интерактивных методов обучения, обеспечивающих развитие у обучающихся навыков 

командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений. В этих целях 

предусматривается проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ролевых 

игр, тренингов и др.  

В Университете проводятся все традиционные виды занятий: лекции, семинарские, 

практические, лабораторные занятия, групповые и индивидуальные консультации, 

курсовое проектирование, самостоятельная работа обучающихся, включающая, в т.ч. 

индивидуальные занятия, учебные и производственные практики, подготовку выпускных 

квалификационных работ, текущие и промежуточные аттестации, итоговые 

(государственные итоговые) аттестации. Реализацию ОПОП ВО обеспечивают кафедры 

Университета. Координирование работы кафедр и контроль ее выполнения осуществляют 

деканаты факультетов.  

Самостоятельная работа обучающихся, предусмотренная учебными планами, 

выполняется под руководством и контролем преподавателей. Цель самостоятельной 

работы обучающихся – овладение методами получения новых знаний, приобретение 

навыков самостоятельного анализа изучаемых явлений и процессов, усиление научных 

основ практической деятельности. Обязательная самостоятельная работа обучающихся 

включает следующие виды: подготовку к текущим занятиям (лекции, практические, 

семинарские, лабораторные занятия); изучение учебного материала, вынесенного для 

самостоятельного освоения; подготовку к текущему контролю знаний (контрольная 

работа, коллоквиум и др.); выполнение курсового проектирования; выполнение 

индивидуальных заданий (рефераты, доклады, расчетно-графические работы и др.).  

Учебный план отображает логическую последовательность освоения дисциплин и 

модулей образовательной программы, обеспечивающих формирование компетенций; 

учебный план устанавливает календарный учебный график по неделям на весь период 

обучения, перечень элективных учебных дисциплин и курсов, факультативов, практик, 

итоговой (государственной итоговой) аттестации, их трудоемкость в часах и зачетных 

единицах, распределение по курсам, семестрам; формы отчетности.  

Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя: наименование 

дисциплины (модуля); перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

(модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы; цели и задачи изучения дисциплины (модуля); перечень формируемых 

компетенций и требования к уровню подготовки обучающегося, завершившего изучение 

данной дисциплины (модуля); место дисциплины (модуля) в структуре образовательной 

программы; объем дисциплины (модуля) с указанием объема контактной работы 

обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и объема самостоятельной 

работы обучающихся, а также содержание дисциплины (модуля), структурированное по 

темам (разделам) с указанием объема отведенного на них количества академических часов 

и видов учебных занятий; перечень образовательных технологий и инновационных 

методов обучения, используемых при осуществлении образовательного процесса по 

дисциплине (модулю); описание материально-технической базы необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю); перечень 

лицензионного программного обеспечения; перечень свободно распространяемого 

программного обеспечения; перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля); перечень учебно-
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методических и информационных ресурсов для обеспечения дисциплины (модуля); 

перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения 

дисциплины (модуля); перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине (модулю); перечень информационных справочных 

систем, необходимых для освоения дисциплины (модуля); перечень профессиональных 

баз данных, необходимых для освоения дисциплины (модуля); перечень ресурсов 

электронной информационно-образовательной среды и электронных библиотечных 

систем для освоения дисциплины (модуля); методические указания для обучающихся по 

освоению дисциплины (модуля).  

В рабочей программе каждой учебной дисциплины указаны общий объем 

самостоятельной работы по дисциплине и распределение его по видам. Объем 

самостоятельной работы по дисциплине и общий ее объем в течение семестра строго 

соответствуют учебному плану.  

Мониторинг успеваемости обучающихся в течение семестра проводится кафедрами 

и деканатами, результаты его обсуждаются на советах факультетов.  

В Университете функционирует электронная информационная образовательная 

среда (ЭИОС), обеспечивающая поддержку генерации знаний, обеспечения возможности 

реализации процесса с применением дистанционных образовательных технологий. 

Преподаватели Университета имеют возможность использовать следующие сервисы:  

1. Синхронное взаимодействие с обучающимися на основе использования 

системы онлайн-конференций, онлайн-сервисов;  

2. Асинхронное взаимодействие с обучающимися с использованием ресурсов и 

возможностей ЭИОС Университета на базе платформы Moodle. 

3. Использование отечественных и зарубежных электронных учебных и 

научных материалов в соответствии с изучаемыми дисциплинами. 

Организация практик в форме практической подготовки в 2023 году по ОПОП ВО 

осуществлялась в соответствии с Приказом Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации, Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 

2020 года № 885/390 «О практической подготовке обучающихся», а также локальными 

нормативными актами Университета.  

Рабочая программа практики в форме практической подготовки включает в себя: 

указание вида (типа) практики, способа (при наличии) и формы (форм) ее проведения, 

перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, указание места 

практики в структуре образовательной программы, указание объема практики в зачетных 

единицах и ее продолжительности в неделях либо в академических или астрономических 

часах, содержание практики, указание форм отчетности по практике, фонд оценочных 

средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике, перечень 

учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для проведения практики 

в форме практической подготовки, перечень информационных технологий, используемых 

при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем (при необходимости), описание материально-

технической базы, необходимой для проведения практики. Руководитель ОПОП ВО 

может включить в ее состав также иные сведения и (или) материалы.  

Организация проведения практики в форме практической подготовки, 

предусмотренной ОПОП ВО, осуществляется на основе договоров с организациями, 
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деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в 

рамках ОПОП ВО, а также в подразделениях Университета.  

Для руководства практикой в форме практической подготовки, проводимой в 

Университете, назначается руководитель (руководители) практики от Университета из 

числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу. Для руководства 

практикой в форме практической подготовки, проводимой в профильной организации, 

назначаются руководитель (руководители) практики из числа лиц, относящихся к 

профессорско-преподавательскому составу Университета (далее – руководитель 

практики), и руководитель (руководители) практики из числа работников профильной 

организации (далее – руководитель практики от профильной организации).  

Направление на практику в форме практической подготовки оформляется приказом 

ректора или проректора по учебной работе и цифровой трансформации, с указанием 

закрепления каждого обучающегося за организацией (структурным подразделением 

Университета или профильной организацией), а также с указанием вида (типа), места и 

срока прохождения практики в форме практической подготовки.  

Учебная, производственная, в т.ч. преддипломная практика, а также научно-

исследовательская работа являются важным средством реализации связи учебного 

процесса с практической деятельностью выпускника, средством формирования 

практических умений и навыков на основе полученных теоретических знаний. 

Производственная и преддипломная практики также создают возможности обучающимся 

собрать необходимый материал для выполнения курсовых и выпускных 

квалификационных работ. Производственные и преддипломные практики, как правило, 

проводятся в профильных организациях, с которыми заключены договоры о проведении 

практик в форме практической подготовки. В отзывах профильных организаций 

отмечается высокий уровень подготовки обучающихся. В 2023 году заключено 223 

договора с организациями о практической подготовке студентов. Большая часть 

договоров заключено на 5 лет. 

Налажено эффективное сотрудничество в рамках практического обучения и 

трудоустройства с индустриальными партнерами Университета: федеральный центр 

охраны здоровья животных, агрофирма птицефабрика «Сеймовская», ЗАО «Арзамасский 

хлеб», СПК «Ждановский», ЗАО «Сормовская кондитерская фабрика», ООО Племзавод 

им.Ленина», ООО Птицефабрика «Павловская», ГБУ «Мосветобъединение», ООО 

«Меридиан Голятино», ООО Птицеводческое предприятие «Дивеевское», ООО 

«Чернышихинский мясокомбинат» так же заключены ряд договоров с КФХ и ИП. 

Государственная итоговая аттестация обучающихся по ОПОП ВО – программам 

бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры проводится в форме: 

государственного экзамена; защиты выпускной квалификационной работы.  

Государственная итоговая аттестация обучающихся по образовательным 

программам высшего образования – программам подготовки научно-педагогических 

кадров в аспирантуре проводится в форме: государственного экзамена; защиты выпускной 

квалификационной работы; научного доклада об основных результатах подготовленной 

научно-квалификационной работы (диссертации).  

В 2023 году в соответствии с приказом Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки, Министерства просвещения Российской Федерации, Министерства 

науки и высшего образования Российской Федерации от 24 апреля 2023 года № 

660/306/448 «Об осуществлении Федеральной службой по надзору в сфере образования и 
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науки, Министерством просвещения Российской Федерации и Министерством науки и 

высшего образования Российской Федерации проведения аккредитационного 

мониторинга системы образования» все учреждения высшего, среднего-

профессионального, среднего общего и основного общего образования проходили 

процедуру проверки на соответствие аккредитационным показателям. 

Критериями оценивания по образовательным программам высшего образования 

являются:  

- наличие государственной аккредитации образовательной деятельности;  

- наличие выпуска обучающихся в 2021 году;  

- наличие приема обучающихся в 2022 году;  

- наличие российских студентов.  

Нижегородский ГАТУ принимал участвовал в оценочных процедурах 

акрредитационного мониторинга по 6 направлениям подготовки уровня бакалавриата, 2 

направлениям подготовки уровня магистратуры и 2 специальностям высшего 

образования. 

По результатам прохождения аккредитационного мониторинга в 2023 году 

установлено, что все образовательные программы высшего образования Нижегородского 

ГАТУ, участвовавшие в исследовании, соответствуют аккредитационным показателям. 

 
Рис. 24 Результаты выполнения показателей аккредитационного мониторинга 

(бакалавриат) 
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 Таблица 21 

Показатели аккредитационного мониторинга системы образования (бакалавриат) 

Направление подготовки 35.03.01 - 

Лесное 

дело 

(Лесное 

дело) 

35.03.03 - 

Агрохимия и 

агропочвоведение 

(Агроэкология) 

35.03.04 - 

Агрономия 

(Агрономи

я) 

35.03.06 - 

Агроинженерия 
(Технологическ

ое оборудование 

для хранения и 

переработки 

сельскохозяйств

енной 

продукции) 

35.03.06 - 

Агроинжен

ерия 

(Электрооб

орудование 

и 

электротех

нологии) 

36.03.02 – 

Зоотехния 

(Зоотехния) 

Показатель 1. Средний балл единого государственного экзамена обучающихся, принятых по его результатам на обучение по программам бакалавриата и специалитета (не 

применяется для образовательных программ высшего образования – программ магистратуры, ординатуры, ассистентуры-стажировки) 

1. Суммарное значение баллов ЕГЭ обучающихся, зачисленных за счет 

средств соответствующих бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации 

2812  3558  1057  3041  2532  2611  

2. Суммарное значение баллов ЕГЭ обучающихся, зачисленных с 

оплатой стоимости обучения физическими и юридическими лицами 

0  0  0  0  135  0  

3. Численность обучающихся, зачисленных на обучение за счет средств 

соответствующих бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации 

17  21  7  20  16  17  

4. Численность обучающихся, зачисленных с оплатой стоимости затрат 

на обучение физическими и юридическими лицами 

0  0  0  0  1  0  

5. Количество учебных предметов ЕГЭ, учитываемых при 

вступительных испытаниях 

3  3  3  3  3  3  

Показатель 2. Наличие электронной информационно-образовательной среды 

1. Доступ к сети «Интернет» Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  

2. Локальный нормативный акт об электронной информационно-

образовательной среде 

Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  

3. Наличие доступа к электронной библиотечной системе Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  
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4. Наличие доступа к электронным образовательным ресурсам и/ или 

профессиональным базам данных (подборкам информационных 

ресурсов по тематикам) в соответствии с содержанием реализуемой 

образовательной программы высшего образования 

Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  

5. Наличие возможности взаимодействия педагогических работников с 

обучающимися (личные кабинеты обучающихся и преподавателей) в 

электронной информационно-образовательной среде 

Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  

6. Доступ к электронному расписанию (под электронным расписанием 

понимается сервис, с помощью которого каждый студент может узнать 

своё актуальное расписание занятий и сессии) 

Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  

7. Наличие возможности формирования электронного портфолио 

обучающихся, в том числе сохранения его работ и оценок за эти работы 

Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  

8. Наличие доступа к учебным планам, рабочим программам дисциплин 

(модулей), программам практик, электронным учебным изданиям и 

электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих 

программах дисциплин (модулeй), программах практик по 

образовательной программе. 

Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  

Показатель 3. Доля обучающихся, успешно завершивших обучение по образовательной программе высшего образования, от общей численности обучающихся, 

поступивших на обучение по соответствующей образовательной программе высшего образования 

1. Численность обучающихся, успешно завершивших обучение по 

образовательной программе высшего образования 

37  21  20  18  21  36  

2. Общая численность обучающихся, поступивших на обучение по 

образовательной программе высшего образования 

47  30  30  22  27  51  

3. Численность обучающихся, ушедших в академический отпуск, 

обучающихся, переведенных на другую образовательную программу в 

период нормативного срока освоения образовательной программы 

высшего образования 

3  3  0  3  3  7  

4. Общая численность обучающихся, вышедших из академического 

отпуска, а также обучающихся, зачисленных на образовательную 

программу высшего образования внутри организации высшего 

образования и (или) из других организаций высшего образования в 

период нормативного срока освоения образовательной программы 

высшего образования 

7  0  0  2  1  6  
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Показатель 4. Доля обучающихся по договорам о целевом обучении, успешно завершивших обучение по образовательной программе высшего образования, в общей 

численности обучающихся по договорам о целевом обучении по соответствующей образовательной программе высшего образования 

1. Численность обучающихся, успешно завершивших обучение по 

договорам о целевом обучении по образовательной программе высшего 

образования 

0  1  0  0  1  1  

2. Общая численность обучающихся, заключивших договор о целевом 

обучении по образовательной программе высшего образования в 

течение всего периода обучения на образовательной программе 

высшего образования 

0  1  0  0  1  1  

Показатель 5. Доля научно-педагогических работников, имеющих ученую степень и (или) ученое звание (в том числе богословские ученые степени и звания), и (или) лиц, 

приравненных к ним, в общем числе работников, реализующих образовательную программу высшего образования 

1. Количество ставок, занимаемых научно-педагогическими 

работниками с ученой степенью и (или) ученым званием (в том числе 

богословскими учеными степенями и званиями) и лицами, 

приравненными к ним, участвующими в реализации образовательной 

программы высшего образования, в том числе внешние совместители, а 

также количество ставок, эквивалентное нагрузке, осуществляемой 

лицами, работающими по договорам гражданско-правового характера 

0.743  0.708  0.36  0.765  0.78  0.58  

2. Общее количество ставок, занимаемых научно-педагогическими 

работниками, участвующими в реализации образовательной программы 

высшего образования 

0.914  0.841  0.56  0.95  0.78  0.78  

3. Требование ФГОС ВО, в соответствии с которым реализуется данная 

ОП (в процентах) 

60  60  60  60  60  60  

Показатель 6. Доля работников из числа руководителей и (или) работников организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой 

образовательной программы (имеющих стаж работы в данной профессиональной области), в общем числе лиц, реализующих образовательную программу высшего 

образования 

1. Количество ставок, занимаемых работниками из числа руководителей 

и (или) работников организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (профилем) реализуемой образовательной программы 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области), 

участвующими в реализации образовательной программы высшего 

образования, в том числе внешние совместители, а также количество 

ставок, эквивалентное нагрузке, осуществляемой лицами, работающими 

по договорам гражданско-правового характера 

0.066  0  0.04  0.2  0.117  0.195  
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2. Общее количество ставок, занимаемых научно-педагогическими 

работниками, участвующими в реализации образовательной программы 

высшего образования 

0.914  0.841  0.56  0.95  0.78  0.78  

3. Требование ФГОС ВО, в соответствии с которым реализуется данная 

ОП (в процентах) 

5  5 5  5  5  5  

Показатель 7. Наличие внутренней системы оценки качества образования 

1. Локальный нормативный акт о внутренней системе оценки качества 

образования 

Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  

2. Информация о результатах опросов работодателей и (или) их 

объединений, иных юридических и (или) физических лиц об 

удовлетворенности качеством образования 

Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  

3. Информация о результатах опросов педагогических и научных 

работников образовательной организации высшего образования об 

удовлетворенности условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации образовательной программы 

высшего образования 

Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  

4. Информация о результатах опросов обучающихся образовательной 

организации высшего образования об удовлетворенности условиями, 

содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в 

целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик 

Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  Имеется  

Показатель 8. Доля выпускников, трудоустроившихся в течение календарного года, следующего за годом выпуска, в общей численности выпускников образовательной 

организации, обучавшихся по образовательным программам высшего образования (не применяется для образовательных программ высшего образования - программ 

магистратуры, ординатуры, ассистентуры-стажировки) 

1. Численность выпускников организаций высшего образования, 

завершивших обучение по образовательной программе высшего 

образования, которые осуществляли трудовую деятельность по 

трудовому договору, договору гражданско-правового характера, в 

течение календарного года, соответствующего году выпуска, и (или) 

календарного года, следующего за годом выпуска 

26  10  14  16  15  

 

17 

2. Численность выпускников организаций высшего образования, 

завершивших обучение по образовательной программе высшего 

образования, являвшихся действующими предпринимателями в течение 

календарного года, соответствующего году выпуска, и (или) 

календарного года, следующего за годом выпуска 

0  0  0  0  0  0  
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3. Численность выпускников организаций высшего образования, 

завершивших обучение по образовательной программе высшего 

образования, являвшихся самозанятыми в течение календарного года, 

соответствующего году выпуска, и (или) календарного года, 

следующего за годом выпуска (применявшими специальный налоговый 

режим «Налог на профессиональный доход») 

0  0  0  0  0  0  

4. Общая численность выпускников организаций высшего образования, 

завершивших обучение по образовательной программе высшего 

образования в году, соответствующем отчетному году выпуска, 

учтенных в аккредитационном мониторинге 

37  21  20  18  21  36  

5. Численность выпускников организаций высшего образования, 

завершивших обучение по образовательной программе высшего 

образования в году, соответствующему отчетному году выпуска, 

продолживших обучение в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, в календарном году, соответствующему 

году выпуска, и (или) календарном году, следующем за годом выпуска 

9  9  6  2 6  8  

Итоговый балл по ОП 

Достижение порогового значения итогового балла 
90 

Достигнут 

80 

Достигнут 

85 

Достигнут 

90 

Достигнут 

100 

Достигнут 

90 

Достигнут 

 

Таблица 22 

 

Показатели аккредитационного мониторинга системы образования (магистратура) 

 
Направление подготовки 35.04.01 - Лесное дело 

(Лесные культуры, 

селекция, семеноводство) 

35.04.04 – Агрономия 

(Ресурсосберегающие 

технологии при возделывании 

сельскохозяйственных 

культур) 

Показатель 2. Наличие электронной информационно-образовательной среды 

1. Доступ к сети «Интернет» Имеется  Имеется  

2. Локальный нормативный акт об электронной информационно-образовательной среде Имеется  Имеется  

3. Наличие доступа к электронной библиотечной системе Имеется  Имеется  

4. Наличие доступа к электронным образовательным ресурсам и/ или профессиональным базам данных 

(подборкам информационных ресурсов по тематикам) в соответствии с содержанием реализуемой 

образовательной программы высшего образования 

Имеется  Имеется  

5. Наличие возможности взаимодействия педагогических работников с обучающимися (личные кабинеты 

обучающихся и преподавателей) в электронной информационно-образовательной среде 

Имеется  Имеется  

6. Доступ к электронному расписанию (под электронным расписанием понимается сервис, с помощью 

которого каждый студент может узнать своё актуальное расписание занятий и сессии) 

Имеется  Имеется  

7. Наличие возможности формирования электронного портфолио обучающихся, в том числе сохранения его Имеется  Имеется  
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работ и оценок за эти работы 

8. Наличие доступа к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих 

программах дисциплин (модулeй), программах практик по образовательной программе. 

Имеется  Имеется  

Показатель 3. Доля обучающихся, успешно завершивших обучение по образовательной программе высшего образования, от общей численности обучающихся, 

поступивших на обучение по соответствующей образовательной программе высшего образования 

1. Численность обучающихся, успешно завершивших обучение по образовательной программе высшего 

образования 

9  4  

2. Общая численность обучающихся, поступивших на обучение по образовательной программе высшего 

образования 

8  5  

3. Численность обучающихся, ушедших в академический отпуск, обучающихся, переведенных на другую 

образовательную программу в период нормативного срока освоения образовательной программы высшего 

образования 

0  0  

4. Общая численность обучающихся, вышедших из академического отпуска, а также обучающихся, 

зачисленных на образовательную программу высшего образования внутри организации высшего 

образования и (или) из других организаций высшего образования в период нормативного срока освоения 

образовательной программы высшего образования 

1  0  

Показатель 4. Доля обучающихся по договорам о целевом обучении, успешно завершивших обучение по образовательной программе высшего образования, в общей 

численности обучающихся по договорам о целевом обучении по соответствующей образовательной программе высшего образования 

1. Численность обучающихся, успешно завершивших обучение по договорам о целевом обучении по 

образовательной программе высшего образования 

0  0 

2. Общая численность обучающихся, заключивших договор о целевом обучении по образовательной 

программе высшего образования в течение всего периода обучения на образовательной программе высшего 

образования 

0  0 

Показатель 5. Доля научно-педагогических работников, имеющих ученую степень и (или) ученое звание (в том числе богословские ученые степени и звания), и (или) лиц, 

приравненных к ним, в общем числе работников, реализующих образовательную программу высшего образования 

1. Количество ставок, занимаемых научно-педагогическими работниками с ученой степенью и (или) ученым 

званием (в том числе богословскими учеными степенями и званиями) и лицами, приравненными к ним, 

участвующими в реализации образовательной программы высшего образования, в том числе внешние 

совместители, а также количество ставок, эквивалентное нагрузке, осуществляемой лицами, работающими 

по договорам гражданско-правового характера 

0.499  0.04  

2. Общее количество ставок, занимаемых научно-педагогическими работниками, участвующими в 

реализации образовательной программы высшего образования 

0.499  0.04  

3. Требование ФГОС ВО, в соответствии с которым реализуется данная ОП (в процентах) 60  60  

Показатель 6. Доля работников из числа руководителей и (или) работников организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой 

образовательной программы (имеющих стаж работы в данной профессиональной области), в общем числе лиц, реализующих образовательную программу высшего 

образования 

1. Количество ставок, занимаемых работниками из числа руководителей и (или) работников организаций, 

деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой образовательной программы 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области), участвующими в реализации образовательной 

программы высшего образования, в том числе внешние совместители, а также количество ставок, 

эквивалентное нагрузке, осуществляемой лицами, работающими по договорам гражданско-правового 

характера 

0.124  0.02  

2. Общее количество ставок, занимаемых научно-педагогическими работниками, участвующими в 0.499  0.04  
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реализации образовательной программы высшего образования 

3. Требование ФГОС ВО, в соответствии с которым реализуется данная ОП (в процентах) 5  5  

Показатель 7. Наличие внутренней системы оценки качества образования 

1. Локальный нормативный акт о внутренней системе оценки качества образования Имеется  Имеется  

2. Информация о результатах опросов работодателей и (или) их объединений, иных юридических и (или) 

физических лиц об удовлетворенности качеством образования 

Имеется  Имеется  

3. Информация о результатах опросов педагогических и научных работников образовательной организации 

высшего образования об удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации образовательной программы высшего образования 

Имеется  Имеется  

4. Информация о результатах опросов обучающихся образовательной организации высшего образования об 

удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в целом 

и отдельных дисциплин (модулей) и практик 

Имеется  Имеется  

Итоговый балл по ОП 

Достижение порогового значения итогового балла 

70 

Достигнут 

70 

Достигнут 

 

 

Таблица 23 

Показатели аккредитационного мониторинга системы образования (специалитет) 
 

Специальность 36.05.01 – Ветеринария 

(Ветеринария) 

38.05.01 - Экономическая 

безопасность (Экономико-

правовое обеспечение 

экономической безопасности) 

Показатель 1. Средний балл единого государственного экзамена обучающихся, принятых по его результатам на обучение по программам бакалавриата и специалитета (не 

применяется для образовательных программ высшего образования – программ магистратуры, ординатуры, ассистентуры-стажировки) 

1. Суммарное значение баллов ЕГЭ обучающихся, зачисленных за счет средств соответствующих бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации 

13695  0  

2. Суммарное значение баллов ЕГЭ обучающихся, зачисленных с оплатой стоимости обучения физическими 

и юридическими лицами 

427  4258  

3. Численность обучающихся, зачисленных на обучение за счет средств соответствующих бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации 

72  0  

4. Численность обучающихся, зачисленных с оплатой стоимости затрат на обучение физическими и 

юридическими лицами 

3  26  

5. Количество учебных предметов ЕГЭ, учитываемых при вступительных испытаниях 3  3  

Показатель 2. Наличие электронной информационно-образовательной среды 

1. Доступ к сети «Интернет» Имеется  Имеется  

2. Локальный нормативный акт об электронной информационно-образовательной среде Имеется  Имеется  

3. Наличие доступа к электронной библиотечной системе Имеется  Имеется  

4. Наличие доступа к электронным образовательным ресурсам и/ или профессиональным базам данных 

(подборкам информационных ресурсов по тематикам) в соответствии с содержанием реализуемой 

образовательной программы высшего образования 

Имеется  Имеется  

5. Наличие возможности взаимодействия педагогических работников с обучающимися (личные кабинеты Имеется  Имеется  
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обучающихся и преподавателей) в электронной информационно-образовательной среде 

6. Доступ к электронному расписанию (под электронным расписанием понимается сервис, с помощью 

которого каждый студент может узнать своё актуальное расписание занятий и сессии) 

Имеется  Имеется  

7. Наличие возможности формирования электронного портфолио обучающихся, в том числе сохранения его 

работ и оценок за эти работы 

Имеется  Имеется  

8. Наличие доступа к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих 

программах дисциплин (модулeй), программах практик по образовательной программе. 

Имеется  Имеется  

Показатель 3. Доля обучающихся, успешно завершивших обучение по образовательной программе высшего образования, от общей численности обучающихся, 

поступивших на обучение по соответствующей образовательной программе высшего образования 

1. Численность обучающихся, успешно завершивших обучение по образовательной программе высшего 

образования 

52  17  

2. Общая численность обучающихся, поступивших на обучение по образовательной программе высшего 

образования 

85  21  

3. Численность обучающихся, ушедших в академический отпуск, обучающихся, переведенных на другую 

образовательную программу в период нормативного срока освоения образовательной программы высшего 

образования 

12  2  

4. Общая численность обучающихся, вышедших из академического отпуска, а также обучающихся, 

зачисленных на образовательную программу высшего образования внутри организации высшего 

образования и (или) из других организаций высшего образования в период нормативного срока освоения 

образовательной программы высшего образования 

1  2  

Показатель 4. Доля обучающихся по договорам о целевом обучении, успешно завершивших обучение по образовательной программе высшего образования, в общей 

численности обучающихся по договорам о целевом обучении по соответствующей образовательной программе высшего образования 

1. Численность обучающихся, успешно завершивших обучение по договорам о целевом обучении по 

образовательной программе высшего образования 

1  0 

2. Общая численность обучающихся, заключивших договор о целевом обучении по образовательной 

программе высшего образования в течение всего периода обучения на образовательной программе высшего 

образования 

1  0 

Показатель 5. Доля научно-педагогических работников, имеющих ученую степень и (или) ученое звание (в том числе богословские ученые степени и звания), и (или) лиц, 

приравненных к ним, в общем числе работников, реализующих образовательную программу высшего образования 

1. Количество ставок, занимаемых научно-педагогическими работниками с ученой степенью и (или) ученым 

званием (в том числе богословскими учеными степенями и званиями) и лицами, приравненными к ним, 

участвующими в реализации образовательной программы высшего образования, в том числе внешние 

совместители, а также количество ставок, эквивалентное нагрузке, осуществляемой лицами, работающими 

по договорам гражданско-правового характера 

4.74  0.947  

2. Общее количество ставок, занимаемых научно-педагогическими работниками, участвующими в 

реализации образовательной программы высшего образования 

4.77  1.517  

3. Требование ФГОС ВО, в соответствии с которым реализуется данная ОП (в процентах) 60  50  

Показатель 6. Доля работников из числа руководителей и (или) работников организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой 

образовательной программы (имеющих стаж работы в данной профессиональной области), в общем числе лиц, реализующих образовательную программу высшего 

образования 

1. Количество ставок, занимаемых работниками из числа руководителей и (или) работников организаций, 

деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой образовательной программы 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области), участвующими в реализации образовательной 

0  0.018  



59 

программы высшего образования, в том числе внешние совместители, а также количество ставок, 

эквивалентное нагрузке, осуществляемой лицами, работающими по договорам гражданско-правового 

характера 

2. Общее количество ставок, занимаемых научно-педагогическими работниками, участвующими в 

реализации образовательной программы высшего образования 

4.77  1.517  

3. Требование ФГОС ВО, в соответствии с которым реализуется данная ОП (в процентах) 5  1  

Показатель 7. Наличие внутренней системы оценки качества образования 

1. Локальный нормативный акт о внутренней системе оценки качества образования Имеется  Имеется  

2. Информация о результатах опросов работодателей и (или) их объединений, иных юридических и (или) 

физических лиц об удовлетворенности качеством образования 

Имеется  Имеется  

3. Информация о результатах опросов педагогических и научных работников образовательной организации 

высшего образования об удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации образовательной программы высшего образования 

Имеется  Имеется  

4. Информация о результатах опросов обучающихся образовательной организации высшего образования об 

удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в целом 

и отдельных дисциплин (модулей) и практик 

Имеется  Имеется  

Показатель 8. Доля выпускников, трудоустроившихся в течение календарного года, следующего за годом выпуска, в общей численности выпускников образовательной 

организации, обучавшихся по образовательным программам высшего образования (не применяется для образовательных программ высшего образования - программ 

магистратуры, ординатуры, ассистентуры-стажировки) 

1. Численность выпускников организаций высшего образования, завершивших обучение по образовательной 

программе высшего образования, которые осуществляли трудовую деятельность по трудовому договору, 

договору гражданско-правового характера, в течение календарного года, соответствующего году выпуска, и 

(или) календарного года, следующего за годом выпуска 

52  17  

2. Численность выпускников организаций высшего образования, завершивших обучение по образовательной 

программе высшего образования, являвшихся действующими предпринимателями в течение календарного 

года, соответствующего году выпуска, и (или) календарного года, следующего за годом выпуска 

0  0  

3. Численность выпускников организаций высшего образования, завершивших обучение по образовательной 

программе высшего образования, являвшихся самозанятыми в течение календарного года, соответствующего 

году выпуска, и (или) календарного года, следующего за годом выпуска (применявшими специальный 

налоговый режим «Налог на профессиональный доход») 

0  0  

4. Общая численность выпускников организаций высшего образования, завершивших обучение по 

образовательной программе высшего образования в году, соответствующем отчетному году выпуска, 

учтенных в аккредитационном мониторинге 

52  17  

5. Численность выпускников организаций высшего образования, завершивших обучение по образовательной 

программе высшего образования в году, соответствующему отчетному году выпуска, продолживших 

обучение в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в календарном году, 

соответствующему году выпуска, и (или) календарном году, следующем за годом выпуска 

2  0  

Итоговый балл по ОП 
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90 
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Рис. 25 Результаты выполнения показателей аккредитационного мониторинга 

(магистратура, специалитет) 

 

Внутренняя система оценки качества образования 

В Университете действует система внутренней оценки качества ОПОП ВО, которая, 

в свою очередь, состоит из: независимого внутреннего и внешнего контроля качества 

подготовки обучающихся; уровня кадрового обеспечения; формирования и контроля 

качества методического обеспечения; комплексной оценки качества образовательных 

программ; контроля качества реализации учебного процесса; мониторинга учебно-

лабораторной базы; вовлечения обучающихся в научно-исследовательскую деятельность.  

Начиная с 2018 года в Университете широко реализуются программы 

профессиональной переподготовки для педагогических работников в части выполнения 

требований соответствия образования педагогических работников читаемым учебным 

дисциплинам.  

Оценка качества подготовки выпускников осуществляется на основе анализа 

результатов итоговой (государственной итоговой) аттестации, контроля знаний 

обучающихся по всем дисциплинам согласно учебному плану ОПОП ВО.  

В Университете используется традиционная система оценки знаний обучающихся. В 

целом уровень требований при проведении текущего и промежуточного контроля через 

оценку фонда оценочных средств, рабочих программ дисциплин (модулей), практик, 

качества курсового проектирования), достаточно высок. ФОСы дисциплин (модулей), 

практик полностью отражают содержание учебных дисциплин (практик), определяемое 

рабочими программами дисциплин (модулей) практик, и позволяют оценивать уровень 

испытательных материалов как достаточно высокий.  

Качество подготовки обучающихся отражается в результатах промежуточной и 

итоговой (государственной итоговой) аттестации.  

Мониторинг текущей успеваемости, основанный на итогах текущей и 

промежуточной аттестации, в 2023 году свидетельствует о положительной динамике в 

подготовке обучающихся.  

В рамках оценки качества образовательной деятельности Университета в 2023 году 

были проведены следующие мероприятия: оценка сформированности компетенций на 

соответствие требованиям ФГОС ВО по всем направлениям подготовки и формам 

обучения; оценка качества работы педагогических работников с обучающимися.  
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35.04.01 - Лесное дело (Лесные культуры, селекция, семеноводство)
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38.05.01 - Экономическая безопасность (Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности)
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Таблица 24 

Успеваемость студентов, очная форма обучения, бакалавриат 

УГСН Направление подготовки средний балл успеваемости 

по курсам 

средн

ий 

балл  1 

курс 

2 

курс 

3 

курс 

4 

курс 

21.00.00 Прикладная 

геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и 

геодезия 

21.03.02 Землеустройство и кадастры 

- - - 4,32 4,32 

35.00.00 Сельское, 

рыбное и лесное 

хозяйство 

35.03.01 Лесное дело 4,56 4,35 4,52 4,7 4,53 

35.03.03 Агрохимия и агропочвоведение 4,1 3,5 3,9  3,8 3,8 

35.03.04 Агрономия 3,87 3,81 4,09 4,11 4,0 

35.03.07 Технология производства и 

переработки сельскохозяйственной 

продукции 

4,2 4,0 4,0 4,1 4,1 

35.03.06 Агроинженерия 3,88 3,99 3,60 4,15 3,9 

35.03.08 Водные биоресурсы и 

аквакультура 
- 3,63 3,59 3,66 3,63 

36.00.00 Ветеринария и 

зоотехния 

36.03.01 Ветеринарно-санитарная 

экспертиза 
- 3,36 3,62 3,63 3,54 

36.03.02 Зоотехния 3,48 3,61 3,51 3,62 3,56 

38.00.00 Экономика и 

управление 

38.03.01 Экономика - 4,3 4,5 4,65 4,48 

38.03.02 Менеджмент 4,2 4,0 3,8 4,53 4,13 

 

Таблица 25 

Успеваемость студентов, очная форма обучения, магистратура 

Таблица 26 

Успеваемость студентов, очная форма обучения, специалитет 

Специальность средний балл успеваемости по курсам средний 

балл 1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 5 курс 

36.05.01 Ветеринария 4,10 3,86 4,25 3,88 3,89 4,0 

38.05.01 Экономическая безопасность 4,45 3,9 - - - 4,18 

Таблица 27 

Успеваемость студентов, очно-заочная форма обучения, бакалавриат 

УГСН Направление подготовки средний балл успеваемости по курсам средни

й балл  1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 5 курс 

38.00.00 Экономика и 

управление 

38.03.01 Экономика 3,5 3,7 - - - 3,6 

38.03.02 Менеджмент 3,7 4,3 - - - 4 

38.03.07 Товароведение 3,6 - - - - 3,6 

УГСН Направление подготовки средний балл 

успеваемости по курсам 

средний 

балл  

1курс 2 курс 

35.00.00 Сельское, 

рыбное и лесное 

хозяйство 

35.04.01 Лесное дело 4,86 4,9 4,88 

35.04.03 Агрохимия и агропочвоведение 3,9 4,3 4,1 

35.04.04 Агрономия - 4,0 4,0 

35.04.06 Агроинженерия 4,62 4,54 4,60 

35.04.07 Водные биоресурсы и аквакультура - 4,1 4,1 

36.00.00 

Ветеринария и 

зоотехния 

36.04.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза - - - 

36.04.02 Зоотехния 
3,4 3,36 3,38 
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Таблица 28 

Успеваемость студентов, заочная форма обучения, бакалавриат 
УГСН Направление подготовки средний балл успеваемости по 

курсам 

средний 

балл  

1 

курс 

2 

курс 

3 

курс 

4 

курс 

5 

курс 

21.00.00 Прикладная 

геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и 

геодезия 

21.03.02 Землеустройство и 

кадастры 
3,66 3,79 4,0 4,0 4,0 3,9 

35.00.00 Сельское, рыбное 

и лесное хозяйство 

35.03.01 Лесное дело 4,3 4,4 4,4 4,4 4,6 4,42 

35.03.03 Агрохимия и 

агропочвоведение 
3,6 3,9 3,6 3,7 3,7 3,7 

35.03.04 Агрономия 3,61 3,51 3,64 3,6 4,0 3,7 

35.03.07 Технология производства 

и переработки 

сельскохозяйственной продукции 

3,8 3,5 3,5 3,6 4,0 3,7 

35.03.06 Агроинженерия 3,4 3,5 3,4 3,4 3,8 3,5 

35.03.08 Водные биоресурсы и 

аквакультура 
3,93 2,85 2,72 3,34 3,12 3,19 

36.00.00 Ветеринария и 

зоотехния 

36.03.01 Ветеринарно-санитарная 

экспертиза 
4,15 3,8 4,05 3,9 3,8 3,94 

36.03.02 Зоотехния 3,63 2,82 2,93 3,3 3,00 3,14 

38.00.00 Экономика и 

управление 

38.03.01 Экономика - - - 3,6 3,2 3,4 

38.03.02 Менеджмент - - - 4,2 3,7 3,95 

Таблица 29 

Успеваемость студентов, заочная форма обучения, магистратура 

 

Таблица 30 

Успеваемость студентов, заочная форма обучения, специалитет 

Специальность средний балл успеваемости по курсам средний 

балл  1 курс 2 курс 3 курс 4 курс 5 курс 6 курс 

36.05.01 Ветеринария 3,6 3,55 3,85 4,2 4,2 3,8 3,87 

38.05.01 Экономическая безопасность 4,1 4,23 4,41 - - - 4,25 

 

 

УГСН Направление подготовки средний балл 

успеваемости по 

курсам 

средний 

балл  

1курс 2 курс 

 19.04.02 Продукты питания из растительного 

сырья 
4,5 - 4,5 

19.04.03 Продукты питания из животного 

происхождения  
4,8 - 4,8 

35.00.00 Сельское, рыбное 

и лесное хозяйство 

35.04.01 Лесное дело 4,8 4,8 4,8 

35.04.03 Агрохимия и агропочвоведение - - - 

35.04.04 Агрономия 4,15 3,95 4,0 

35.04.06 Агроинженерия 4,3 4,4 4,35 

35.04.07 Водные биоресурсы и аквакультура - - - 

36.00.00 Ветеринария и 

зоотехния 

36.04.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза - 4,0 4,0 

36.04.02 Зоотехния 3,37 - 3,37 
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Рис.26 Успеваемость обучающихся, очная форма обучения. 

 

 

 

Рис.27 Успеваемость обучающихся, очно-заочная форма обучения. 

 

 
Рис.28 Успеваемость обучающихся, заочная форма обучения. 

 

Анализ успеваемости показал, что традиционно успеваемость обучающихся по 

очной форме обучения несколько выше, чем по заочной форме обучения на всех уровнях 

образования. Выявлена значительная неоднородность успеваемости между академическими 
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группами, а также внутри групп: есть успешные обучающиеся и сильно отстающие в 

освоении образовательной программы. Текущий контроль и промежуточная аттестация 

частично проводились с применением дистанционных образовательных технологий. 

 

Таблица 31 

Результаты сдачи государственного экзамена 

НП/СП  Кол-во 

допущенных к 

ГЭК 

Из них получили Средний 

балл «отлично» «хорошо» «удовлетворительно» 

очная форма обучения, специалитет 

36.05.01 Ветеринария 58 19 31 8 4,2 

заочная форма обучения, специалитет 

36.05.01 Ветеринария  63 2 36 25 3,6 

 

Таблица 31 

Результаты защиты выпускных квалификационных работ 

НП/СП 

Бакалавриат Специалитет Магистратура 

Очная Заочная Очная Заочная 
Очна

я 

Заочна

я 

21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

Всего защищено 11 19     

В т.ч на производстве       

Не допущено к защите ВКР       

Результаты защиты       

- отлично 8 8     

- хорошо 3 10     

- удовлетворительно  1     

- неудовлетворительно       

Средний балл 4,7 4,4     

Получено дипломов с отличием 7      

Рекомендовано в аспирантуру/магистратуру 7 3     

Количество ВКР, выполненных       

- по темам, предложенным кафедрой 10 18     

- по заявкам предприятий 1 1     

Количество ВКР, рекомендованных       

- к опубликованию 7 5     

- к внедрению       

- внедренных 1 1     

- на конкурс студенческих работ 2      

- к заявке на изобретение       

ВКР, содержащие НИРС 3 3     

Рецензирование работ:       

- внешние       

- внутренние       

Содержание работ доложено на конференции 

СНО 
3      

35.00.00 Сельское, рыбное и лесное хозяйство 

Всего защищено 214 165   34 25 

В т.ч. на производстве       

Не допущено к защите ВКР       

Результаты защиты       

- отлично 133 68   24 20 

- хорошо 51 73   9 4 

- удовлетворительно 29 20   1 1 
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- неудовлетворительно       

Средний балл 4,5 4,4   4,7 4,7 

Получено дипломов с отличием 36 4   18 7 

Рекомендовано в аспирантуру/магистратуру 95 47   18 8 

Количество ВКР, выполненных       

- по темам, предложенным кафедрой 204 160   22 20 

- по заявкам предприятий 9 4   5 5 

Количество ВКР, рекомендованных       

- к опубликованию 21 13   14 16 

- к внедрению 36 24   10 10 

- внедренных 1     2 

- на конкурс студенческих работ 17 6   4  

- к заявке на изобретение       

ВКР, содержащие НИРС 81 49   26  

Рецензирование работ:       

- внешние     10 6 

- внутренние 26 26   30 18 

Содержание работ доложено на конференции 

СНО 
99 82   20 8 

36.00.00 Ветеринария и зоотехния 

Всего защищено 54 30   73 4 

В т.ч на производстве       

Не допущено к защите ВКР 3  5  1  

Результаты защиты       

- отлично 40 16 25 29 7 2 

- хорошо 8 4 27 27 3 2 

- удовлетворительно   6 7   

- неудовлетворительно       

Средний балл 4,7 4,9 4,3 4,3 4,5 4,3 

Получено дипломов с отличием 1  3  5 1 

Рекомендовано в аспирантуру/магистратуру 38 17   5 1 

Количество ВКР, выполненных       

- по темам, предложенным кафедрой 36 25 58 63 10 4 

- по заявкам предприятий 18 5     

Количество ВКР, рекомендованных       

- к опубликованию 15 9 47 23   

- к внедрению 21 13 58 15 10 3 

- внедренных       

- на конкурс студенческих работ 3 2 10    

- к заявке на изобретение       

ВКР, содержащие НИРС 16 13 58 63  1 

Рецензирование работ:       

- внешние       

- внутренние   58 63 10 4 

Содержание работ доложено на конференции 

СНО 
34  10  7  

38.00.00 Экономика и управление 

Всего защищено 20 55     

В т.ч на производстве       

Не допущено к защите ВКР       

Результаты защиты       

- отлично 9 32     

- хорошо 10 20     

- удовлетворительно 1 3     

- неудовлетворительно - -     

Средний балл 4,4 4,5     



66 

Получено дипломов с отличием 6 1     

Рекомендовано в аспирантуру/магистратуру 12 22     

Количество ВКР, выполненных       

- по темам, предложенным кафедрой 15 42     

- по заявкам предприятий 5 13     

Количество ВКР, рекомендованных       

- к опубликованию 6 8     

- к внедрению 4 5     

- внедренных       

- на конкурс студенческих работ 6      

- к заявке на изобретение       

ВКР, содержащие НИРС       

Рецензирование работ:       

- внешние 20 55     

- внутренние       

Содержание работ доложено на конференции 

СНО 

20 55 
    

 

Анализ результатов итоговых (государственных итоговых) аттестаций выпускников 

показывает, что тематика выпускных квалификационных работ соответствует профилям их 

подготовки и ориентирована на решение важных и актуальных профильных задач.  

Председатели государственных экзаменационных комиссий в своих отзывах 

отмечают в основном высокую подготовку выпускников, а так же необходимость 

повышения уровня практического владения новейшими технологиями.  

В целом выпускные квалификационные работы выполняются на достаточно 

высоком научно-методическом уровне и соответствуют требованиям ФГОС ВО по 

соответствующим специальностям и направлениям подготовки.  

Вышеизложенное позволяет считать подготовку выпускников Университета 

(бакалавров, специалистов, магистров, аспирантов) соответствующей требованиям ФГОС 

ВО, а общее качество подготовки обучающихся достаточно высоким.  

 

Оценка условий образовательной деятельности  

Независимая оценка качества подготовки обучающихся по программам высшего 

образования и условий осуществления образовательной деятельности Нижегородского 

ГАТУ в 2023 году осуществлялась по двум направлениям: 

 - при содействии Федерального оператора ООО «Верконт Сервис». Исследование 

проводилось по направлениям подготовки: 38.03.01 Экономика, 38.03.02 Менеджмент; 

- в рамках внутренней системы оценки качества образования, с использованием on-

line анкеты, размещенной на официальном сайте www.nnsaa. ru. Анкетирование 

проводилось по всем направлениям подготовки и специальностям высшего образования. 

 
Таблица 33 

Результаты анкетирования при содействии Федерального оператора ООО «Верконт Сервис» 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика 

№ Содержание 

Педагогические 
работники. 

Количество 

анкетируемых: 8 

Представители 
профессионального 

сообщества 

работодателей 
Количество 

анкетируемых 3 

 

Оценка содержания образовательной программы  

1. Преподавательский корпус заинтересован в разработке 4,5 4,6 
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актуальной (инновационной) образовательной программы, 

своевременно осуществляет ее обновление, в том числе с 

привлечением работодателей 

2. 

Образовательная программа разрабатывается с учетом 

прогнозов социально-экономического развития на 

среднесрочную перспективу и ориентирована на запросы 

рынка труда 

4,4 4,2 

3. 

При проектировании образовательной программы 

учитываются обоснованные предложения опытных 

преподавателей, в том числе имеющих почетные звания и 

государственные награды в соответствующей сфере (области) 

профессиональной деятельности 

4,1 4,1 

4. 

Набор дисциплин (модулей), курсов, практик позволяет 

обеспечить подготовку востребованного специалиста в 

соответствующей сфере (области) профессиональной 

деятельности 

4,5 4,0 

Оценка условий реализации образовательной программы  

5. 

Обеспечена возможность участия преподавателей в научно-

исследовательских проектах и экспериментальных 

разработках прикладного характера с учетом полученной 

научной специальности в соответствующей научной области 

на равных условиях 

4,3 4,0 

6. 

Информация, размещаемая в электронной информационно-

образовательной среде, необходима и полезна преподавателю 

для организации учебной работы 

4,1 4,7 

7. 

Используются современные цифровые возможности 

(облачные хранилища, цифровые технологии, онлайн-курсы и 

т.п.), имеется доступ к информационным ресурсам для 

проведения занятий, в т.ч. на платформе ZOOM, Discord, 

Coogle Classroom, MSTeams, SberJazz, Яндекс.Телемост и др. 

3,5 4,0 

8. 

Созданы условия для профессионального развития 

преподавателей в рамках дополнительного 

профессионального образования, стажировок на базе 

сторонних организаций, освоения образовательных программ 

подготовки кадров высшей квалификации 

3,9 4,3 

Оценка качества подготовки обучающихся (выпускников)  

9. 
Обучающиеся мотивированы на успешное освоение 

выбранной образовательной программы 
4,3 4,1 

10. 

Обучающиеся демонстрируют успешное освоение 

универсальных (общекультурных), общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций 

4,1 4,2 

11. 

Реализация практической подготовки обучающихся, а также 

предлагаемые Университетом базы практики (места 

прохождения практики) позволяют обучающимся получить 

полезный практический опыт 

4,5 4,4 

12. 

Обучающиеся активно используют механизм обратной связи с 

преподавателем, в т.ч. для получения консультационной 

помощи, при выполнении самостоятельной работы 

4,6 4,6 

13. 

Обучающиеся, осваивающие указанную образовательную 

программу, привлекаются работодателями и (или) их 

объединением для участия в совместных проектах 

3,8 3,9 

14. 

Обучающиеся участвуют в научных исследованиях, 

конференциях (региональных, российских, международных), 

конкурсах, в т. ч. профессионального мастерства 

4,6 4,3 

Функционирование внутренней системы оценки качества образования  

15. 
Внутренняя система оценки качества образования основана на 

риск-ориентированном подходе 
3,8 3,9 

16. 

Преподаватели привлечены ко внутренней оценке качества 

образования и инициируют предложения по 

совершенствованию качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся 

4,1 4,0 

17. По результатам мероприятий, проводимых в рамках 4,0 4,1 
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внутренней оценки, принимаются решения, направленные на 

совершенствование образовательной деятельности и 

повышение качества подготовки обучающихся 

18. 

Внутренняя система оценки качества обеспечивает успешное 

прохождение внешних процедур оценки (государственной 

аккредитации образовательной деятельности, 

профессионально-общественной аккредитации, независимой 

оценки качества образования и т.д.) 

3,9 4,3 

Репутационные характеристики  

19. 
Образовательная программа имеет или приобрела за период 

реализации преимущественные характеристики 
4,0 4,0 

20. 

Образовательная программа отвечает установленным 

требованиям и имеет перспективы развития в части 

сближения с рынком труда, повышения востребованности 

среди абитуриентов, применения наукоемких (новых 

образовательных) технологий при ее реализации, в т.ч. в 

сетевой форме с выдачей 2-х документов об образовании и о 

квалификации, использования механизмов гарантированного 

трудоустройства выпускников и т.д. 

4,3 4,4 

  

Таблица 34 

Направление подготовки: 38.03.02 Менеджмент  
 

№ Содержание 

Педагогические 

работники. 
Количество 

анкетируемых:9 

Представители 

профессионального 
сообщества 

работодателей 

Количество 
анкетируемых: 2 

 

Оценка содержания образовательной программы  

1. 

Образовательная программа учитывает запросы рынка труда и 

отвечает в том числе региональным потребностям сектора 

экономики/социальной сферы/сферы науки и технологий 

4,0 3,5 

2. 
Образовательная программа ориентирована на потребности 

заинтересованного работодателя 
4,0 4,0 

3. 

Набор дисциплин (модулей), курсов, практик образовательной 

программы позволяет обеспечить подготовку востребованного 

специалиста в соответствующей сфере (области) 

профессиональной деятельности 

4,3 4,0 

4. 

Содержательный аспект образовательной программы 

исключает «доучивание» выпускника, приступившего к 

профессиональной деятельности, в том числе по освоению 

информационных и цифровых компетенций 

4,0 3,0 

Оценка условий реализации образовательной программы  

5. 

Образовательная организация имеет достаточную 

материально-техническую базу для реализации указанной 

образовательной программы 

3,3 3,5 

6. 

Официальный сайт образовательной организации удобен для 

оперативного использования размещаемой на нем актуальной 

информации 

3,3 4,0 

7. 
Образовательная организация имеет высокий кадровый 

потенциал 
3,7 4,0 

8. 

Созданы условия для занятия научной/проектной, и (или) 

творческой, и (или) общественной деятельностью, спортом и 

т.д. 

4,3 3,5 

Оценка качества подготовки обучающихся (выпускников)  

9. 

Личностные качества обучающихся (ответственность, 

рациональное использование рабочего времени, умение 

работать в команде, способность принимать взвешенные, 

обоснованные решения, стрессоустойчивость, 

бесконфликтность, готовность осваивать новые знания и 

умения) позволят успешно выполнять трудовые функции и 

4,3 3,5 



69 

трудовые действия 

10. 

Обучающимися освоены знания и умения в области цифровых 

и информационных технологий, демонстрируются навыки 

работы с большим объемом информации/ применения 

нормативных правовых актов/ умения производить расчеты и 

готовить технологические обоснования, решать 

производственные (профессиональные) задачи разного уровня 

сложности и т.д. 

4,0 3,5 

11. 
Обучающиеся (выпускники) демонстрируют способность 

решать нестандартные задачи в нетипичных ситуациях 
4,0 3,5 

12. 

Обучающиеся, осваивающие указанную образовательную 

программу, привлекаются работодателями и (или) их 

объединением для участия в совместных проектах 

3,3 4,0 

13. 

Качество подготовки выпускников по указанной 

образовательной программе, реализуемой Университетом, 

является достаточным для занятия профессиональной 

деятельностью в соответствующей сфере (области) 

профессиональной деятельности 

4,3 4,0 

14. 

При определенной возможности выпускники, освоившие 

образовательную программу, могут быть гарантированно 

трудоустроены в Вашей организации 

4,7 4,0 

Функционирование внутренней системы оценки качества образования  

15. 

Заинтересованные работодатели и (или) их объединения 

участвуют в обсуждении вопросов образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся 

4,0 4,0 

16. 

Образовательная организация своевременно реализует 

предложения работодателей и (или) их объединений по 

совершенствованию качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся 

4,0 4,0 

17. 

Образовательная организация совершенствует механизмы 

взаимодействия с работодателями и (или) их объединениями 

при реализации образовательной программы – от проведения 

опроса (анкетирования) до выполнения совместных проектов 

(стартапов) 

4,3 4,0 

18. 

Образовательная организация информирует работодателей и 

(или) их объединения о результатах процедур оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся, 

проведенных в отношении указанной образовательной 

программы, и выработанных предложениях по 

совершенствованию качества образования 

4,3 3,5 

Репутационные характеристики  

19. 

Образовательная организация имеет преимущества 

(местоположение, престиж вуза, современная инфраструктура, 

возможность трудоустройства) в реализации указанной 

образовательной программы по сравнению с другими вузами, 

расположенными в соответствующем субъекте РФ 

5,0 3,0 

20. 

В случае острой потребности в кадрах в регионе работодатель 

(объединение работодателей) может инициировать 

предложение, адресованное образовательной организации, о 

«запуске» образовательной программы, отвечающей запросам 

рынка труда, или об интенсификации реализуемой 

образовательной программы 

5,0 3,0 
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Рис. 29 результат внутренней оценки качества образования 

Более 70% респондентов поставили оценку в интервале от 75 до 100 баллов, 

установлен положительный результат внутренней оценки качества образования. 

 

Оценка условий образовательной деятельности обучающимися  

В опросе в формате on-line анкеты, размещенной на официальном сайте 

www.nnsatu.ru, приняли участие 214 респондентов, в том числе 82 мужчины (38% 

респондентов) и 132 женщины (62%).  

Возраст участников анкетирования – от 18 до 38 лет, средний возраст – 22 года. 

Имеют уровень образования: высшее (бакалавриат) – 96 человека (44,8%), высшее 

(магистратура) – 76 человека (35,5%), высшее (специалитет) – 42 человека (19,6%). Очно 

обучаются - 104 чел., очно-заочно – 18 чел., заочно – 92 человека. 

Обучаются на агрономическом факультете – 23 респондентов (10,7%), 

биоэкологическом – 21 (9,8%), зооинженерном – 16 (7,5%), инженерном – 42 (19,7%), 

лесного хозяйства – 28 (13%), ФПТ – 42 (19,7%), экономическом - 29 (13,5%), 

ветеринарном – 13 (6,1%). В числе респондентов 2 человека (0,9%) имеют установленную 

группу инвалидности.  

 

(образовательные программы бакалавриата) 

 
УГСН НАПРАВЛЕНИЕ ПОДГОТОВКИ, СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 

21.03.00 Прикладная 

геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и геодезия 

21.03.02 Землеустройство и кадастры 

35.03.00 Сельское, лесное и 

рыбное хозяйство 
35.03.01 Лесное дело  

35.03.03 Агрохимия и агропочвоведение  

35.03.04 Агрономия  

35.03.06 Агроинженерия 

35.03.07 Технология производства и переработки сельскохозяйственной 

продукции  

35.03.08 Водные биоресурсы и аквакультура  

36.03.00 Ветеринария и 36.03.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза  

94,80%

97,20%

100%

96%
95,30%

92,00%

93,00%

94,00%

95,00%

96,00%

97,00%

98,00%

99,00%

100,00%

101,00%

Критерии независимой 
оценки качества

Удовлетворенность ведения образовательной деятельности

Доброжелательность, вежливость работников

Доступность услуг для инвалидов

Комфортность условий образовательной деятельности

Открытость и доступность информации

http://www.nnsatu.ru/
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зоотехния 36.03.02 Зоотехния 

38.03.00 Экономика и 

управление 
38.03.01 Экономика  

38.03.02 Менеджмент  

38.03.07 Товароведение 

 

 

УГСН Удовлетворены, 

% 

Частично 

удовлетворены, 

% 

Не удовлетворены, 

% 

1. Удовлетворены ли Вы зоной отдыха (ожидания)? 

21.03.00 Прикладная геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и геодезия  

58% 38% 4% 

35.03.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 66% 28% 6% 

36.03.00 Ветеринария и зоотехния 70% 29% 1% 

38.03.00 Экономика и управление 69% 26% 5% 

2. Удовлетворены ли Вы наличием и понятностью навигации внутри Университета? 

21.03.00 Прикладная геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и геодезия 

74% 22% 4% 

35.03.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 82% 17% 1% 

36.03.00 Ветеринария и зоотехния 79% 19% 2% 

38.03.00 Экономика и управление 77% 20% 3% 

3. Удовлетворены ли Вы наличием и доступностью питьевой воды? 

21.03.00 Прикладная геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и геодезия 

98% 2% 0% 

35.03.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 94% 5% 1% 

36.03.00 Ветеринария и зоотехния 95% 3% 2% 

38.03.00 Экономика и управление 96% 2% 2% 

4. Удовлетворены ли Вы наличием и доступностью санитарно-гигиенических помещений? 

21.03.00 Прикладная геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и геодезия 

77% 16% 7% 

35.03.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 79% 17% 4% 

36.03.00 Ветеринария и зоотехния 74% 20% 6% 

38.03.00 Экономика и управление 68% 21% 11% 

5. Удовлетворены ли Вы санитарным состоянием помещений университета? 

21.03.00 Прикладная геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и геодезия 

64% 30% 4% 

35.03.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 59% 31% 10% 

36.03.00 Ветеринария и зоотехния 58% 28% 14% 

38.03.00 Экономика и управление 62% 29% 9% 

6. Удовлетворены ли Вы транспортной доступностью (возможностью доехать до Университета 

на общественном транспорте, наличие парковки)? 

21.03.00 Прикладная геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и геодезия 

71% 15% 14% 

35.03.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 82% 12% 6% 

36.03.00 Ветеринария и зоотехния 81% 9% 10% 

38.03.00 Экономика и управление 90% 6% 4% 

7. Удовлетворены ли Вы доброжелательностью и вежливостью работников Университета, 

обеспечивающих непосредственное оказание образовательных услуг при обращении в 

организацию (преподаватели, воспитатели, тренеры, инструкторы)? 

21.03.00 Прикладная геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и геодезия 

81% 14% 5% 

35.03.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 76% 20% 4% 

36.03.00 Ветеринария и зоотехния 78% 17% 5% 

38.03.00 Экономика и управление 72% 19% 9% 

8. Удовлетворены ли Вы доброжелательностью и вежливостью работников Университета, 

обеспечивающих первичный контакт с посетителями и информирование об услугах при 

непосредственном обращении в организацию (работники приемной комиссии, секретариата, 

учебной части)? 

21.03.00 Прикладная геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и геодезия 

73% 19% 8% 
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35.03.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 72% 22% 6% 

36.03.00 Ветеринария и зоотехния 81% 11% 8% 

38.03.00 Экономика и управление 79% 15% 6% 

9. Готовы ли Вы рекомендовать Университет родственникам и знакомым? 

21.03.00 Прикладная геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и геодезия 

81% 15% 4% 

35.03.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 85% 8% 7% 

36.03.00 Ветеринария и зоотехния 70% 21% 9% 

38.03.00 Экономика и управление 77% 22% 1% 

10. Удовлетворены ли Вы в целом условиями оказания образовательных услуг в Университете? 

21.03.00 Прикладная геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и геодезия 

76% 20% 4% 

35.03.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 70% 19% 11% 

36.03.00 Ветеринария и зоотехния 69% 23% 8% 

38.03.00 Экономика и управление 65% 28% 7% 

 

(образовательные программы специалитета) 

 
УГСН НАПРАВЛЕНИЕ ПОДГОТОВКИ, СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 

36.05.00 Ветеринария и 

зоотехния 
36.05.01 Ветеринария 

38.05.00 Экономика и 

управление 
38.05.01 Экономическая безопасность 

 
УГСН Удовлетворены, 

% 

Частично 

удовлетворены, 

% 

Не 

удовлетворены, 

% 

1. Удовлетворены ли Вы зоной отдыха (ожидания)? 

36.05.00 Ветеринария и зоотехния 71% 18% 11% 

38.05.00 Экономика и управление 65% 26% 9% 

2. Удовлетворены ли Вы наличием и понятностью навигации внутри Университета? 

36.05.00 Ветеринария и зоотехния 68% 21% 11% 

38.05.00 Экономика и управление 66% 20% 14% 

3. Удовлетворены ли Вы наличием и доступностью питьевой воды? 

36.05.00 Ветеринария и зоотехния 90% 10% 0% 

38.05.00 Экономика и управление 86% 10% 4% 

4. Удовлетворены ли Вы наличием и доступностью санитарно-гигиенических помещений? 

36.05.00 Ветеринария и зоотехния 74% 12% 14% 

38.05.00 Экономика и управление 76% 11% 13% 

5. Удовлетворены ли Вы санитарным состоянием помещений университета? 

36.05.00 Ветеринария и зоотехния 50% 32% 18% 

38.05.00 Экономика и управление 61% 19% 20% 

6. Удовлетворены ли Вы транспортной доступностью (возможностью доехать до Университета 

на общественном транспорте, наличие парковки)? 

36.05.00 Ветеринария и зоотехния 85% 10% 5% 

38.05.00 Экономика и управление 67% 15% 18% 

7. Удовлетворены ли Вы доброжелательностью и вежливостью работников Университета, 

обеспечивающих непосредственное оказание образовательных услуг при обращении в 

организацию (преподаватели, воспитатели, тренеры, инструкторы)? 

36.05.00 Ветеринария и зоотехния 71% 12% 17% 

38.05.00 Экономика и управление 68% 21% 11% 

8. Удовлетворены ли Вы доброжелательностью и вежливостью работников Университета, 

обеспечивающих первичный контакт с посетителями и информирование об услугах при 

непосредственном обращении в организацию (работники приемной комиссии, секретариата, 

учебной части)? 

36.05.00 Ветеринария и зоотехния 73% 25% 2% 

38.05.00 Экономика и управление 56% 32% 12% 

9. Готовы ли Вы рекомендовать Университет родственникам и знакомым? 

36.05.00 Ветеринария и зоотехния 80% 11% 9% 
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38.05.00 Экономика и управление 86% 6% 8% 

10. Удовлетворены ли Вы в целом условиями оказания образовательных услуг в Университете? 

36.05.00 Ветеринария и зоотехния 66% 27% 7% 

38.05.00 Экономика и управление 71% 17% 12% 

 

(образовательные программы магистратуры) 

 
УГСН НАПРАВЛЕНИЕ ПОДГОТОВКИ, СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 

19.04.00 Промышленная 

экология и биотехнологии 
19.04.02 Продукты питания из растительного сырья  

19.04.03 Продукты питания животного происхождения  

35.04.00 Сельское, лесное и 

рыбное хозяйство 
35.04.01 Лесное дело  

35.04.03 Агрохимия и агропочвоведение  

35.04.04 Агрономия  

35.04.06 Агроинженерия  

35.04.07 Водные биоресурсы и аквакультура  

36.04.00 Ветеринария и 

зоотехния 
36.04.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза  

36.04.02 Зоотехния  

38.04.00 Экономика и управление 38.04.01 Экономика  

 
УГСН Удовлетворены, 

% 

Частично 

удовлетворены, 

% 

Не удовлетворены, 

% 

1. Удовлетворены ли Вы зоной отдыха (ожидания)? 

19.04.00 Промышленная экология и 

биотехнологии 

64% 28% 8% 

35.04.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 59% 26% 15% 

36.04.00 Ветеринария и зоотехния 64% 17% 19% 

38.04.00 Экономика и управление 84% 10% 6% 

2. Удовлетворены ли Вы наличием и понятностью навигации внутри Университета? 

19.04.00 Промышленная экология и 

биотехнологии 

73% 15% 12% 

35.04.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 71% 16% 13% 

36.04.00 Ветеринария и зоотехния 68% 23% 9% 

38.04.00 Экономика и управление 70% 18% 12% 

3. Удовлетворены ли Вы наличием и доступностью питьевой воды? 

19.04.00 Промышленная экология и 

биотехнологии 

91% 3% 6% 

35.04.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 88% 10% 2% 

36.04.00 Ветеринария и зоотехния 73% 20% 7% 

38.04.00 Экономика и управление 77% 11% 12% 

4. Удовлетворены ли Вы наличием и доступностью санитарно-гигиенических помещений? 

19.04.00 Промышленная экология и 

биотехнологии 

69% 21% 10% 

35.04.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 65% 16% 19% 

36.04.00 Ветеринария и зоотехния 71% 18% 11% 

38.04.00 Экономика и управление 72% 23% 5% 

5. Удовлетворены ли Вы санитарным состоянием помещений университета? 

19.04.00 Промышленная экология и 

биотехнологии 

62% 30% 8% 

35.04.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 58% 29% 13% 

36.04.00 Ветеринария и зоотехния 68% 14% 18% 

38.04.00 Экономика и управление 69% 20% 11% 

6. Удовлетворены ли Вы транспортной доступностью (возможностью доехать до Университета 

на общественном транспорте, наличие парковки)? 

19.04.00 Промышленная экология и 

биотехнологии 

82% 5% 13% 

35.04.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 79% 16% 5% 

36.04.00 Ветеринария и зоотехния 81% 10% 9% 

38.04.00 Экономика и управление 77% 21% 2% 
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7. Удовлетворены ли Вы доброжелательностью и вежливостью работников Университета, 

обеспечивающих непосредственное оказание образовательных услуг при обращении в 

организацию (преподаватели, воспитатели, тренеры, инструкторы)? 

19.04.00 Промышленная экология и 

биотехнологии 

80% 16% 4% 

35.04.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 84% 11% 5% 

36.04.00 Ветеринария и зоотехния 76% 15% 9% 

38.04.00 Экономика и управление 82% 11% 7% 

8. Удовлетворены ли Вы доброжелательностью и вежливостью работников Университета, 

обеспечивающих первичный контакт с посетителями и информирование об услугах при 

непосредственном обращении в организацию (работники приемной комиссии, секретариата, 

учебной части)? 

19.04.00 Промышленная экология и 

биотехнологии 

91% 8% 1% 

35.04.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 85% 12% 3% 

36.04.00 Ветеринария и зоотехния 82% 18% 0% 

38.04.00 Экономика и управление 89% 9% 2% 

9. Готовы ли Вы рекомендовать Университет родственникам и знакомым? 

19.04.00 Промышленная экология и 

биотехнологии 

77% 23% 0% 

35.04.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 71% 22% 7% 

36.04.00 Ветеринария и зоотехния 80% 16% 4% 

38.04.00 Экономика и управление 81% 18% 1% 

10. Удовлетворены ли Вы в целом условиями оказания образовательных услуг в Университете? 

19.04.00 Промышленная экология и 

биотехнологии 

72% 16% 12% 

35.04.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство 67% 26% 7% 

36.04.00 Ветеринария и зоотехния 64% 18% 18% 

38.04.00 Экономика и управление 69% 20% 11% 

 

 

Оценка условий образовательной деятельности преподавателями  

В опросе в формате on-line анкеты, размещенной на официальном сайте 

www.nnsatu.ru, приняли участие 47 респондентов, в том числе 21 мужчина (44,6% 

респондентов) и 26 женщин (55,4%).  

Возраст участников анкетирования – от 28 до 73 лет, средний возраст – 39 лет. 

Имеют ученую степень доктора наук 11 респондентов (23,4%), кандидата наук – 28 человек 

(59,5%).  

Работают: на агрономическом факультете – 8 респондентов, на ветеринарном – 6 

респондентов, на экономическом – 7 респондентов, на биоэкологическом – 3 респондента, 

на ФПТ – 8 респондентов, на инженерном – 7 респондентов, на зооинженерном – 3 

респондента, на факультете лесного хозяйства – 5 респондентов. 

 

№ Оцениваемый фактор Удовлетворены, 

% 

Частично 

удовлетворены, 

% 

Не 

удовлетворены, % 

1 Удовлетворены ли Вы зоной отдыха 

(ожидания)? 

55,3% 29,9% 14,8% 

2 Удовлетворены ли Вы наличием и 

понятностью навигации внутри 

Университета? 

63,8% 23,4% 12,7% 

3 Удовлетворены ли Вы наличием и 

доступностью питьевой воды? 

89,4% 10,6% 0% 

4 Удовлетворены ли Вы наличием и 

доступностью санитарно-гигиенических 

72,3% 19,1% 8,5% 

http://www.nnsatu.ru/


75 

помещений? 

5 Удовлетворены ли Вы санитарным 

состоянием помещений университета? 

61,8% 21,7% 16,5% 

6 Удовлетворены ли Вы транспортной 

доступностью (возможностью доехать до 

Университета  на общественном 

транспорте, наличие парковки)? 

83% 17% 0% 

7 Удовлетворены ли Вы 

доброжелательностью и вежливостью 

работников Университета, 

обеспечивающих непосредственное 

оказание образовательных услуг при 

обращении в организацию 

(преподаватели, воспитатели, тренеры, 

инструкторы)? 

65,9% 34,1% 0% 

8 Удовлетворены ли Вы 

доброжелательностью и вежливостью 

работников Университета, 

обеспечивающих первичный контакт с 

посетителями и информирование об 

услугах при непосредственном 

обращении в организацию (работники 

приемной комиссии, секретариата, 

учебной части)? 

40,4% 42,5% 17,5% 

9 Готовы ли Вы рекомендовать 

Университет родственникам и 

знакомым? 

77% 18% 5% 

10 Удовлетворены ли Вы в целом условиями 

оказания образовательных услуг в 

Университете? 

80,9% 19,1% 0% 

 

Рис. 30 Удовлетворенность существующими зонами отдыха (ожидания) в вузе 

 

 

 
 

Рис. 31Удовлетворенность наличием и понятностью навигации внутри вуза 
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Рис. 32 Удовлетворенность наличием и доступностью питьевой воды в вузе 

 

 
 

Рис. 33 Удовлетворенность наличием и доступностью санитарно-гигиенических 

помещений в вузе 

 

 
 

Рис. 34 Удовлетворенность санитарным состоянием помещений в вузе 

 

 
 

Рис. 35 Удовлетворенность транспортной доступностью вуза 
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Рис. 36 Удовлетворенность доброжелательностью и вежливостью работников 

Университета, обеспечивающих первичный контакт с посетителями и информирование 

об услугах при непосредственном обращении в организацию (работники приемной 

комиссии, секретариата, учебным отделом 

 

 
 

Рис. 37 Удовлетворенность доброжелательностью и вежливостью работников 

Университета, обеспечивающих непосредственное оказание образовательной услуги при 

обращении в организацию (преподаватели, воспитатели, тренеры, инструкторы) 

 

 
 

Рис. 38 Готовность рекомендовать университет родственникам и знакомым 

 
 

Рис. 39 Удовлетворенность условиями оказания образовательных услуг в целом 

 

 
 

Анализ полученных результатов выявил высокий уровень удовлетворенности 

преподавателей и обучающихся Университета условиями оказания образовательных услуг. 

Результаты анкетирования позволили выявить сильные и слабые стороны деятельности 

Университета и наметить планы на дальнейшее развитие. 
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Оценка качества образования работодателями 

В рамках практической подготовки кадров в 2023 году в университете проводилось 

анкетирование работодателей и представителей профессиональных сообществ по оценке 

качества образования обучающихся магистратуры направления подготовки: 

 

УГСН НАПРАВЛЕНИЕ ПОДГОТОВКИ, СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 
19.04.00 Промышленная 

экология и биотехнологии 
19.04.02 Продукты питания из растительного сырья  

19.04.03 Продукты питания животного происхождения  

35.04.00 Сельское, лесное и 

рыбное хозяйство 
35.04.01 Лесное дело  

35.04.03 Агрохимия и агропочвоведение  

35.04.04 Агрономия  

35.04.06 Агроинженерия  

35.04.07 Водные биоресурсы и аквакультура  

36.04.00 Ветеринария и 

зоотехния 
36.04.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза  

36.04.02 Зоотехния  

38.04.00 Экономика и управление 38.04.01 Экономика  

 

 В опросе принимали участие 18 организаций: ООО «Объединенные Пивоварни -

 Холдинг», АО «Каравай», ООО «Первомайский хлеб», ООО «Ирга–Про», ООО «Торговый 

Дом «Шахунское Молоко», ОАО «Плодопитомник», АО «Линдовское», ООО «Исток», 

ООО «Агрофирма Заря» и др. Анкета была размещена на официальном сайте 

www.nnsatu.ru.  

 

№ Оцениваемый фактор Удовлетворены, % Частично 

удовлетворены, % 

Не удовлетворены, 

% 

1 Удовлетворены ли Вы 

уровнем теоретической 

подготовки студентов и 

выпускников? 

71% 26% 3% 

2 Удовлетворены ли Вы 

уровнем практической 

подготовки студентов и 

выпускников? 

72% 22% 6% 

3 Удовлетворены ли вы 

коммуникативными 

качествами студентов и 

выпускников? 

75% 22% 3% 

4 Удовлетворены ли Вы 

способностями студентов и 

выпускников к командной 

работе и их лидерскими 

качествами? 

64% 24% 12% 

5 Удовлетворены ли Вы 

способностями студентов и 

выпускников к системному и 

критическому мышлению? 

68% 21% 11% 

6 Удовлетворены ли Вы 

способностями студентов и 

выпускников к разработке и 

реализации проектов? 

61% 32% 7% 

7 Удовлетворены ли Вы 

способностью студентов и 

выпускников к 

самоорганизации и 

саморазвитию? 

64% 25% 11% 

8 Удовлетворены ли Вы 

компетенциями студентов и 

73% 23% 6% 

http://www.nnsatu.ru/
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выпускников, 

сформированными при 

освоении образовательной 

программы? 

 

Рис. 40 Удовлетворенность работодателей качеством образования в университете

 

 

№ Оцениваемый фактор Да, % Нет, % 

1 Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в проведении 

государственной итоговой аттестации в 

образовательной организации? 

60% 40% 

2 Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в деятельности 

государственных экзаменационных комиссий 

образовательной организации в качестве их 

председателей? 

50% 50% 

3 Участвует ли Ваша организация(предприятие) 

в организации практической подготовки 

обучающихся образовательной организации? 

100% 0% 

4 Участвует ли Ваша организация 

(предприятие) в разработке, согласовании 

образовательной программы по 

специальностям и направлениям подготовки, 

реализуемым в образовательной организации? 

74% 26% 

5 Трудоустроены ли в Вашей организации (на 

предприятии) выпускники, освоившие 

образовательную программу? 

89% 11% 

6 Намерены ли Вы в настоящее время и в 

будущем принимать выпускников на работу? 

98% 2% 
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Анализ полученных результатов, позволяет выявить высокую оценку работодателями 

качество подготовки обучающихся и выпускников Университета. Большая часть 

опрошенных респондентов принимает активное участие в образовательном процессе, 

участвует в разработке и утверждении образовательных программ, реализуемым в 

Университете, входят в состав экзаменационных комиссий, участвуют в реализации 

практической подготовки.   

Более 70% работодателей полностью удовлетворены качеством теоретической и 

практической подготовки обучающихся, уровнем сформированности профессиональных 

компетенций.  65% респондентов положительно оценивают способность выпускников к 

системному и критическому мышлению, реализации проектов, самоорганизации и 

саморазвитию.  

Около 80% выпускников Университета уже трудятся на предприятиях реального 

сектора экономики, а более 90% опрошенных работодателей готовы взять выпускников 

Нижегородского ГАТУ на работу.   

 

Оценка условий образовательной деятельности обучающимися с ОВЗ 

В опросе в формате on-line анкеты, размещенной на официальном сайте 

www.nnsatu.ru, приняли участие 2 респондента, обучающиеся по очной форме 

(бакалавриат) за счет бюджетных ассигнований. Процесс обучения обоих респондентов 

осуществляется на общих основаниях. 

Один из респондентов имеет соматические заболевания, один – заболевания опорно-

двигательного аппарата. 

Один из респондентов – мужского пола, другой – женского пола, возраст 19-20 лет. 

Один из респондентов обучается на факультете лесного хозяйства, один – на ФПТ.  

На вопрос «Удовлетворены ли Вы процессом обучения в Университете?» один из 

респондентов ответил, что полностью удовлетворен, другой – затруднился ответить. 

На вопрос: «Вспомните, как было обеспечено сопровождение вступительных 

испытаний для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья?» один из 

респондентов ответил: «Не знаю, не пользовался: сдавал на общих условиях возможности 

выбора формы вступительных испытаний (письменно, устно)», второй выбрал ответ 

«Другое». 

Респондент, имеющий соматические заболевания, удовлетворен(-а) в высокой 

степени «1. Доступностью прилегающей территории», «2. Доступностью входных путей и 

путей перемещения внутри Университета», «3. Наличием специально оборудованных 

санитарно-гигиенических помещений», «4. Наличием специальных мест в аудиториях», «5. 

Наличием системы оповещения и сигнализации». 

Респондент, имеющий нарушения опорно-двигательного аппарата, дает иную 

оценку: «в целом удовлетворен, хотя есть проблемы»: «1. Доступностью прилегающей 

территории» 

«2. Доступностью входных путей и путей перемещения внутри Университете», «не 

удовлетворен»: «3. Наличием специально оборудованных санитарно-гигиенических 

помещений», затрудняюсь ответить: «4. Наличием специальных мест в аудиториях», «5. 

Наличием системы оповещения и сигнализации». 

Оба респондента затруднились с ответом, что включает в себя психолого-

педагогическое сопровождение инклюзивного образования инвалидов в Университете. 

http://www.nnsatu.ru/
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На вопрос: «Что включает социальное сопровождение инклюзивного образования 

инвалидов в Университете?» один из респондентов затруднился ответить, другой назвал: 

«Выделение дополнительных стипендий, материальной помощи», «Предоставление 

обустроенных для инвалидов мест в общежитии».  

На вопрос: «Что включает медицинско-оздоровительное сопровождение 

инклюзивного образования инвалидов в Университете? один из респондентов затруднился 

ответить, другой ответил: «Адаптация дисциплины «Физическая культура» для инвалидов 

различных нозологий».  

На вопрос: «Как Вы считаете, Университет готов к обучению инвалидов и лиц с 

ОВЗ?» один из респондентов ответил «скорее да, чем нет», другой респондент ответил: 

«Да, полностью».  

На вопрос: «Каким образом в Университете организована работа по трудоустройству 

выпускников-инвалидов и лиц с ОВЗ?» один из респондентов ответил «Презентации и 

встречи работодателей со студентами-инвалидами», другой респондент ответил: «Другое».  

На вопрос: «Что бы Вы смогли предложить для улучшения качества обучения 

инвалидов и лиц с ОВЗ в Университете?» один из респондентов ответил «нет 

предложений», другой респондент ответил: «Все хорошо».  

 

Анализ полученных результатов выявил положительную оценку условий 

образовательной деятельности обучающимися с ОВЗ. Доступная среда, созданная в 

университете, позволяет качественно осваивать образовательные программы высшего 

образования лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

 

Подготовка научно-педагогических кадров в аспирантуре 

Таблица 35 

Структура приема аспирантов по УГНС  

Код 
Наименование направления 
подготовки/специальности 

Принято 

всего очная заочная 

   БАФБ ДОПОУ БАФБ ДОПОУ 

1.5 Биологические науки 2 1 1   

2.7 Биотехнологии 1  1   

4.1 Агрономия, лесное и заводное хозяйство 4 3 1   

4.2 Зоотехния и ветеринария 2 2 1   

4.3 Агроинженерия и пищевые технологии 2  2   

5.2 Экономика 3  3   

ИТОГО 15 6 9   

В 2023 г. на обучение по программам подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре всего на очную форму обучения поступили 15 человек: 6 человек на 

места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 9 - по 

договорам об оказании платных образовательных услуг. Прием на заочную форму 

обучения не был предусмотрен Правилами приема. 

Все поступившие 15 человек – граждане Российской Федерации. 

План приема на бюджетные места очной формы обучения в 2023 году выполнен на 

100%, также состоялся прием на места с полной оплатой образовательных услуг. 

Таблица 36  

Сведения о количестве обучающихся по программам ВО, по состоянию (на 01.01.2024) 



82 

 

 

 

Наименование показателя 

По всем формам обучения 

(приведенный контингент: заочное - 

0,1; очно -0,4) 

Обучаются по очной 

форме 

Обучаются по 

заочной форме 

всего в т.ч. за счет средств 

федеральногобюджета 

всего В т.ч.за счет 

бюджета 

всего В т.ч.за счет 

бюджета 

Численность студентов в 
вузе, чел. 

74 72,7 72 60 2  

Прием в 2023г., чел. 15 15 15 6   

Выпуск в 2023г.,чел. 16 16 16 16   

Всего по очной форме обучения в аспирантуре обучаются 72 человека, 60 человек на 

местах, финансируемых за счет средств федерального бюджета, 12 – на местах по 

договорам об оказании платных образовательных услуг. По заочной форме обучения 

обучаются 2 человека, все на местах с полной оплатой образовательных услуг. 

Выпуск по очной форме обучения составил 16 человек, таким образом, прием был 

меньше, чем выпуск на 1 человека. По заочной форме выпуска не было, приема не 

осуществлялось. 

Таблица 37 

Общий контингент обучающихся, по состоянию на (01.01.2024г.) 

Укрупненные группы специальностей, 
направлений 

Очная форма обучения Заочная форма обучения 

БАФБ ДОПОУ БАФБ ДОПОУ 

Аспирантура 

06.06.01 Биологические науки 8 1   

19.06.01 Промышленная экология и биотехнологии 
1   1 

35.06.01 Сельское хозяйство 10   1 

35.06.02 Лесное хозяйство 6 1   

35.06.04 Технологии, средства механизации и 
энергетическое оборудование в сельском, лесном и 

рыбном хозяйстве 

5 
   

36.06.01 Ветеринария и зоотехния 7    

1.5.5 Физиология человека и животных 1    

1.5.15 Экология 1    

1.5.17 Паразитология 1    

1.5.19 Почвоведение 1 1   

1.5.21 Физиология и биохимия растений 1    

2.7.1 Биотехнологии пищевых продуктов, 
лекарственных и биологически активных веществ 

 1   

4.1.1 Общее земледелие и растениеводство  2    

4.1.3 Агрохимия, агропочвоведение, защита и 
карантин растений  

2    

4.1.6 Лесоведение, лесоводство, лесные культуры, 
агролесомелиорация, озеленение, лесная 
пирология и таксация  

5 1   

4.2.3 Инфекционные болезни и иммунология 
животных  

4    

4.2.5 Разведение, селекция, генетика и 
биотехнология животных  

3 1   

4.3.1 Технологии, машины и оборудование для 
агропромышленного комплекса 

2 2   

5.2.3 Региональная и отраслевая экономика  4   

Итого 60 12  2 

Как следует из выше представленной таблицы, в аспирантуре обучение за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета осуществляется только в очной форме 

обучения, обучение по договорам об оказании платных образовательных услуг 

осуществляется как по очной, так и по заочной форме обучения. 

По очной и заочной форме обучения есть минимальный контингент обучающихся по 
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договорам на оказание платных образовательных услуг по трем направлениям подготовки и 

по шести научным специальностям: 

 06.06.01 Биологические науки — 1 чел.; 

 35.06.01 Сельское хозяйство — 1 чел.; 

 35.06.02 Лесное хозяйство – 1 чел.; 

 1.5.19 Почвоведение – 1 чел.; 

 2.7.1 Биотехнологии пищевых продуктов, лекарственных и биологически 

активных веществ – 1 чел.; 

 4.1.6 Лесоведение, лесоводство, лесные культуры, агролесомелиорация, 

озеленение, лесная пирология и таксация – 1 чел.; 

 4.2.5 Разведение, селекция, генетика и биотехнология животных - 1чел.; 

 4.3.1 Технологии, машины и оборудование для агропромышленного 

комплекса – 2 чел.; 

 5.2.7 Региональная и отраслевая экономика – 4 чел. 

 

 

 

 

 

Таблица 38 

Характеристика аспирантуры и докторантуры, по состоянию на 01.01. 2024г. 

Количество 

направлений 

подготовки и 

специальностей, по 

которым ведется 

подготовка аспирантов 

Выпуск аспирантов Выпуск докторантов 
Количество 

действующих 

советов по защите 

докторских и 

кандидатских 

диссертаций 

 

всего, чел. 

Из них с защитой  
диссертации 

 

всего, чел. 

Из них с 

защитой 

диссертации 
чел. % 

19 16 0 0 - - 1 

 

В настоящее время в Университете функционирует 1 диссертационный совет 

35.2.024.01 по защите кандидатских и докторских работ по направлениям подготовки 

(научным специальностям):  

1.5.17 Паразитология; 

4.2.3 Инфекционные болезни и иммунология животных. 

В 2023 г. состоялось 5 защит кандидатской диссертации выпускников аспирантуры: 

2018 – 1 чел., 2019 – 1 чел. и 2022 – 3 чел. На 01.01.2024 г. 5 людям выданы дипломы 

кандидата наук согласно Приказу Минобрнауки России. 

Таблица 39  

Результаты государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования 

Образовательная программа Форма 

обучения 

Средний 

балл 

Темы НКР,% Внедрение 

результатов 

ВКР, % 
Код Наименование по заявкам 

предприятий 

по 

НИР 

ВУЗа 

06.06.01 Биологические науки(Физиология) Очная 5,0  100  
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06.06.01 Биологические науки (Физиология и 
биохимия растений) 

Очная 5,0  100  

06.06.01 Биологические науки (Паразитология) Очная 5,0  100 100 

35.06.01 Сельское хозяйство (Общее земледелие, 
растениеводство) 

Очная 5,0  100 100 

35.06.01 Сельское хозяйство (Агрохимия) Очная 5,0  100  

35.06.02 Лесное хозяйство (Лесные культуры, 

селекция, семеноводство) 
Очная 5,0  100 100 

35.06.04 Технологии, средства механизации и 

энергетическое оборудование в сельском, 

лесном и рыбном хозяйстве (Технологии 

и средства механизации сельского 

хозяйства) 

Очная 5,0  100 100 

36.06.01 Ветеринария и зоотехния (Ветеринарная 

микробиология, вирусология, 

эпизоотология, микология с 

микотоксикологией и иммунология) 

Очная 5,0  100 100 

36.06.01 Ветеринария и зоотехния (Разведение, 

селекция и генетика 

сельскохозяйственных животных) 

Очная 5,0  100 100 

36.06.01 Ветеринария и зоотехния 

(Кормопроизводство, кормление 

сельскохозяйственных животных и 

технология кормов) 

Очная 5,0  100 100 

Данные таблицы о результатах ГИА аспирантов говорят о высоких показателях. 

Средний балл - «5,0» по результатам показан по 10 образовательным программам (с учетом 

формы обучения), по которым был осуществлен выпуск. 

Все 16 выпускников аспирантуры 2023 г. имеют оценки «отлично» по ГИА, что 

составляет 100 % от общего выпуска. 

Темы НКР аспирантов, в основном сформированы по предложениям аспирантов, в 

рамках НИР вуза.  

Темы НКР аспирантов по НИР вуза (фундаментальные исследования) сформированы 

по 10 образовательным программам: 06.06.01Биологические науки (Физиология; 

Физиология растений и биохимия животных, Паразитология), 35.06.01 Сельское хозяйство 

(Общее земледелие, растениеводство; Агрохимия), 35.06.02 Лесное хозяйство (Лесные 

культуры, селекция, семеноводство), 35.06.04 Технологии, средства механизации и 

энергетическое оборудование в сельском, лесном и рыбном хозяйстве (Технологии и 

средства механизации сельского хозяйства) и 36.06.01 Ветеринария и зоотехния 

(Ветеринарная микробиология, вирусология, эпизоотология, микология с 

микотоксикологией и иммунология; Разведение, селекция и генетика 

сельскохозяйственных животных, Кормопроизводство, кормление сельскохозяйственных 

животных и технология кормов). 

Внедрение результатов 100 % НКР аспирантов, прошедших ГИА, отмечается по 

следующим образовательным программам: 

 06.06.01 Биологические науки направленность (профиль) Паразитология; 

 35.06.01 Сельское хозяйство направленность (профиль) Общее земледелие, 

растениеводство; 

 35.06.02 Лесное хозяйство (Лесные культуры, селекция, семеноводство); 

 35.06.04 Технологии, средства механизации и энергетическое оборудование в 

сельском, лесном и рыбном хозяйстве направленность (профиль) Технологии и средства 

технического обслуживания в сельском хозяйстве; 
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 36.06.01 Ветеринария и зоотехния направленность (профиль) Ветеринарная 

микробиология, вирусология, эпизоотология, микология с микотоксикологией и 

иммунология; 

 36.06.01 Ветеринария и зоотехния направленность (профиль) Разведение, 

селекция и генетика сельскохозяйственных животных; 

 36.06.01 Ветеринария и зоотехния направленность (профиль) 

Кормопроизводство, кормление сельскохозяйственных животных и технология кормов. 

 

Трудоустройство выпускников 

Уровень социальной адаптации обучающихся и выпускников. 

В 2023 году были организованы встречи обучающихся выпускниках курсов 

Нижегородского ГАТУ с социальными партнерами, потенциальным работодателями, 

выпускниками ВУЗа по вопросам трудоустройства, в рамках которых также 

осуществлялось информирование студентов об основах социально-трудового 

законодательства: 

В январе 2023 года в рамках Всероссийской акции «Возвращение в Alma Mater» со 

студентами Нижегородского ГАТУ встретились выпускники Университета: региональный 

Министр лесного хозяйства и охраны объектов животного мира Р. А. Воробьев и Министр 

сельского хозяйства и продовольственных ресурсов Нижегородской области Н.К. Денисов. 

На встрече была обозначена особая потребность в сельскохозяйственных кадрах, 

акцентировано внимание на повышение их качественного уровня, способность обеспечить 

использование современных цифровых технологии и робототехники. 

С целью привлечения выпускников Нижегородского ГАТУ для работы в 

сельскохозяйственном производстве, в отрасли пищевой и перерабатывающей 

промышленности и лесном комплексе ежегодно в марте проводится Ярмарка вакансий 

«Молодые специалисты – будущее агробизнеса!». В 2023 году мероприятие организовано 

прошло в 4 дня по укрупненным направлениям подготовки. Свои компании презентовали 

представители более двух десятков организаций, в том числе: ООО УК «Русское поле» ЗАО 

«Арзамасский хлеб», ООО «Чернышихинский мясокомбинат», ИП Пашин А.Ю. и ООО 

«МЗП Приволжский», ООО «Кузница», ООО «НПО «Агропромзавод»» ООО «Племзавод 

”Пушкниское”», ООО «Калинов мост», Нижегородский филиал ФГБУ «ВНИИЗЖ», ООО 

«Земледелец», ОАО «Агрофирма «Сеймовская птицефабрика», ООО ”АФГ Националь 

Н.Новгород”, ГК «Агротрейд», ООО ТФК «Агротехимпорт», ФГБУ «Федеральный центр 

охраны здоровья животных», Центр занятости населения Нижегородской области и ФКУ 

СИЗО-2 ГУФСИН России по Нижегородской области. 

Для эффективной встречи с работодателями Центр ПиРК проводит обучение 

выпускников написанию резюме, подготовки к собеседованию, а также по вопросу 

информирования об основах социально-трудового законодательства [https://vk.com/wall-

114136891_4552]. 

В рамках практической подготовки Центр ПиРК вместе деканатами факультетов 

организовывает встречи студентов с работодателями и экскурсии по предприятиям города 

и области, где обучающиеся имеют возможность познакомиться с внедрением новых 

технологий, условиями работы и трудоустройства на данном предприятии. В данных 

мероприятиях в 2023 году приняло участие около 1658 студентов. 
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Большое внимание Центр ПиРК уделяет созданию и пополнению базы данных по 

вакансиям. Традицией стало, что по завершении обучения вместе с дипломом выпускники 

получают направление на работу на конкретное предприятие. 

Организация работы студенческих специализированных отрядов 

В процессе формирования конкурентоспособного специалиста важнейшую роль 

играет его профессионально-трудовое воспитание – прежде всего организация временной 

занятости в летний период. 

В практике деятельности Университета особое место занимает организация 

специализированных студенческих отрядов совместно с работодателями: уборочно-

транспортных комплексов; технического сервиса; птицеводческих; ветеринарных; 

лесовосстановительных, землеустроительных, педагогических и т.д.  

Основными задачами деятельности специализированных студенческих отрядов 

(далее ССО) являются: содействие временному и постоянному трудоустройству студентов 

и выпускников; привлечение обучающейся молодежи к участию в трудовой деятельности; 

патриотическое воспитание молодежи, поддержка и развитие традиций движения 

студенческих отрядов в культурной и социально-значимой работе среди населения; 

формирование кадрового резерва для предприятий агропромышленных комплексов России. 

Координирует деятельность ССО в Университете отдел социальной защиты и 

содействия трудоустройства обучающихся. 

Реализации этих направлений работы в Университете ведется в рамках двух 

программ:  

 программа мероприятий по содействию занятости студентов и выпускников 

Нижегородского ГАТУ на летний период 2023 года, совместно с Нижегородским 

региональным отделением молодежной общероссийской общественной организации 

«Российские Студенческие Отряды»; 

 программа по содействию занятости студентов и выпускников на летний 

период 2023 года в Приемной комиссии ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ. 

 Постоянными партнерами в этом направлении деятельности являются: АО «Нива» 

Лысковского района, ООО «Агрофирма «Искра» Богородского района, ООО «Агросфера» 

Дальнеконстантиновского района, ОАО «Агрофирма «Птицефабрика Сеймовская» 

Володарского района, СПК «Заря» Чкаловского района, ООО «Рассвет» Сергачского 

района и другие. 

Всего в летний период 2023 года штабом специализированных студенческих отрядов 

Нижегородского государственного аграрнотехнологического университета была 

организована работа 23 ССО (в том числе отряды по благоустройству и озеленению 

территории, педагогический и сервисный отряды) общей численностью 193 человек 

(НижМех2 - 8чел.; Колос - 8 чел.; Возрождение – 12 чел., Агросфера - 3 чел.; Агродок - 3 

чел.; Сейма - 6чел.; АгроПромэкс - 4 чел.; Коверниннский - 4 чел.; Агротрейд -4 чел.; 

МССО «Звезда» - 2 чел., Ждановский – 6 чел., Промтехника - 3 чел., Борщевик – 4 чел., 

Электрик -3 чел., Энергоаудит -4 чел, Сводный - 16 СПО «Игра» - 10 чел.; ССО Колибри - 6 

чел.; Медведь - 22 чел.; Профилактика ВИЧ - 10 чел.; Профилактика наркомании - 10 чел.; 

FORESTERS - 32 чел.; Абитуриент - 13 чел.).  

С 2014 г. между ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ и БГАТУ (Белорусским 

государственным аграрным техническим Университетом) было заключено Соглашение о 

сотрудничестве в области науки, образования и дополнительного образования. 
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В июле-августе 2023 года два студента НГАТУ — проходили производственной 

практики в студенческом сельскохозяйственном отряде «Звезда» на базе 

сельскохозяйственного кооператива «Агрокомбинат Снов» (Несвижский район Минской 

области, Беларусь). 

Создание студенческих специализированных отрядов ставит перед собой задачу не 

только временного трудоустройства студентов, но и закрепление теоретических навыков, 

приобретение опыта работы в коллективе, вовлечение обучающихся в научно-

исследовательскую работу, корректировку учебно-программной документации, 

закрепление на производстве полученных академических знаний; а также поиск 

положительных мотиваций у студентов для закрепления их на селе и развития сельских 

территорий при активной поддержке руководителей сельхозпредприятий. 
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Таблица 40 

Сведения о трудоустройстве выпускников, окончивших образовательную организацию, реализующую программы высшего 

образования в 2023 году (по состоянию на 01.01. 2024 года) 

Код и наименование направлений подготовки и 

специальностей 
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Очная форма обучения 

Итого              

По программам магистратуры - всего 37 
 

20 1 
 

3 
 

3 7 
 

1 1 1 

35.04.01 Лесное дело 7  4 
 

   1 2     

35.04.03 Агрохимия и агропочвоведение 6  3   1  1 1   
 

 

35.04.04 Агрономия 4  2   1   1     

35.04.06 Агроинженерия 7  4 
 

  
 

 1  1 1  

35.04.07. Водные биоресурсы и аквакультура 3  1   
 

  1   
 

1 

36.04.02 Зоотехния 10  6 1  1 
 

1 1     

По программам бакалавриата - всего 260 
 

117 5 1 5 9 12 25 
 

6 76 4 

21.03.02 Землеустройство и кадастры 9  7     2 
 

 
  

 

35.03.01 Лесное дело 21  8 1    2 2  1 7  

35.03.03 Агрохимия и агропочвоведение 43 
 

12 
  

3 1 2 7  
 

18  

35.03.04 Агрономия 27 
 

19 1  1  1 4  
  

1 

35.03.06 Агроинженерия 66 
 

23 
 

 
 

6 1 5  5 24 2 

35.03.07 Технология производства и 

переработки сельскохозяйственной 

продукции 

29 
 

13 2   1 1 2   10  

35.03.08 Водные биоресурсы и аквакультура 12  6   1 
 

1 1   3 
 

36.03.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза 16  11 
 

1  
 

1 2  
 

1 
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36.03.02 Зоотехния 37 
 

18 1   1 1 2   13 1 

По программам специалитета - всего 44 
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4 
    

36.05.01 Ветеринария 44 
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Заочная форма обучения 

Итого 
             

По программам магистратуры - всего 24 
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35.04.01 Лесное дело 4  1 1     1    1 

35.04.03 Агрохимия и агропочвоведение 6  3 1  1 
  

1     

35.04.04 Агрономия 6  3 
 

  1  1    1 

35.04.06 Агроинженерия 6  4    
 

 2     

35.04.07 Водные биоресурсы и аквакультура 0  0 
 

0  
 

 0     

36.04.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза 0  0 0  
 

  0    0 

36.04.02. Зоотехния 2  1   
 

  1     

По программам бакалавриата - всего 175 
 

88 8 5 7 9 11 38 
  

6 3 

21.03.02 Землеустройство и кадастры 14  7 
  

1 1 2 3     

35.03.01 Лесное дело 23  12 2  1 
  

4   2 2 

35.03.03 Агрохимия и агропочвоведение 19  9  1 1 1 2 4   
 

1 

35.03.04 Агрономия 14  7 1 1 
 

 2 3   
 

 

35.03.06 Агроинженерия 58  29 3 1 4 3 2 13  
 

3 
 

35.03.07 Технология производства и 

переработки сельскохозяйственной 

продукции 

14  8    1 1 3   1  

35.03.08 Водные биоресурсы и аквакультура 8  4  1  1  2   
 

 

36.03.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза 13  6 1   1 2 3   
  

36.03.02 Зоотехния 12  6 1 1  1 
 

3   
  

По программам специалитета - всего 1 
       

1 
    

36.05.01 Ветеринария 1  
 

   
  

1     
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Дополнительное профессиональное образование 

В 2023 г. в ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ по 7 программам обучилось 335 

человек, в том числе 1 программа повышения квалификации, 6 программ 

профессиональной переподготовки, 1 программ профессионального обучения, 1 

дополнительная образовательная программа и программа профильного обучения, в 

частности: 
Таблица 41 

Информация о реализации программ ДПО ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ в 2023 г. 
Наименование программ Количество 

часов 

Количество слушателей, 

прошедших  

обучение 

Удельный 

вес, % 

Повышение квалификации х 190 56,7 

Оказание первой помощи 24 190  

Профессиональная переподготовка х 117 35,0 

Кадастровая деятельность 500 9 х 

Кинолог-специалист по организации 

племенного дела 

252 39 х 

Лесное дело 254 20 х 

 Агробизнес фермерского хозяйства (Школа 

фермера) 

272 45 х 

Ландшафтная архитектура 502 2 х 

Основы технологии производства, 

идентификации, экспертизы и 

подтверждения соответствия кондитерских 

изделий и сахара 

264 2 х 

Профессиональное обучение х 11 3,3 

Тракторист- машинист сельскохозяйственного 

производства 

1696 11 х 

Дополнительная образовательная программа х 11 3,3 

Садоводство 72 11 х 

 х х х 

Профильное обучение  

(дополнительная общеразвивающая 

программа) 

2178 6 1,7 

Всего х 335 100 

 

- Совместно с Нижегородским филиалом Россельхозбанка и Министр сельского 

хозяйства и продовольственных ресурсов Нижегородской области реализована 

дополнительная профессиональная программа - программа профессиональной 

переподготовки «Агробизнес фермерского хозяйств» (Школа фермера). В реализации 

программы участвовали сотрудники и преподаватели ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ, 

сотрудники ГБУ НО «ИКЦ АПК» 

- на зооинженерном факультете реализована программа профессиональной 

переподготовки «Кинолог-специалист по организации племенного дела», в рамках которой 

обучено 39 слушателей. Занятия проводили преподаватели факультета и привлеченные 

сотрудники кинологической службы управления конвоирования ГУ ФСИН России по 

Нижегородской области 

- на факультете лесного хозяйства реализованы программы профессиональной 

переподготовки «Ландшафтная архитектура», «Лесное дело». По программе 

профессиональной переподготовки «Лесное дело» обучение проходили сотрудники 

Министерством лесного хозяйства и охраны объектов животного мира Нижегородской  

- на агрономическом факультете реализована программа профессиональной 

переподготовки « Кадастровая деятельность», дополнительная образовательная программа 

«Садоводство». 
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- на факультете перерабатывающих технологий реализована программа 

профессиональной переподготовки «Основы технологии производства, идентификации, 

экспертизы и подтверждения соответствия кондитерских изделий и сахара» 

По программам повышения квалификации «Оказание первой помощи» обучение 

проходили преподаватели и сотрудники ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ.  

 

РАЗДЕЛ 3. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

В ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ ведется научно-исследовательская работа в 

сфере сельского, лесного хозяйства, землеустройства, ветеринарии и зоотехнии. Сегодня в 

образовательной организации разработки исследователей охватывают 5 направлений 

(биологическое, инженерно-техническое, сельскохозяйственное, экономическое, 

экологическое). 

В рамках ФНТП образовательная организация ведет НИР и НИОКР по следующим 

направлениям: 

 создание и внедрение отечественных конкурентоспособных технологий по 

направлениям – растениеводство и племенное животноводство; 

 корма, кормовые добавки для животных и лекарственные средства для 

ветеринарного применения; 

 разведение, селекция, генетика и воспроизводство животных; 

 диагностика патогенов сельскохозяйственных растений; 

 разработка технологий и препаратов профилактики и лечения заболеваний 

животных; 

 производство пестицидов и агрохимикатов биологического происхождения 

для применения в сельском хозяйстве; 

 производство, переработка и хранение сельскохозяйственной продукции, 

сырья и продовольствия; 

 контроль качества сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия; 

  разработка технологий оценки эмиссии парниковых газов и депонирования 

углерода. 

Таблица 42 

Объем финансирования НИОКР, тыс. руб. 

Показатель 2023 г. 

из всех  
источников 

в т.ч. из внешних 

источников 
Объем финансирования НИОКР, тыс .руб., в т. ч.: 

75940,0 2275,0 

Объем финансирования фундаментальных научных 

исследований, тыс. руб. 

  

Объем финансирования прикладных НИР, тыс. руб. 16000,0  

 

На финансирование научных исследований и разработок выполнялись работы в 

области прикладных наук. 

Объем НИОКР в расчете на 1 научно-педагогического работника в 2023 году 

составлял 198 тыс. руб. 

Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной организации 

составлял 13,82 %, доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов бюджетной 
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системы Российской Федерации, государственных фондов поддержки науки) в расчете на 

одного научно-педагогического работника составляли 27,7 тыс. руб., удельный вес НИОКР, 

выполненных собственными силами (без привлечения соисполнителей), в общих доходах 

образовательной организации от НИОКР – 100 %, количество лицензионных соглашений – 

1, удельный вес средств, полученных образовательной организацией от управления 

объектами интеллектуальной собственности, в общих доходах образовательной 

организации - нет. 

Таблица 43 

Распределение НПР по возрасту и степени 

Основные сотрудники 

НПР до 30 лет без 
степени 

НПР, кандидаты наук 
до 35 лет 

НПР, доктора наук 
до 40 лет 

НПР, кандидаты наук НПР, доктора наук 

1 11 0 92 33 

0,64% 7,01% 0% 58,6% 21,02% 

Внешние сотрудники 

НПР до 30 лет без 
степени 

НПР, кандидаты наук 
до 35 лет 

НПР, доктора наук 
до 40 лет 

НПР, кандидаты наук НПР, доктора наук 

1 5 0 20 2 

3,13% 15,63% 0% 62,50% 6,25% 

В ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ численность основных сотрудников НПР до 30 

лет без степени составляет 1 человек (3,13 %), кандидатов наук до 35 лет 5 человек (7,01 

%), докторов наук до 40 лет нет (0,00 %), кандидатов наук 92 человека (58,60 %), докторов 

наук 33 человека (21,02 %). Из числа внешних сотрудников численность НПР до 30 лет без 

степени составляет 1 человек (3,13 %), кандидатов наук до 35 лет - 5 человек (15,63 %), 

докторов наук до 40 лет - нет, кандидатов наук 20 человек (62,50 %), докторов наук - 2 

человека (6,25 %). 

Таблица 44 

Показатели публикационной активности в РИНЦ 

Показатели 2023 г. 

Общее число публикаций организации на elibrary.ru 
602 

Общее число публикаций организации в РИНЦ 367 

Число цитирований публикаций организации на elibrary.ru 2319 

Число цитирований публикаций организации в РИНЦ 1931 

i-индекс организации (индекс Хирша организации) 11 

Научно-педагогическим составом академии активно ведется публикационная 

деятельность. За 2023 г. всего было опубликовано 602 статьи, из них на в РИНЦ – 367, в 

ядро РИНЦ в 2023 году было включено 35 публикаций. Число монографий в авторский 

коллектив которых входили сотрудники ВУЗа составило 3, учебников и учебных пособий - 

7. Всего в 2023 году по данным elibrary.ru в журналах сотрудниками опубликовано 88 

статей, входящих в перечень ВАК с общим числом цитирований 44. 

В 2023 году на базе Университета организовано 12 научно-практических 

конференций. 

Обучающиеся ведут научную работу в рамках СНО. На конкурс лучших научных 
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работ среди студентов, аспирантов и молодых ученых в 2023 году подано 203 работы. В 

студенческом стартапе приняли участие 20 человек, в конкурсной программе «Умник» - 5. 

Студенты награждены дипломами 1,2 и 3 степени. Обучающиеся активно участвуют в 

конференциях, выставках, семинарах разных уровней. 

В 2023 г. сотрудниками Университета было получено 14 медалей (4 золотых, 4 

серебряных и 6 бронзовых) и 2 благодарности за представленные работы на 25 

Всероссийскую агропромышленную выставку «Золотая осень-2023». 

Университетом за 2023 год было зарегистрировано 11 результатов интеллектуальной 

деятельности, в том числе 8 патентов на изобретения, 2 свидетельства о регистрации базы 

данных, зарегистрирована 1 программа для ЭВМ. 

В Университете выпускается 1 научно-практический журнал «Вестник 

Нижегородского государственного агротехнологического университета», который входит в 

наукометрическую базу РИНЦ. Публикация статей в журнале осуществляется по 

следующим научным специальностям по рубрикам: 

Агрономия, лесное и водное хозяйство  

4.1.1. Общее земледелие и растениеводство;  

4.1.2. Селекция, семеноводство и биотехнология растений; 

4.1.3. Агрохимия, агропочвоведение, защита и карантин растений;  

4.1.6. Лесоведение, лесоводство, лесные культуры, агролесомелиорация, озеленение, 

лесная пирология и таксация);  

Зоотехния и ветеринария 

4.2.1. Патология животных, морфология, физиология, фармакология и токсикология;  

4.2.2. Санитария, гигиена, экология, ветеринарно-санитарная экспертиза и 

биобезопасность;  

4.2.3. Инфекционные болезни и иммунология животных;  

4.2.4. Частная зоотехния, кормление, технологии приготовления кормов и 

производства продукции животноводства;  

4.2.5. Разведение, селекция, генетика и биотехнология животных Агроинженерия и 

пищевые технологии;  

4.3.1. Технологии, машины и оборудование для агропромышленного комплекса;  

4.3.2. Электротехнологии, электрооборудование и энергоснабжение 

агропромышленного комплекса;  

4.3.3. Пищевые системы;  

4.3.5. Биотехнология продуктов питания и биологически активных веществ.  

Сотрудниками Университета в 2023 году было выполнено 3 проекта тематики 

научных исследований, включаемых в планы научных работ научных организаций и 

образовательных организаций высшего образования, осуществляющие научные 

исследования за счет средств федерального бюджета на темы: 

1. «Создание новых конкурентоспособных отечественных сортов зерновых, 

зернобобовых и крупяных культур на основе использования методов маркер-

ориентированной селекции адаптированных к изменяющимся почвенно-климатическим 

условиям и обладающих повышенной продуктивностью и устойчивостью к действию 

стрессовых факторов». (Ивенин В.В., доктор с.-х. наук, профессор). 

2. «Научное обоснование аспектов развития отрасли растениеводства 

агропромышленного комплекса России в зоне влияния предприятий промышленного 

птице- и свиноводства». (Титова В.И., доктор с.-х. наук, профессор) «Совершенствование 
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племенных и продуктивных качеств поголовья герефордского скота на основе технологии 

генотипирования». (Басонов О.А., доктор с.-х. наук, профессор). 

Выполнен грант Нижегородского научно-образовательного центра (НОЦ) (на сумму 

7,8 млн. руб., рук. Иванов Е.Г.) в отчетном году на гранты и конкурсы различного уровня 

подано 37 заявок. 

Университетом на реализацию акселерационной программы «Агротрансформация» 

выделено 5,7 млн.руб. 

Всего сотрудниками Университета в 2023 году было заключен 21 хоздоговор на 

выполнение НИР. 

Таблица 45 

Сведения о научно-исследовательских работах, заключенных по договорам с 

сельскохозяйственными и иными организациями. 

№ 

п/п 

Руководитель Наименование заказчика Предмет договора 

1. Мариничев Евгений 

Александрович 

Следственное управление 

Следственного комитета 

РФ по Ульяновской 

области 

Проведение научно-исследовательских работ в 

форме производства лесотехнической судебной 

экспертизы с разрешением вопросов, 

изложенных в Постановлении от 09.03.2023, по 

уг.делу №12201730003001310. 

2.  Гиноян Рубен 

Варданович 

ИП Садиков Ю.В. Проведение научно-исследовательских работ на 

тему «Оказание научно-консультационной 

помощи в организации производства и 

разработки технологической документации 

(инструкции, рецептуры) на планируемый 

ассортимент молочной продукции с учетом 

технических возможностей производства ИП 

Садикова Ю.В. 

3. Курьянова Ирина 

Викторовна 

ООО «Новый век» За проведение научно-исследовательских и 

опытно-конструкторских работ и разработка 

научно-обоснованных технологий закладки 

яблоневого сада интенсивного типа на 

территории хозяйства ООО «Новый век» 

Шарангского района Нижегородской области в 

соответствующих природно-климатических 

условиях на площади 6,0га»  

4. Курьянова Ирина 

Викторовна 

КФХ Болдырева Л.Р. За проведение научно-исследовательских и 

опытно-конструкторских работ и разработка 

научно-обоснованных технологий закладки 

ягодников смородины черной на территории 

хозяйства ИП Главы КФХ Болдыревой Любови 

Романовны Дальнеконстантиновского района 

Нижегородской области в соответствующих 

природно-климатических условиях на площади 

30,0га» 

5. Мариничев Евгений 

Александрович 

Кашина Е.П. (физическое 

лицо) 

Провести исследование по разрешению вопросов, 

определенных Заказчиком, и подготовить 

заключение специалиста 

6. Лебедев Евгений 

Валентинович 

ООО «Юнилэнд» За проведение научно-исследовательских работ 

на тему: «Состояние и морфометрические 

параметры древесно-кустарниковой 

растительности в условиях города Анапа» 

7. Басонов Орест 

Антипович 

ООО «Меридиан-

Голяткино» 

За проведение научно-исследовательских работ 

на тему: «План селекционно-племенной работы с 

голштинской породой крупного рогатого скота 

ООО «Меридиан-Голяткино» Ардатовского 

района Нижегородской области» 

8. Мариничев Евгений 

Александрович 

Московский районный суд 

г.Н.Новгорода 

Проведение научно-исследовательских работ по 

форме производства судебной 
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лесопатологической экспертизы с разрешениями 

вопросов, изложенных в Определении 

Московского районного суда города Нижний 

Новгород от 08.12.2022г.,по гражданскому делу 

№2-3522/22 по договору № 1087 от 22.05.2023г. 

9. Михалев Евгений 

Васильевич 

ООО ТД»Экор-М» Проведение научно-исследовательских работ на 

тему: Влияние биоорганических препаратов 

Проростим START и ПроростимStandart на 

урожайность овощных, пропашных и зерновых 

культур. 

10. Бессчетнов 

Владимир Петрович 

МВД по Республике 

Мордовия 

Проведение научно-исследовательских работ в 

форме производства лесотехнической судебной 

экспертизы с разрешением вопросов,изложенных 

в Тех.задании. 

11. Мариничев Евгений 

Александрович  

Следственный комитет РФ 

по Республике Мордовия 

Проведение научно-исследовательских работ в 

форме производства лесотехнической судебной 

экспертизы с разрешением вопросов,изложенных 

в Постановлении от 03.10.2022, по уг.делу 

№12202890009000036. 

12. Мариничев Евгений 

Александрович 

Следственный комитет РФ 

по Республике Мордовия 

Проведение научно-исследовательских работ в 

форме производства лесотехнической судебной 

экспертизы с разрешением вопросов,изложенных 

в Постановлении от 03.10.2022, по уг.делу 

№12202890009000036. 

13. Бессчетнов 

Владимир Петрович, 

Захаров Алексей 

Барисович 

Арбитражный суд 

Рязанской обл. 

Проведение научно-исследовательских работ в 

форме производства лесотехнической судебной 

экспертизы с разрешением вопросов, 

изложенных в Определении от 11.10.2022, по 

Делу № А54-5027/2022. 

14. Ветчинников 

Александр 

Александрович  

ООО «Национальная 

геологическая компания» 

Проведение научно-исследовательских работ по 

теме: «Проект рекультивации (рекомендации по 

проведению рекультивации) части земельного 

участка с кадастровым номером 

52:45:0000000:2177» 

15. Мариничев Евгений 

Александрович 

Арбитражный суд 

Костромской обл. 

За явку в судебное заседание Арбитражного суда 

Костромской области в качестве специалиста 

заведующего кафедрой «Лесоводство и 

лесозащита» Нижегородского ГАТУ, для дачи 

пояснений по гражданскому делу №А31-

9810/2022.    

16. Ветчинников 

Александр 

Александрович 

Давтян А.А. (физическое 

лицо) 

 Проведение научно-исследовательских работ по 

теме: «Проект рекультивации (рекомендации по 

проведению рекультивации) части земельного 

участка с кадастровым номером 

52:24:0110001:2447, предназначенного для 

организации прудов-копаний» 

17. Бессчетнов 

Владимир Петрович 

ГАУ НО «Семеновский 

спецсемлесхоз» 

За проведение научно-исследовательских работ в 

форме разработки требований (критериев) к 

молоднякам лесных древесных пород (осины, 

липы),не включенных в соответствующие 

приложения Правил лесовосстановления в 

соответствии с требованиями п.12 Приказа 

Минприроды России от 29.12.2021 №1024 «Об 

утверждении Правил лесовосстановления, 

формы, состава, порядка согласования проекта 

лесовосстановления, оснований для его отказа в 

его согласовании, и требований к формату в 

электронной форме проекта 

лесовосстановления», согласно Техническому 

заданию, для их установления в 

лесохозяйственных регламентах лесничеств Н.О. 

18. Басонов Орест ООО «Дружба» За проведение научно-исследовательских работ 
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Антипович на тему: «План селекционно-племенной работы с 

горьковской породой овец ООО «Дружба» 

Лысковского района Нижегородской области и 

передать полученные результаты в порядке и на 

условиях, предусмотренные настоящим 

договором» по договору № 1097 от 25.10.2023г. 

19. Басонов Орест 

Антипович 

ООО «Дружба» За проведение научно-исследовательских работ 

на тему: «План селекционно-племенной работы с 

козами породы мурсияногранадина ООО 

«Дружба» Лысковского района Нижегородской 

области и передать полученные результаты в 

порядке и на условиях, предусмотренные 

настоящим договором» по договору № 1098 от 

25.10.2023г. 

20. Михалев Евгений 

Васильевич 

Горшков М.С. (физическое 

лицо) 

За проведение научно-исследовательских работ в 

форме судебной экспертизы с разрешением 

вопросов, изложенных Техническом задании и 

Определении Нижегородского районного суда г. 

Нижний Новгорода от 10.11.2023г. по делу №2-

6605/2023 по договору №1099 от 22.11.2023г. 

21. Мариничев Евгений 

Александрович 

Боровиков А.Н. 

(физическое лицо) 

За проведение научно-исследовательских работ 

по обследованию зеленых насаждений (дерева) с 

разрешением вопросов, изложенных в 

Техническом задании. 

 

В ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ в 2023 году функционировало 6 научных школ. 

Таблица 46 

Научные школы Нижегородского ГАТУ 

№ 

п/ 

п 

Наименование 

научной школы 
Руководитель научной 

школы 

Научные направления 
Результаты деятельности 

школы 

1 Инфектология и 

биологическая 

безопасность 

 

 

Сочнев В.В., доктор 

ветеринарных наук, 

профессор, член 

корреспондент РАН, 

заслуженный деятель 

науки РФ, профессор 

кафедры 

«Эпизоотология, 

паразитология и 

ветсанэкспертиза» 

- экспертная оценка 

эпизоотической 

ситуации, в т.ч. и при 

особо опасных 

зоонозах; 

- оценка безопасности 

наполнения 

продовольственного 

рынка в условиях 

региона; 

- эпизоотологический 

надзор за 

эпизоотическим 

проявлением 

паразитов животных; 

- изучение 

эпизоотической 

ситуации и оценка 

эффективности 

проводимых 

мероприятий при 

инвазионных и 

инфекционных 

болезнях животных и 

птиц; 

- анализ внешних и 

внутренних 

биологических угроз, 

их ранжирование, 

- научно-обоснованная 

система 

противобруцеллезных 

мероприятий в 

Нечерноземной зоне РФ; 

- научно-обоснованная 

система 

противобруцеллезных 

мероприятий в зоне 

интенсивного 

животноводства; 

- научно-обоснованная 

система 

противобруцеллезных 

мероприятий в условиях 

нижнего и среднего 

Поволжья; 

- научно-обоснованная 

система 

противотуберкулезных 

мероприятий в 

нечерноземной зоне; 

- научно-обоснованная 

система 

противоэпизоотического 

обеспечения на 

приграничных РФ и РК 

территориях; 

- научно-обоснованная 
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оценка рисков, 

связанных с 

инфекционными 

заболеваниями в 

животноводстве, 

прогнозирование; 

- научные 

рекомендации по 

стабилизации 

эпизоотической 

ситуации по особо 

опасным и 

экономически 

значимым болезням 

животных и в 

последующем по их 

искоренению в 

Российской 

Федерации, включая 

научное обоснование 

мер по борьбе и 

профилактике 

заразных болезней 

животных. 

система ветеринарного 

обеспечения при 

эмерджентных инфекциях в 

нижнем и среднем 

Поволжье; 

- совершенствование 

организации и экономики 

ветеринарного дела; 

- управление 

эпизоотическим процессом 

на модели бруцеллеза 

крупного рогатого скота в 

нижнем Поволжье; 

- ветеринарная и 

биологическая наука 

сельскохозяйственному 

производству; 

- эпизоотологический 

мониторинг при 

гельминтозах жвачных; 

бруцеллы и бруцеллез 

(микробиология, 

иммунология, 

биотехнология); 

- функционирование 

открытых паразитарных 

систем на примере 

описторхоза; 

- эпизоотологический надзор 

при бруцеллезе в условиях 

европейской части РФ; 

- научно-обоснованная 

система 

противолептоспирозных 

мероприятий; 

- научно-обоснованная 

система 

противоиерсиниозных 

мероприятий. 

Разработанные научно-

обоснованные системы 

противоэпизоотического 

обеспечения внедрены в 

Астраханской, 

Архангельской, 

Волгоградской, 

Ленинградской, 

Нижегородской, Рязанской, 

Тверской, Ростовской 

областях, республиках 

Чувашия, Мордовия, 

Калмыкия, г.Санкт-

Петербург, г.Волгоград, г. 

Н.Новгород). 

За последние годы 

подготовлено и защищено 

более 10 докторских и 50 

кандидатских диссертаций; 

представителями научной 

школы подготовлено и 

опубликовано свыше 150 

научный работ, в том числе 

более 10 монографий, 
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получено свыше 30 патентов 

и свидетельство 

регистрации; проведено 

более 10 международных и 

всероссийских научных и 

научно-практических 

конференций.  

2 Корма и кормление Чичаева В.Н., доктор 

сельскохозяйственных 

наук, профессор, 

Почетный работник 

высшего 

профессионального 

образования, 

Заслуженный деятель 

науки РФ, заведующая

   

кафедрой «Кормление 

животных» 

- оптимизация 

кормления 

сельскохозяйственных 

животных и 

кормопроизводство; 

- рейтинговая оценка 

кормовых культур; 

- разработка 

функциональных 

кормовых добавок 

для 

сельскохозяйственных 

животных. 

- изучены паратипические и 

генетические факторы, 

формирующие качество 

молока-сырья; 

- разработан метод 

рейтинговой оценки кормов; 

- создан 

высокопродуктивный тип 

черно-пестрого скота и др.; 

- защищено 3 докторских и 

25 кандидатских 

диссертаций; 

- успешно функционирует 

Центр животноводства и 

племенного дела; 

- выполнены НИР по 

созданию новых кормов на 

основе отходов 

кондитерского, 

масложирового и др. 

производств, а также 

белковых концентратов (в 

т.ч. на основе белого 

люпина), разработаны 

рекомендации по введению 

их в рацион 

сельскохозяйственных 

животных и птицы 

3 Агрохимия и 

агроэкология 

Титова В.И., 

доктор 

сельскохозяйственных 

наук, профессор, 

заслуженный деятель 

науки РФ, заслуженный 

работник высшей 

школы РФ, заведующая 

кафедрой  

«Агрохимия и 

агроэкология» 

- проблемы и 

возможности 

использования отходов 

народного хозяйства в 

АПК РФ; 

- деградация и 

рекультивация почв; 

- традиционные 

 и новые 

удобрения в 

сельскохозяйственном 

производстве России; 

инновации в 

агрохимии и 

агроэкологии. 

- разработка научных основ 

и внедрение технологии 

аэропоники при 

выращивании культурных 

растений; 

- формирование базы 

научных достижений; 

- исследования по 

использованию в системе 

удобрения овощных культур 

новых удобрений и 

агрохимикатов, включая 

регуляторы роста растений; 

- подготовка пособия по 

теме «Система удобрения 

овощных культур в 

современных условиях»; 

 - исследования по 

направлению 

«Органическое сельское 

хозяйство»; 

- разработка научных основ 

использования современных 

агрохимикатов в рамках 

программы регионального 

Министерства сельского 

хозяйства и продовольствия 

«Современные технологии 
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возделывания и переработки 

льна» 

4 Лесное дело Бессчетнов В.П., 

доктор биологических 

наук, профессор, 

Почетный работник 

высшего 

профессионального 

образования РФ, 

заведующий кафедрой 

«Лесные 

культуры» 

- лесоведение, 

лесоводство, 

лесоустройство и 

лесная таксация; 

лесные культуры, 

селекция, 

семеноводство 

4 защитившихся докторов 

наук,14 кандидатов наук 

5 Экономика и 

управление 

сельским хозяйством 

Безаев И.И., 

Доктор экономических 

наук, профессор, 

почетный работник 

высшего 

профессионального 

образования РФ, 

заведующий кафедрой 

«Экономика и 

организация 

предприятий АПК» 

Воротников И.Л., р 

- общие 

экономические теории; 

- экономическое 

развитие,  

- экономический рост; 

- социальные и 

экономические 

проблемы развития; 

- научно-технический 

прогресс, новые 

технологии, 

нововведения, 

исследования и 

разработки; 

- отраслевая структура 

экономики; 

- экономика 

агропромышленного 

комплекса в целом; 

- экономические 

проблемы организации

  и управления 

хозяйством; 

- производственные 

фонды, основные и 

оборотные фонды, 

оборотные средства, 

основной и оборотный 

капитал; 

- средства 

производства 

материальные активы; 

 - прибыль, 

рентабельность, цены; 

-сбыт продукции; 

- экономическая 

эффективность; 

производства, 

фондоотдача. 

- издано 15 статей в 

журналах РФ, в том числе 9 

статей в журналах, 

рекомендованных ВАК, и 

сборниках научных 

конференций; даны отзывы 

на авторефераты 

кандидатских диссертаций, 

3отзыва на авторефераты 

докторских диссертаций; 

выступления на научных 

конференциях. 

6 «Совершенствование 

племенных, 

продуктивны и 

адаптационных 

качеств 

сельскохозяйственных 

животных и рыб» 

Басонов О.А., 

доктор 

сельскохозяйственных 

наук, профессор, 

заведующий кафедрой 

«Частная зоотехния и 

раз- ведение сельско-

хозяйственных 

животных», почетный 

работник ВПО РФ 

- разведение, селекция 

и генетика 

сельскохозяйственных 

животных 

(сельскохозяйственные 

науки); 

- кормопроизводство, 

кормление 

сельскохозяйственных 

животных и 

технология кормов 

(сельскохозяйственные 

Защищены 8 кандидатских 

диссертаций, более 200 

научных публикаций и 6 

монографий на тему 

разведение, селекция и 

генетика 

сельскохозяйственных 

животных. 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D1%85%D0%BE%D0%B7%D1%8F%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85_%D0%B6%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D1%82%D0%BD%D1%8B%D1%85
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D1%85%D0%BE%D0%B7%D1%8F%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85_%D0%B6%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D1%82%D0%BD%D1%8B%D1%85
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D1%85%D0%BE%D0%B7%D1%8F%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85_%D0%B6%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D1%82%D0%BD%D1%8B%D1%85
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D1%85%D0%BE%D0%B7%D1%8F%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85_%D0%B6%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D1%82%D0%BD%D1%8B%D1%85
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B0%D0%B7%D0%B2%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5_%D1%81%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%BE%D1%85%D0%BE%D0%B7%D1%8F%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85_%D0%B6%D0%B8%D0%B2%D0%BE%D1%82%D0%BD%D1%8B%D1%85
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науки); 

- разведение, селекция, 

генетика и 

биотехнология 

животных; 

- частная зоотехния, 

кормление, технология 

приготовления кормов 

и производство  

продукции 

животноводства. 

Научная деятельность в ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ в отчетном году 

осуществлялась в рамках показателей, определенных мониторингом эффективности 

образовательных организаций, но в связи с изменившимися требованиями к показателям 

научно- исследовательской деятельности образовательных учреждений необходимо: 

 Разработать систему планирования деятельности с учетом показателей 

эффективности университета; принять свод регламентов по организации грантовой работы, 

публикационно-издательской деятельности; 

 Разработать планы развития научно-исследовательских лабораторий с выходом на 

самофинансирование и самоокупаемость к 2026 году; 

 Результаты работы студенческих научных обществ и кружков представить на 

ежегодной конференции (в том числе по научно-исследовательской работе) с обязательным 

проведением пленарных заседаний на факультетах и итогового пленарного заседания 

университета с приглашением внешних участников и экспертов.  

Необходимо отметить, что контрольные цифры приема в аспирантуру в 2023 году 

были уменьшены на 40%, выпуск из аспирантуры в 2023 г. по сравнению с 2022 г. остался 

на том же уровне. Общее количество выпускников по сравнению с количеством 

поступивших в 2019 г. (11 человек), в 2020 г. (21 человек) составило 50%. 

Аспиранты в количестве 2,4% от общего контингента совмещают обучение с 

педагогической работой на кафедрах, 5,9%-учебно-вспомогательной, 7,1% - с иной работой 

в Университета. Более 56% совмещают с работой по соответствующему направлению 

подготовки. 

Из общего количества защищенных работ на соискание ученой степени кандидата 

наук, 100% приходится на выпускников предыдущего года, что свидетельствует о наличии 

защит в установленный срок. 

Среди факторов, направленных на повышение качество подготовки аспирантов, 

необходимо выделить финансовую поддержку обучающихся из средств грантов, 

хоздоговоров, стипендий Президента и Правительства Российской Федерации и именных 

стипендий Правительства Нижегородской области. 

С целью повышения научной заинтересованности, следует направить научные 

работы аспирантов на участие в конференциях, стажировках на базе ВУЗов, 

подведомственных Министерству науки и образования РФ. Совершенствование 

инструментальной и лабораторной базы окажет благоприятное влияние на НИР аспирантов. 

С целью совершенствования системы конкурсного отбора в аспирантуру из числа 

выпускников магистратуры и специалитета необходимо повысить требования к наличию 

научного задела, публикаций, участия в научно-практических конференциях. Повышение 

преемственности образовательных программ высшего образования обусловлено 

необходимостью мотивации к занятию наукой и педагогической деятельностью, усилением 
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личной организованности в аспирантской среде. 

С целью формирования конкурса деканам факультетов, заведующим кафедрами и 

научным руководителям необходимо усилить профориентационную работу по приему в 

аспирантуру. 

РАЗДЕЛ 4. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Основным направлением деятельности отдела международного образования и 

сотрудничества является осуществление образовательной деятельности (развитие 

современной образовательной среды, создающее условия для творческой самореализации 

иностранных граждан, воспитание личности, восприимчивой к инокультуре, а также 

инновациям в процессе обучения), подготовка специалистов в сфере предвузовской и 

вузовской подготовки (удовлетворение образовательных потребностей личности 

посредством подготовки высококвалифицированных специалистов для стран Дальнего и 

Ближнего зарубежья), повышение качества, привлекательности и конкурентоспособности 

сельскохозяйственного образования в региональном пространстве, расширение научно-

исследовательской и инновационной деятельности для упрочнения статуса ФГБОУ ВО 

Нижегородский ГАТУ как одного из ведущих вузов в подготовке иностранных граждан, 

обучающихся в Нижнем Новгороде. 

Одной из задач ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ является развитие 

стратегического партнерства и сетевого взаимодействия с зарубежными организациями в 

области науки, образования.  

В рамках международных контрактов в ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ ведется 

работа по проведению международных мероприятий (научные конференции, симпозиумы, 

семинары и т.д.), участие в программах повышения квалификации, включающих научные 

стажировки. Участие сотрудников и студентов в международных и научно-

образовательных мероприятиях рассматривается в качестве важного фактора продвижения 

исследований и разработок ученых академии, повышения репутации академии в 

международном академическом пространстве. 

Таблица 48 

Международные договоры и проекты 
№ 

п/

п 

Государст

во, на 

территори

и которого 

осуществл

яет 

деятельнос

ть 

организац

ия-

партнера 

Название 

организации-

партнера (полное) 

Тип организации 

(Образовательные 

организации/Научн

ые центры/Органы 

государственной 

власти/Некоммерч

еские организации) 

Основания 

для 

сотрудничеств

а 

Направление, в рамках 

которого осуществляется 

взаимодействие 

(Наука/Образование/Культур

а/Сфера работы с 

молодежью/Другое) Тип 

документа 

(Меморандум/ 

Соглашение 

/Договор) 

1.  Китай Яньтайская 

сельскохозяйственн

ая академия 

Образовательная 

организация 

Соглашение 

 

Наука/Образование 

2.  Кыргызска

я 

Республик

а 

Институт леса им 

П.А.Гана 

Национальной 

академии наук 

Кыргызской 

Республики 

Образовательная 

организация 

Соглашение Наука/Образование 

3.  Республик

а Беларусь 

Белорусская 

государственная 

Образовательная 

организация 

Договор  Наука/Образование 
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сельскохозяйственн

ая академия 

4.  Республик

а Беларусь 

Белорусский ГАТУ Образовательная 

организация 

Договор  Наука/Образование 

5.  Республик

а Сербская 

Университет Баня-

Лука  

 

Образовательная 

организация 

Соглашение  Наука/Образование 

6.  Республик

а Беларусь 

Открытое 

Акционерное 

общество 

"Минский 

тракторный завод" 

(ОАО "МТЗ") 

Некоммерческая 

организация 

Договор  Наука/Образование 

7.  Республик

а Сербская 

Университет Баня-

Лука  

 

Образовательная 

организация 

Дополнительн

ое соглашение  

Наука/Образование 

8.  Канада Мариск Сервисес 

Инк 

Образовательная 

организация 

Соглашение Наука/Образование 

9.  Китай Ассоциации вузов 

(«Волга-Янцзы»), 

Чэнду, 

Приволжского 

федерального 

округа Российской 

Федерации и 

провинций 

верхнего и среднего 

течения реки Янцзы 

Китайской 

Народной 

Республики  

Образовательная 

организация 

Соглашение  Наука/Образование 

10.  Германия PRAXX Коммерческая 

организация 

Договор  Наука/Образование 

11.  Узбекиста

н 

Самаркандский 

институт 

ветеринарной 

медицины 

Образовательная 

организация 

Договор  Наука/Образование 

12.  Республик

а Беларусь 

Витебская АВМ Образовательная 

организация 

Договор  Наука/Образование 

13.  Республик

а Беларусь 

Могилевский ГУ 

продовольствия 

Образовательная 

организация 

Договор  Наука/Образование 

14.  Узбекиста

н 

Ташкентский 

государственный 

аграрный 

университет 

Образовательная 

организация 

Меморандум 

академическог

о 

сотрудничеств

а  

Наука/Образование 

15.  Узбекиста

н 

Национальный 

университет 

Узбекистана 

им.Мирзо Улугбека 

Образовательная 

организация 

Договор Наука/Образование 

16.  Узбекиста

н 

Бухарский 

государственный 

университет 

Образовательная 

организация 

Договор  Наука/Образование 

17.  Япония Агропродовольстве

нный Университет 

NIIGATA 

Образовательная 

организация 

Протокол о 

взаимопонима

нии по 

академическо

му обмену  

Наука/Образование 

18.  Япония Агропродовольстве

нный Университет 

NIIGATA 

Образовательная 

организация 

Протокол о 

договоренност

и по обмену 

студентами  

Наука/Образование 
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19.  Республик

а Беларусь 

Белорусский ГТУ Образовательная 

организация 

Договор  Наука/Образование 

20.  Республик

а Беларусь 

Полесский ГУ 

(г.Пинск) 

Образовательная 

организация 

Договор  Наука/Образование 

21.  Германия Сельское 

Хозяйство и 

Экологическое 

Равновесие с 

Восточной Европой 

(ЛОГО) 

Коммерческая 

организация 

Договор  Наука/Образование 

22.  Республик

а Беларусь 

Гродненский 

государственный 

аграрный 

университет 

Образовательная 

организация 

Договор  

 

Наука/Образование 

23.  Сирийская 

Арабская 

Республик

а 

Университет Аль-

Фурата 

Образовательная 

организация 

Договор  Наука/Образование 

24.  Китай Хуачжунский 

сельскохозяйственн

ый университет 

(Ухань) 

Образовательная 

организация 

Меморандум 
о 

сотрудничеств

а  

Наука/Образование 

25.  Республик

а Беларусь 

ОАО 

«Гомсельмаш» 

Образовательная 

организация 

Договор Наука/Образование 

26.  Таджикист

ан 

Государственное 

учреждение «Центр 

международных 

программ» 

Министерства 

образования и 

науки Республики 

Таджикистан 

Образовательная 

организация 

Соглашение о 

сотрудничеств

е  

Наука/Образование 

Обучение иностранных граждан. Довузовская подготовка иностранных граждан. 

Приоритетным направлением деятельности ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ 

является развитие экспорта образовательных услуг, в рамках которого Университет 

последовательно наращивает число иностранных студентов. 

При отделе международного образования и сотрудничества ФГБОУ ВО 

Нижегородский ГАТУ создано Подготовительное отделение, осуществляющее обучение по 

дополнительной общеобразовательной программе, обеспечивающей подготовку 

иностранных граждан и лиц без гражданства (ЛБГ) к освоению профессиональных 

образовательных программ на русском языке (бакалавриата, специалитета, магистратуры и 

аспирантуры), на которую определен комплекс основных характеристик образования 

(объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогические условия, 

формы аттестации. 

Целями и задачами реализации подготовительного отделения являются: 

- формирование способности и готовности слушателей продолжить образование на 

русском языке в образовательных организациях высшего образования Российской 

Федерации; 

- обучение иностранных граждан и лиц без гражданства (ЛБГ) русскому языку 

(общелитературному и профессиональному языку будущей специальности); 

- корректировка пробелов в знаниях иностранных граждан по общеобразовательным 

предметам, необходимым для успешного обучения в ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ; 
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- организация набора обучающихся на Подготовительное отделение из числа 

иностранных граждан, имеющих право поступления в высшие учебные заведения РФ; 

- организация и осуществление образовательной деятельности по дополнительной 

общеобразовательной программе, обеспечивающей подготовку иностранных граждан и лиц 

без гражданства (ЛБГ) к освоению профессиональных образовательных программ на 

русском языке; 

- овладение русским языком в объеме, обеспечивающем возможность осуществлять 

учебную деятельность на русском языке и необходимом для общения в учебно-

профессиональной и социально-культурной сферах; 

- психологическая подготовка к учебной деятельности иностранных граждан в 

условиях новой образовательной и социокультурной среды; 

- обеспечение координации и взаимодействия с факультетами ФГБОУ ВО 

Нижегородский ГАТУ по вопросам выбора профиля подготовки. 

Таблица 49 

Показатели предвузовской подготовки иностранных граждан  

в ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ в 2023 году 
Страна Количество иностранных граждан, прошедших обучение по дополнительной 

общеобразовательной программе, обеспечивающей подготовку иностранных 

граждан и лиц без гражданства (ЛБГ) к освоению профессиональных 

образовательных программ на русском языке 

Египет 12 

Марокко 3 

Турция 2 

Сирийская Арабская 

Республика 

3 

Пакистан 3 

Алжир 1 

Туркменистан 1 

Конго 1 

Кот-д’Ивуар 1 

 

Таблица 50 

Показатели предвузовской подготовки иностранных граждан 

 в ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ в 2023 году 
Страна Количество иностранных граждан, обучающихся по дополнительной 

общеобразовательной программе, обеспечивающей подготовку иностранных 

граждан и лиц без гражданства (ЛБГ) к освоению профессиональных 

образовательных программ на русском языке 

Египет 5 

Сирийская Арабская 

Республика 

1 

Турция 2 

Габон 1 

Ирак 1 

Нигерия 2 

Кот-д’Ивуар 1 

Туркменистан 1 

Узбекистан 1 

Марокко 1 

Пакистан 3 

Камерун 1 
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Обучение иностранных граждан по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам магистратуры, программам 

специалитета. 

В ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ обучаются иностранные студентов из 18 стран 

Ближнего и Дальнего зарубежья, таких как – Республика Казахстан, Республика 

Азербайджан, Республика Беларусь, Республика Таджикистан, Республика Узбекистан, 

Туркменистан, Украина, Танзания, Алжир, Конго, Египет, Пакистан, Ливан, Сирийская 

Арабская Республика, Кот-д’Ивуар, Сербия, Германия, Гана. 

Таблица 51 

Распределение численности иностранных обучающихся, приема и выпуска по гражданству 

по программам бакалавриата 
Наименование 

показателя 

Программы бакалавриата 

Принято- 

всего 

В том числе на 

обучение 

Численность 

студентов 

В том числе на 

обучение 

Выпуск 

- всего 

В том числе на 

обучение 

 За 

счет 

БАФБ 

По 

ДОПОУ 

 За 

счет 

БАФБ 

По 

ДОПОУ 

 За 

счет 

БАФБ 

По 

ДОПОУ 

Очная форма обучения 

Граждане 

иностранных 

государств -  

69 52 17 124 92 32 18 - 18 

В том числе из 

Узбекистан 22 16 6 40 34 6 1  1 

Украина    1 1     

Республика 

Таджикистан 

1 1  3 3     

Ливан    2  2    

Египет 1  1 10  10 1  1 

Туркменистан 39 32 7 60 51 9 16  16 

Алжир    1  1    

Конго 1  1 2  2    

Республика 

Казахстан 

3 3  3 3     

Пакистан 1  1 1  1    

Сирийская 

Арабская 

Республика 

1  1 1  1    

Очно-заочная форма обучения 

Граждане 

иностранных 

государств - 

всего 

2  2 9  9    

В том числе 

Республика 

Узбекистан 

2  2 9  9    

Заочная форма обучения 

Граждане 

иностранных 

государств - 

всего 

9 2 7 62 25 37 3 2 1 

В том числе 

Туркменистан    2 2     

Республика 

Узбекистан 

8 2 6 57 22 35 3 2 1 

Сербия    1  1    

Республика 

Таджикистан 

1  1 2 1 1    
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Таблица 52 

Распределение численности обучающихся, приема и выпуска по гражданству по 

программам специалитета 
Наименование 

показателя 

Программы специалитета 

Принято- 

всего 

В том числе на 

обучение 

Численность 

студентов 

В том числе на 

обучение 

Выпуск 

- всего 

В том числе на 

обучение 

 За 

счет 

БАФБ 

По 

ДОПОУ 

 За 

счет 

БАФБ 

По 

ДОПОУ 

 За 

счет 

БАФБ 

По 

ДОПОУ 

Очная форма обучения 

Граждане 

иностранных 

государств - 

всего 

2  2 7 4 3 1 1  

В том числе из 

Республика 

Узбекистан 

1  1 2  2    

Египет 1  1 1  1    

Танзания    1 1     

Республика 

Казахстан 

   1 1  1 1  

Республика 

Азербайджан 

   1 1     

Республика 

Беларусь 

   1 1     

Заочная форма обучения 

Граждане 

иностранных 

государств - 

всего 

   2  2    

В том числе 

Республика 

Узбекистан 

   2  2    

 

Таблица 53 

Распределение численности обучающихся, приема и выпуска по гражданству по 

программам магистратуры 
Наименование 

показателя 

Программы магистратуры 

Принято

- всего 

В том числе на 

обучение 

Численност

ь студентов 

В том числе на 

обучение 

Выпус

к - 

всего 

В том числе на 

обучение 

 За 

счет 

БАФ

Б 

По 

ДОПО

У 

 За 

счет 

БАФ

Б 

По 

ДОПО

У 

 За 

счет 

БАФ

Б 

По 

ДОПО

У 

Очная форма обучения 

Граждане 

иностранных  

государств - 

всего 

5 

 

 5 17 6 11 5 2 3 

В том числе из 

Узбекистан    1 1     

Украина          

Республика 

Таджикистан 

      1 1  

Египет 2  2 2  2    

Туркменистан 3  3 14 5 9 4 1 3 

Иностранные          
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граждане, 

обучающиеся в 

соответствии с 

установленной 

Правительство

м Российской 

Федерации 

квотой - всего 

В том числе из 

Кот-д’Ивуар    1 1     

Заочная форма обучения 

Граждане 

иностранных 

государств - 

всего 

3  3 7  7    

В том числе 

Республика 

Узбекистан 

1  1 5  5    

Туркменистан 1  1 1  1    

Германия 1  1 1  1    

 

Таблица 54 

Распределение численности обучающихся, приема и выпуска по гражданству по 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 
Наименование 

показателя 

Программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

Принято- 

всего 

В том числе на 

обучение 

Численность 

студентов 

В том числе на 

обучение 

Выпуск 

- всего 

В том числе на 

обучение 

 За 

счет 

БАФБ 

По 

ДОПОУ 

 За 

счет 

БАФБ 

По 

ДОПОУ 

 За 

счет 

БАФБ 

По 

ДОПОУ 

Очная форма обучения 

Граждане 

иностранных 

государств - 

всего 

   2 1 1    

В том числе из 

Республика 

Казахстан 

    1     

Гана    1  1    

Иностранные 

граждане, 

обучающиеся в 

соответствии с 

установленной 

Правительством 

Российской 

Федерации 

квотой - всего 

   1 1     

В том числе из 

Сирийская 

Арабская 

Республика 

   1 1     
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РАЗДЕЛ 5. ВНЕУЧЕБНАЯ РАБОТА 

Профориентационная работа и развитие сети аграрных классов 

В течение 2023 года Нижегородский ГАТУ проводил активную 

профориентационную работу с обучающимися школ и студентами профессиональных 

образовательных организаций города Нижнего Новгорода и Нижегородской области. 

В 2023 году Университет традиционно провел конкурс научно-исследовательских 

работ «Молодые таланты – аграрной науке», в рамках которого проводились предметные 

олимпиады по биологии, физике и обществознанию. Общее количество участников 

составило 500 человек, что в два раза превышает показатель 2022 года. 

В 2023 году (уже в четырнадцатый раз) НГАТУ провел Нижегородский областной 

конкурс творческих работ «Моя малая Родина». На конкурс поступила 221 работа 

школьников и студентов, а общее количество участников составило 250 человек. 

В апреле 2023 года на базе НГАТУ состоялась работа пяти секций 53-й городской 

конференции научного общества учащихся «Эврика». Более 35 школьных научно-

исследовательских работ были представлены членам жюри, сформированного из 

профессорско-преподавательского состава Университета. 

Осенью 2023 года в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» 

национального проекта «Образование» на территории Нижегородской области 

реализовывался проект «Билет в будущее», направленный на раннюю профессиональную 

ориентацию учащихся 6-11 классов общеобразовательных организаций Нижегородской 

области. Общее количество школьников, принявших участие в профессиональных пробах в 

университете, составило 126 человек. 

Нижегородский ГАТУ активно взаимодействует с Центром развития творчества 

детей и юношества Нижегородской области, так в декабре 2023 года на площадке 

университета прошел финал областного конкурса исследовательских и проектных работ 

«Юный исследователь». Участниками данного конкурса являются учащиеся старших 

классов города Нижнего Новгорода и Нижегородской области и студенты учреждений 

профессионального образования, в возрастной группе 16-18 лет. Более 100 человек приняли 

участие в итоговой конференции. 

Впервые в 2023 году Университет провел межрегиональный конкурс для 

школьников 9-11 классов и выпускных групп профессиональных образовательных 

организаций «АГРО-Перспектива», а также конкурс исследовательских и проектных работ 

для школьников 8-11 классов «АГРО-ПРОФИ». Данные конкурсы также пользовались 

популярностью у заявленных групп участников. 

В течение 2023 года продолжена работа по функционированию агроклассов. 

Работа в агроклассах осуществляется в трех возрастных категориях: начальная 

школа (3-4 классы), среднее звено (5-9 классы) и старшая группа (10-11 класс). 

По итогам 2023 в 44 школах созданы агарные классы с общей численностью 

школьников 1500 человек. 

В 2023 году для обучающихся аграрных классов был проведен комплекс 

профориентационных мероприятий, направленных на помощь школьникам в выборе 

профессии: выезды преподавателей Нижегородского ГАТУ с занятиями и мастер-классами, 

занятия для школьников в Нижегородском ГАТУ и экскурсии на передовые 

сельскохозяйственные предприятия Нижегородской области (предприятия-партнеры 

агроклассов), «День выпускника агроклассов» и проектная стратегическая сессия, форум 

аграрных классов «АгроФест», проведение цикла профессиональных проб. 
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Таблица 55 

Профориентационные мероприятия в 2023 году 

Название мероприятия Статус 

Кол-во 

участник

ов 

Даты проведения 

53-я городская конференция НОУ «Эврика» 
Областной 35 чел. 

Январь 2023г. - 

Апрель 2023г. 

Выезд в рамках работы аграрных классов в МАОУ 

«Линдовская средняя школа» г.о.г. Бор 
Областной  20 чел. 27 января 2023 года 

Мастер-класс по карвингу для МБОУ 

«Запрудновская средняя школа» Кстовского 

муниципального округа 

Областной 15 чел. 
06 февраля 2023 

года 

Олимпиада для обучающихся школ и студентов 

профессиональных образовательных организаций 

«Молодые таланты – аграрной науке» 

Областной 150 чел. 
Февраль 2023г. - 

Апрель 2023г. 

Профориетационный выезд в МАОУ Бутурлинская 

СОШ им. В.И. Казакова 
Областной 30 чел. 01 марта 2023 года 

День открытых дверей Нижегородского ГАТУ Областной 350 чел. 08 апреля 2023 года 

Профориентационный выезд в МБОУ Семьянская 

средняя школа г.о.г. Воротынский 
Областной 25 чел. 18 апреля 2023 года 

Экскурсия и мастер-классы для МОУ Владимирская 

средняя школа Воскресенского муниципального 

округа 

Областной 15 чел. 23 мая 2023 года 

Экскурсия и мастер-классы для МБОУ «Липовская 

основная общеобразовательная школа» 

Балахнинского муниципального округа 

Областной 15 чел. 16 июня 2023 года 

Ярмарка учебных мест «Учись в Нижнем» Областной 500 чел. 17 июня 2023 года 

Выезд в рамках работы аграрных классов в МБОУ 

«Лакшинская школа» Богородского муниципального 

округа 

Областной  20 чел. 
27 сентября 2023 

года 

XIV Нижегородский областной конкурс творческих 

работ «Моя малая Родина» 
Областной 221 чел. 

Сентябрь 2023г. - 

Октябрь 2023г. 

Олимпиада для обучающихся школ и студентов 

профессиональных образовательных организаций 

«Молодые таланты – аграрной науке» 

Областной 350 чел. 
Сентябрь 2023г. - 

Ноябрь 2023г. 

Выезд в рамках работы аграрных классов в МБОУ 

Елизаровская средняя школа Сосновского 

муниципального округа 

Областной 20 чел. 
03 октября 2023 

года 

Проведение мастер-классов в МБОУ  

«Б. Терсенская средняя школа» Уренского 

муниципального округа 

Областной 20 чел. 
10 октября 2023 

года 

Проведение мастер-класса в МБОУ «Запрудновская 

средняя школа» Кстовского муниципального округа 
Областной 15 чел. 

12 октября 2023 

года 

Совещание по вопросам развития сети профильных 

аграрных классов в Нижегородской области 
Областной 50 чел. 

25 октября 2023 

года 

Экскурсия и мастер-классы для МАОУ 

Бутурлинская средняя общеобразовательная школа 

имени В.И. Казакова 

Областной 15 чел. 
31 октября 2023 

года 

Форум аграрных классов «АгроФест» 
Областной 120 чел. 01 ноября 2023 года 

День открытых дверей Нижегородского ГАТУ Областной 350 чел. 11 ноября 2023 года 

Знакомство с НГАТУ для школьников из Донецкой 

Народной Республики 
Всероссийский 215 чел. 15 ноября 2023 года 

Знакомство с НГАТУ для школьников из Донецкой 

Народной Республики 
Всероссийский 215 чел. 21 ноября 2023 года 

Знакомство с НГАТУ для школьников из Донецкой 

Народной Республики 
Всероссийский 215 чел. 

01 декабря 2023 

года 

Профессиональные пробы для МАОУ 

Нижегородская средняя школа 

Дальнеконстантиновского муниципального округа 

Областной 20 чел. 
07 декабря 2023 

года 
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Профессиональные пробы для МБОУ «Лакшинская 

школа» Богородского муниципального округа, 

МБОУ «Алешковская школа» Богородского 

муниципального округа 

Областной 25 чел. 
12 декабря 2023 

года 

Профессиональные пробы для МБОУ «Липовская 

основная школа» Балахнинского муниципального 

округа, МБОУ «Ильино-Заборская средняя школа» 

г.о. Семеновский 

Областной 25 чел. 
14 декабря 2023 

года 

Профессиональные пробы для МБОУ «Яковская 

ОШ» Сосновского муниципального округа 
Областной 15 чел. 

15 декабря 2023 

года 

Профессиональные пробы для МБОУ «Елизаровская 

СШ» Сосновского муниципального окргуа 
Областной 20 чел. 

18 декабря 2023 

года 

Профессиональные пробы для МБОУ «Б.Терсенская 

средняя школа» Уренского муниципального округа 
Областной 15 чел. 

20 декабря 2023 

года 

Профориентационные выезды в 

общеобразовательные организации и 

профессиональные образовательные учреждения 

города Нижнего Новгорода и Нижегородской 

области 

Областной 
2500 

чел. 
Весь период 

 

Организация воспитательной работы 

С целью создания единой системы воспитательной деятельности, эффективной для 

формирования гражданско-патриотической, духовно-нравственной, социально-

ответственной, всесторонне развитой личности специалиста, востребованного на рынке 

труда, в Нижегородском государственном агротехнологическом университете разработана 

и утверждена на заседании Ученого Совета академии Концепция воспитательной работы. 

Во исполнение положений Федерального закона от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ 

«О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» в Нижегородском ГАТУ 

разработаны и в соответствующем порядке утверждены: 

− рабочая программа воспитания, которая определяет комплекс основных 

характеристик осуществляемой в образовательной организации воспитательной 

деятельности; 

− рабочие программы воспитания как часть основных образовательных программ, 

реализуемых университетом (разрабатывается на период реализации образовательной 

программы и определяет комплекс ключевых характеристик системы воспитательной 

работы (принципы, методологические подходы, цель, задачи, направления, формы, 

средства и методы воспитания, планируемые результаты и др.)); 

− календарный план воспитательной работы, конкретизирующий перечень событий 

и мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся 

университетом и в которых субъекты воспитательного процесса принимают участие. 

Организуя внешнюю среду, проводя различные конференции, круглые столы, 

концерты и другие культурно-массовые и спортивные мероприятия, мы стимулируем 

интерес и потребность личности в сопричастности, возникает потребность в познании, 

самоанализе, признании. Проектируются приемлемые ценностные ориентиры, идет 

формирование себя как специалиста, духовного, нравственного и интеллектуально 

развитого. Таким образом, активизируется деятельность студента по самовоспитанию, 

саморазвитию и самосовершенствованию, через механизмы воздействия на него как 

субъекта системы воспитания вуза и воспитательную среду. 

В рамках рабочей программы воспитания в Нижегородском ГАТУ мероприятия в 

2023 году проводились в следующих направлениях (модулях): гражданское воспитание, 
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патриотическое воспитание, духовно-нравственное воспитание, культурно-творческое 

воспитание, научно-образовательное воспитание, профессионально-трудовое воспитание, 

экологическое воспитание, физическое воспитание. 

Направлениями воспитательной деятельности является деятельность, направленная: 

– на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся; 

– на формирование у обучающихся чувства патриотизма и гражданственности; 

– на формирование у обучающихся чувства уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам героев Отечества; 

– на формирование у обучающихся уважения человеку труда и старшему 

поколению; 

– на формирование у обучающихся уважения к закону и правопорядку; 

– на формирование у обучающихся бережного отношения к культурному наследию 

и традициям многонационального народа Российской Федерации; 

– на формирование у обучающихся правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства; 

– на формирование у обучающихся бережного отношения к природе и 

окружающей среде; 

– на профилактику деструктивного поведения обучающихся. 

Воспитательная работа в НГАТУ реализуется на следующих уровнях: на уровне вуза, 

факультета, кафедры, Студенческого самоуправления и соуправления, курса, учебной группы 

и иных структурных подразделений университета. 

На каждом факультете назначен ответственный за организацию и проведение 

воспитательной работы с обучающимися и куратор курса. Для реализации различных 

направлений деятельности обучающихся в университете функционирует отдел студенческих 

программ. 

На уровне вуза: 

Координацию воспитательной работы в университете осуществляет проректор по 

воспитательной, социальной работе и молодежной политике. 

Для координации работы конкретных направлений в Нижегородском ГАТУ 

созданы:  

 совет по воспитательной работе, в который входят ответственные за организацию и 

проведение воспитательной работы на факультетах; 

 совет по профилактике правонарушений; 

 институт кураторства (кураторы курсов);  

 органы студенческого самоуправления.  

Указанные структуры осуществляют свою деятельность на основе утвержденных 

положений в университете. 

На уровне факультета: 

Для координации и организации воспитательной работы на факультете назначается 

ответственный за организацию и проведение воспитательной работы из числа 

высококвалифицированного профессорско-преподавательского состава.  

Ответственные на факультетах за организацию и проведение воспитательной работы 

подчиняются декану факультета и входят в состав Совета по воспитательной работе 

университета. 
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Кроме того, на каждом факультете назначаются кураторы курсов из числа наиболее 

квалифицированного профессорско-преподавательского состава. 

На уровне кафедры: 

Воспитательная работа с обучающимися проводится всеми без исключения 

сотрудниками кафедр. Работа проводится, как в рамках академических занятий, так и во 

внеучебное время (работа в кружках студенческого научного общества, тренировки 

сборных команд по различным видам спорта, подготовка к различным конференциям и 

др.). 

На уровне курса: 

Для организации воспитательной работы с курсом деканатом факультета из числа 

высококвалифицированного профессорско-преподавательского состава подбираются 

кураторы, которые утверждаются приказом ректора университета на учебный год. 

Организация работы куратора осуществляется на основании утвержденного в университете 

положения о кураторской деятельности.  

На уровне учебной группы: 

Для организации воспитательной работы с академической группой среднего 

профессионального образования назначаются классные руководители (кураторы), которые 

утверждаются приказом ректора университета на учебный год. Организация работы 

куратора осуществляется на основании утвержденного в университете положения о 

классном руководителе (кураторе) учебной группы среднего профессионального 

образования.  

На собрании учебной группы избирается актив группы во главе со старостой. 

На уровне Студенческого самоуправления: 

Институт Студенческого самоуправления НГАТУ представлен различными 

структурами, действующими на основе утвержденных в установленном порядке положений 

(Студенческий совет, Первичная профсоюзная организация обучающихся, Штаб 

студенческих отрядов и др.). 

Задачами студенческого совета являются: привлечение студентов к решению всех 

вопросов, связанных с подготовкой высококвалифицированных специалистов; разработка 

предложений по повышению качества образовательного процесса с учетом научных и 

профессиональных интересов студентов; сохранение и развитие демократических традиций 

студенчества; содействие органам управления НГАТУ в решении образовательных и 

научных задач, в организации досуга и быта студентов, в пропаганде здорового образа 

жизни; содействие структурным подразделениям университета в проводимых ими 

мероприятиях в рамках образовательного процесса; проведение работы, направленной на 

повышение сознательности студентов и их требовательности к уровню своих знаний, 

воспитание бережного отношения к имущественному комплексу, патриотическое 

отношение к духу и традициям университета; информирование студентов о деятельности 

вуза; укрепление межвузовских, межрегиональных и международных связей; участие в 

формировании общественного мнения о студенческой молодежи как реальной силе и 

стратегическом ресурсе развития российского общества; содействие реализации 

общественно значимых молодежных инициатив. 

Университет предоставляет иногородним студентам возможность проживания в 

общежитиях. Во всех общежитиях организованы студенческие советы, взявшие на себя 

ведущую обязанность – решение вопросов совершенствования жилищно-бытового 

обеспечения проживающих, организация воспитательной работы и досуга в общежитиях. 
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Традиционно высока в университете роль студенческой профсоюзной организации. 

Вся работа профсоюзной организации обучающихся НГАТУ при содействии 

администрации вуза направлена на социально-правовую защиту, предоставление и 

обеспечение льгот студентам. 

Духовно-нравственное воспитание 

В рамках духовно-нравственного воспитания Университет активно взаимодействует 

с Нижегородской митрополией Русской Православной Церкви и Приокским благочинием. 

Для студентов организуются различные встречи, мероприятия, экскурсии. 

В рамках Соглашения о сотрудничестве в сфере просвещения и духовно-

нравственного воспитания молодежи между Нижегородским государственным 

агротехнологическим университетом и Приокским благочинием был утвержден план 

совместных мероприятий Нижегородского ГАТУ и Приокского благочиния на 2023 год. 

По направлению просветительской работы проводятся лектории на темы, связанные 

с историей христианской церкви, архетипами христианской культуры, семейными 

ценностями и др. Организуются экскурсии по православному храму и в мультимедийный 

парк «Россия – моя история», во время которых затрагиваются вопросы всеобщей истории, 

истории религии, значения религиозного искусства для средневекового человека. 

Студенты НГАТУ принимают активное участие в волонтерском движении 

православной молодежи: благотворительных акциях при храмах Приокского благочиния, 

богослужебном волонтерстве. 

Уже традиционным стало проведение игр интеллектуального клуба «Что? Где? 

Когда? Соломоново решение» на территории Нижегородского государственного 

агротехнологического университета. Сборная команда вуза не только активный участник, 

но и победитель многих из них. Университет выступает также организатором и партнером в 

ряде спортивных мероприятий, инициированных Приокским благочинием для молодежи 

города Нижнего Новгорода: турнир по волейболу, турнир по дартс и других. 

Студенческая молодежь НГАТУ также с интересом и пользой посещает молодежные 

собрания, организованные отделом по работе с молодежью Нижегородской епархии и 

Приокского благочиния при храме в честь св.вмч. Пантелеймона: беседы со священниками 

на актуальные для молодежи темы, просмотры фильмов об истории христианства и 

нравственных ценностях человека, игротеки и праздничные мероприятия. 

Таблица 56 

Отчет о мероприятиях в рамках сотрудничества Нижегородского ГАТУ и  

Приокского благочиния за 2023 год 

Название мероприятия Место проведения Даты проведения 
Кол-во 

участников 

Участие студентов и преподавателей НГАТУ 

в «Рождественской вечерке» Приокского 

благочиния 

Храм в честь св.вмч. 

Пантелеймона, пр. 

Гагарина, 119а 

15.01.2023г. 5 

Участие студентов НГАТУ в волонтерском 

служении на праздничной крещенской 

службе 

Храм в честь 

св.равноапостольного 

князя Владимира, 

с.Сартаково 

18-19.01.2023г. 5 

Участие студентов и преподавателей НГАТУ 

в молебне в день памяти святой Татианы и 

всероссийского дня студента в Приокском 

благочинии 

Храм в честь св.вмч. 

Пантелеймона, пр. 

Гагарина, 119а 

25.01.2023 10 

Организация и проведение внутривузовского 

тура игры интеллектуального клуба «Что? 

Где? Когда? Соломоново решение» 

НГАТУ, I корпус 07.02.2023г. 40 
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Участие студентов НГАТУ в Дне 

православной молодежи в Приокском 

благочинии 

Храм в честь св.вмч. 

Пантелеймона, пр. 

Гагарина, 119а 

19.02.2023г. 5 

Организация и проведение собрания 

«Православного клуба НГАТУ» 

НГАТУ, I корпус 17.03.2023г. 12 

Участие сборной НГСХА в I отборочной 

игре интеллектуального клуба «Что? Где? 

Когда? Соломоново решение» 

НГАТУ, IV корпус 19.03.2023г. 6/120 

Проведение лекции спецкурса «Архетипы 

христианской культуры» 

НГАТУ, I корпус 06.04.2023 15 

Организация и проведение экскурсии для 

студентов НГАТУ в мультимедийный парк 

«Россия – моя история» 

Мультимедийный парк 

«Россия – моя история» 

13.04.2023г. 12 

Участие студентов НГАТУ в экологической 

акции «Чистый город» 

Храм в честь св.вмч. 

Пантелеймона 

15.04.2023г. 5 

Организация и проведение II отборочной 

игры интеллектуального клуба «Что? Где? 

Когда? Соломоново решение» 

НГАТУ, IV корпус 23.04.2023г. 6/120 

Участие сборной НГАТУ в игре 

интеллектуального клуба «Что? Где? Когда? 

Соломоново решение» - «Знамя над 

рейхстагом», посвященной 78-й годовщине 

Победы в ВОВ 

Пр. Гагарина, 68, 

конференц-зал ПИМУ 

21.05.2023г. 6/30 

Участие студентов НГАТУ в поездке 

православной молодежи в Москву с 

митрополитом Нижегородским и 

Арзамасским Георгием 

г. Москва, Московская 

область 

24-26.05.2023г. 10 

Участие сборной НГАТУ в квесте по 

историческому центру города 

г. Нижний Новгород, 

пл. Минина и 

Пожарского 

27.05.2023г. 5 

Организация и проведение собрания 

«Православного клуба НГАТУ» 

НГАТУ, I корпус 12.09.2023г. 15 

Участие студентов НГАТУ в поездке 

православной молодежи в Тулу с 

митрополитом Нижегородским и 

Арзамасским Георгием 

г. Тула, Тульская 

область 

13-15.09.2023г. 10 

Проведение лекции спецкурса «Архетипы 

христианской культуры» для студентов 

НГАТУ 

НГАТУ, I корпус 11.10.2023г. 40 

Организация экскурсии для студентов и 

преподавателей НГАТУ по православному 

храму 

Храм в честь св.вмч. 

Пантелеймона, пр. 

Гагарина, 119а 

25.10.2023г. 20 

Организация и проведение III отборочной 

игры интеллектуального клуба «Что? Где? 

Когда? Соломоново решение» 

НГАТУ, IV корпус 29.10.2023г. 5/130 

Проведение лекции спецкурса «Архетипы 

христианской культуры» 

НГАТУ, I корпус 23.11.2023 25 

Организация и проведение экскурсии для 

студентов и преподавателей НГАТУ в 

мультимедийный парк «Россия – моя 

история» 

Мультимедийный парк 

«Россия – моя история» 

06.12.2023г. 40 

Организация и проведение финальной игры 

интеллектуального клуба «Что? Где? Когда? 

Соломоново решение» 

НГАТУ, IV корпус 24.12.2023г. 5/60 

 

 

Культурно-массовая работа 

В марте 2023 года активисты Отдела студенческих программ организовали 

праздничные масленичные гуляния. Мероприятие включало в себя разнообразную 

музыкальную программу, розыгрыши и конкурсы, традиционные угощения и чаепитие. 
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В период с 15 по 30 марта 2023 года творческие коллективы НГАТУ – приняли 

участие в региональных отборах студенческого фестиваля «Российская студенческая весна 

– 2023» и, пройдя в финал фестиваля, в апреле выступали на итоговом гала-концерте в КЗ 

«Юпитер».  

С 18 по 23 мая творческие коллективы НГАТУ приняли участие в юбилейном X 

фестивале студенческого творчества аграрных вузов России «Весна на Волге – 2023» в 

городе Саратов. Около тысячи участников из 41 аграрного вуза страны в течение двух дней 

мерились и делились талантами в направлениях: оригинальный жанр, музыкальное, 

театральное и танцевальное. Творческая команда НГАТУ была представлена во всех 

направлениях и привезла в Нижний 15 дипломов самой высокой «пробы»: в направлении 

«Оригинальный жанр» (номинация «Пантомима – театр») наш вузовский театр пантомимы 

и пластики «Контраст» завоевал первое место. Кроме этого, в багаже творческих 

коллективов НГАТУ 8 дипломов 2-ой степени и 6 дипломов 3-ей степени. 

С 31 мая по 2 июня театр современного танца НГАТУ «Декаданс» выступал в 

рамках Конкурса XXIX Международного фестиваля музыки и танца «Мы — дети твои, 

Россия!». Творческий коллектив НГАТУ выступал в направлении «Хореография» и был 

удостоен диплома третьей степени. 

С 21 июля по 29 июля 2023 года студенты НГАТУ принимали участие в 

Молодежном форуме Приволжского федерального округа «iВолга-2023» (Мастрюковские 

озера в Самарской области), входящем в линейку платформы Росмолодежь. События. 

Форум объединил 2 000 молодых специалистов в сфере организации событий со смыслом 

из 71 региона России.  

24 октября 2023 года состоялось торжественное культурно-массовое мероприятие 

«День первокурсника НГАТУ – 2023». Программа Дня первокурсника оказалась весьма 

насыщенной и включала кроме концертной программы, подведение итогов творческого 

конкурса «Раскрой свои таланты», объявление факультета-победителя конкурса 

видеороликов «Мы перваки». 

В рамках Дня первокурсника состоялось награждение лучших академических групп 

первокурсников университета. Стоит сказать, что ежегодно осенью, первичная 

профсоюзная организация обучающихся, студенческий совет и Центр развития 

студенческого творчества проводят на территории студенческого городка мероприятие на 

сплочение и командообразование «Тропа первокурсника». В мероприятии принимают 

участие все академические группы студентов первого курса. 

23 ноября 2023 года состоялся праздничный концерт, посвященный Дню сельского 

хозяйства и перерабатывающей промышленности и Дню преподавателя высшей школы. 

Творческие коллективы НГАТУ представили концертную программу для профессорско-

преподавательского состава и студентов. 

28 ноября 2023 года на сцене актового зала в главном корпусе НГАТУ прошел уже II 

ежегодный международный фестиваль национальных культур «Дружба народов». В 

фестивале приняли участие иностранные студенты Нижегородского ГАТУ, Мининского 

университета, Нижегородской государственной консерватории имени М.И. Глинки, 

Нижегородского государственного инженерно-экономического университета, 

представившие песенное, танцевальное и музыкально - исполнительское искусство 11 

стран ближнего и дальнего зарубежья. 

21 декабря 2023 года состоялся внутривузовский творческий проект «Мисс и Мистер 

НГАТУ». Каждый факультет представил лучших студентов для участия в творческих, 
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интеллектуальных и сценических состязаниях. Участники представили дефиле, творческий 

номер и интеллектуальное интервью, а группы поддержки факультетов ярко встречали 

каждый выход конкурсантов. Каждый участник был удостоен специальной награды, а 

также было объявлено онлайн-голосование на звание «Приз зрительских симпатий». 

27 декабря 2023 года состоялся праздничный новогодний концерт. Творческие 

коллективы НГАТУ представили концертную программу для профессорско-

преподавательского состава и студентов. 

Отдел студенческих программ Нижегородского ГАТУ является одной из самых 

многочисленных студенческих организаций в университете. В структуре Отдела 

выделяется 13 направлений деятельности. Более 300 человек на системной основе 

занимается в кружках и студиях Отдела. 

Работа по патриотическому воспитанию 

Более 50 мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию, было 

проведено со студентами в ФГБОУ ВО «Нижегородский государственный 

агротехнологический университет» в 2023 году. Ежегодно около 1900 студентов 

принимают участие в мероприятиях патриотического содержания.  

Помощь в организации и проведении различных патриотических мероприятий 

оказывает Нижегородская областная организация «Российский союз ветеранов 

Афганистана». Много мероприятий проведено к 78-й годовщине Победы в Великой 

Отечественной войне. 

В январе 2023 года в День воинской славы России – День полного освобождения 

Ленинграда от фашистской блокады в 1944 г. в рамках Всероссийской акции «Блокадный 

хлеб» в Нижегородском ГАТУ прошел Всероссийский Урок памяти о гражданском подвиге 

жителей и защитников блокадного Ленинграда, о значении обороны города в общей Победе 

в Великой Отечественной войне. 

В октябре на базе спортивно-оздоровительного лагеря НГАТУ «Киселиха» прошли 

традиционные исторические квесты «Дорога Героев». Участниками однодневных квестов 

стали студенты-первокурсники нижегородских вузов, в том числе и студенты всех 

факультетов Нижегородского государственного агротехнологического университета. 

Студенты знакомятся с воинским подвигом народных ополчений, созданных на территории 

Нижегородской области в различные периоды истории. Команды-ополчения сдают тесты 

на знание истории народных ополчений, соревнуются в ополченческом многоборье и 

узнают интересные сведения из истории создания памятников материальной и духовной 

культуры, посвященных воинскому и гражданскому подвигу нижегородцев. 

Традиционно в Нижегородском ГАТУ проводится благотворительная акция по 

оказанию адресной помощи ветеранам Великой Отечественной войны и труженикам тыла, 

а также поздравление их с персональными Днями рождения. 

В период учебного года в Университете организуются тематические выставки 

литературы и музейные экспозиции к знаменательным датам, таким как, «День Защитника 

Отечества», «День Победы», памятным датам военной истории Отечества и дням воинской 

славы России.  

Таблица 57 

Воспитательная работа и социальная политика  
Название мероприятия Статус Кол-во 

участников 

Даты 

проведения 

По направлению «Патриотическое воспитание» 
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Всероссийский Урок памяти о гражданском подвиге 

жителей и защитников блокадного Ленинграда – 

«Вспомним всех поименно, горем вспомним своим...» 

Внутривузовский 50 чел. 27.01.2023г. 

Участие в 5-дневных сборах в Учебном центре 

патриотического воспитания Приволжского федерального 

округа «Гвардеец» 

Всероссийский 10 чел. 19.01.2023г.-

24.01.2023г. 

В «Разговорах о важном» – День защитника Отечества Внутривузовский 50 чел. 20.02.2023г. 

Межрегиональный патриотический марафон «Рубежи 

Победы" 

Городской 15 чел. 14.04.2023г. 

День единых действий в память о геноциде советского 

народа нацистами в годы Великой Отечественной войны 

1941-1945 годов – «Без срока давности» 

Внутривузовский 25 чел. 19.04.2023г. 

Международный исторический диктант на тему Великой 

Отечественной войны «Диктант Победы» 

Всероссийский 67 чел. 27.04.2023г. 

Урок Мужества накануне праздника Победы в Великой 

Отечественной войне 

Внутривузовский 300 чел. 28.04.2023г. 

Мемориальный митинг, приуроченный к грядущему Дню 

Победы 

Внутривузовский 350 чел. 04.05.2023г. 

Акция «Сад памяти», призванная почтить память 

участников Великой Отечественной войны 

Всероссийский 15 чел. 08.05.2023г. 

Акция Движения Первых «Мой Герой», посвященная Дню 

Победы 

Всероссийский 25 чел. 09.05.2023г. 

Помощь кинологическому центру «Собаковод» в 

организации мероприятия, посвящённого памяти земляков-

кинологов, воевавших в Великую Отечественную Войну 

Городской 15 чел. 19.05.2023г. 

Участие в массовом региональном забеге в Нижнем 

Новгороде «Беги герой» 

Всероссийский 10 чел. 21.05.2023г. 

Гуманитарный груз от Агротеха участникам СВО Городской 10 чел. 03.06.2023г. 

Интерактивная церемония «Завет Петра Великого» Городской 15 чел. 12.06.2023г. 

День Государственного флага России на ВДНХ Всероссийский 35 чел. 22.08.2023г. 

День солидарности в борьбе с терроризмом Внутривузовский 300 чел. 04.09.2023г. 

Всероссийская просветительская акция «Поделись своим 

Знанием», организованная Российским обществом 

«Знание» 

Всероссийский 300 чел. 13.09.2023г. 

Участие в Региональном молодежном военно-

патриотическом слете «Горьковский рубеж» 

Региональный 15 чел. 14.09.2023г. 

Открытие бюста выпускнику, преподавателю, Герою 

Советского Союза А.М. Кузнецову 

Внутривузовский 150 чел. 16.10.2023г. 

По направлению «Культурно-массовая работа и эстетическое воспитание» 

Конкурс национальной кухни «За общим столом» Внутривузовский 50 чел. 25.01.2023г. 

Фестиваль настольных игр для обучающихся по 

программам среднего профессионального образования 

(СПО) 

Внутривузовский 35 чел. 25.01.2023г. 

Торжественное мероприятие, посвященное Дню защитника 

Отечества, «Честь и слава защитникам Отечества!» 

Внутривузовский 300 чел. 22.02.2023г. 

Праздничное мероприятие «Международный женский день 

– волшебный праздник марта» для преподавателей, 

сотрудников и студентов академии 

Внутривузовский чел. 07.03.2023г. 

НГСХА приняла эстафету «Движения первых»  чел. 01.04..2023г. 

День открытых дверей в НГАТУ Внутривузовский чел. 08.04.2023г. 

День Космонавтики Внутривузовский чел. 12.04.2023г. 

Заключительный гала- концерта регионального этапа 

"Студенческая весна" 

Городской чел. 19.04.2023г. 

Участие сотрудников и студентов вуза в проведении 

Всемирного дня охраны труда 

Внутривузовский чел. 26.04.2023г. 

Участие в патриотическом фестивале им. П.К. 

Аедоницкого - 2023 

Городской чел. 27.04.2023г. 

Участие во Всероссийском фестивале студенческого 

творчества аграрных вузов России «Весна на Волге»! 

Всероссийский чел. 23.05.2023г. 
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XXIX Международный фестиваль музыки и танца «Мы — 

дети твои, Россия!» 

Всероссийский чел. 04.06.2023г. 

Участие в межвузовском антинаркотическом конкурсе 

«Новое поколение выбирает -2023» 

Городской чел. 26.06.2023г. 

НГАТУ принимал участие в Молодежном форуме 

Приволжского федерального округа «iВолга-2023» 

Всероссийский чел. 21.07.2023 – 

29.07.2023г. 

В НГАТУ отметили День знаний Внутривузовский 400 чел. 01.09.2023г. 

В НГАТУ обучающиеся по программам СПО встретили 

День знаний 

Внутривузовский 200 чел. 04.09.2023г. 

Тропа первокурсника Внутривузовский 400 чел. 06.09.2023г. 

Тропа первокурсников у СПО Внутривузовский чел.  22.09.2023г. 

Проект Мининский призыв Городской чел. Октябрь 

2023г. 

День первокурсника НГСХА Внутривузовский 400 чел. 24.10.2023г. 

В НГАТУ прошло историко-театрализованное 

представление «Спасителям Отечества – благодарная 

Россия» 

Внутривузовский 150 чел. 26.10.2023г. 

День окрытых дверей Внутривузовский чел. 12.11.2023г. 

II ежегодный международный фестиваль национальных 

культур «Дружба народов» 

Внутривузовский чел. 29.11.2023г. 

Мисс и Мистер Агротеха Внутривузовский чел. 23.12.2023г. 

Концертная программа «Времена года» Внутривузовский чел. 27.12.2023г. 

 

Социальная сфера 

В 2023 социальная работа с обучающимися Нижегородского ГАТУ велась по 

следующим направлениям:  

- материальная поддержка обучающихся (стипендиальное обеспечение; социальная 

поддержка нуждающихся; материальная помощь);  

- социально-бытовое обеспечение обучающихся (предоставление койко-мест в 

студенческих общежитиях; услуг общественного питания; медицинское обслуживание);  

- информационно-разъяснительная работа по вакцинации; 

- психолого-педагогическая поддержка обучающихся (индивидуальная 

психологическая диагностика; психолого-педагогическая поддержка особых категорий 

студентов; психолого-педагогическое сопровождение адаптации студентов 1 курса);  

- профилактическая работа в студенческой среде (специальная профилактическая 

работа в группах риска; профилактическая работе в общежитиях);  

- моральное стимулирование и признание достижений обучающихся (в научных 

конференциях и олимпиадах, в культурно-творческой деятельности, в спортивной 

деятельности, в общественно-полезной деятельности).  

По всем вопросам здоровья обучающиеся НГАТУ могут обратиться в 

государственное бюджетное учреждение здравоохранения Нижегородской области 

«Поликлиника № 1», расположенную по адресу: город Нижний Новгород, пл. маршала 

Жукова, д. 5. Прием ведут высококвалифицированные врачи таких специальностей, как, 

терапевт, невролог, офтальмолог, хирург, отоларинголог, стоматолог, инфекционист, 

уролог, эндокринолог, кардиолог, ревматолог, онколог, физиотерапевт, врач лечебной 

физкультуры. Кроме того, в главном учебном корпусе расположен медицинский кабинет, 

который предназначен для оказания медицинской помощи обучающимся, наблюдением за 

состоянием их здоровья, проведения профилактических осмотров и прививок. Один раз в 

год (на базе университета) все обучающиеся проходят бесплатное флюорографическое 

обследование. 
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Для оказания психологической помощи обучающимся в Нижегородском ГАТУ на 

штатной основе работает психолог. 

Все студенты-сироты за счет средств федерального бюджета ежемесячно 

обеспечивались питанием, одеждой, обувью, мягким инвентарем, бесплатным городским 

проездом. В период каникул студенты обеспечивались бесплатным проездом к месту 

жительства и обратно. Кроме того, всем из них, выплачивалось пособие на приобретение 

учебной литературы и письменных принадлежностей. 

Для организации получения образования обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов в университете созданы все условия. Для 

регламентирования требований к организации учебного процесса разработаны локальные 

нормативные акты. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов создана 

безбарьерная среда: 

- наличие средств информационно-навигационной поддержки, пандусы, которые, 

как и лестницы оборудованы поручнями; 

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата оборудованы входы в 

университет; 

- аудитории для академических занятий лиц, передвигающихся на креслах-колясках, 

расположены на уровне доступного входа; 

- информационная система университета обеспечена визуальной, звуковой и 

тактильной информацией; 

- и многие другие мероприятия, необходимые для обучения данной категории лиц. 

Всем иногородним студентам НГАТУ предоставляет койко-место в студенческих 

общежитиях. Общее количество жилых комнат в общежитиях составляет 649.  

Студенты-сироты, студенты, относящиеся к категории оставшихся без попечения 

родителей, студенты-инвалиды, студенты-ветераны боевых действий освобождаются от 

оплаты за проживание в общежитии. 

Учебные корпуса и студенческие общежития располагаются компактно и находятся 

на территории студенческого городка. 

Таблица 58 

Социально-психологическая адаптация 

студентов одно из направлений социально-воспитательной работы в университете 
Мероприятие Результат Участники 

Социально-

психологическое 

тестирование 

обучающихся (ВО) 

Выявление группы риска: 

8,97% - повышенная вероятность 

вовлечения 

Обучающиеся университета, 

435 человек 

Социально-

психологическое 

тестирование 

обучающихся (СПО) 

Выявление группы риска: 

14,71% - повышенная вероятность 

вовлечения 

Обучающиеся университета, 

68 человек 

 

Таблица 59 

Участие обучающихся и педагогических работников в общественно-значимых 

мероприятиях 
Наименование мероприятия Статус Кол-во 

участников 

Сроки проведения 

Участие в Международном 

историческом диктанте на тему 

Великой Отечественной войны 

Международный 67 чел. 27.04.2023г. 
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«Диктант Победы» 

Участие в общероссийской ежегодной 

образовательной акции 

«Всероссийский экономический 

диктант» 

Всероссийский 73 чел. 11.10.2023г. 

Участие в международной 

просветительской акции 

«Географический диктант» 

Международный 135 чел. 19.11.2023г. 

Участие в VIII Международной 

просветительской акции «Большой 

этнографический диктант» 

Международный 49 чел. 03.11.2023г. - 

08.11.2023г. 

Участие во Всероссийском 

экологическом диктанте 

Всероссийский 25 чел. 11.11.2023г. - 

27.11.2023г. 

 

Физкультурно-оздоровительная и спортивная работа 

Физкультурно-оздоровительная и спортивная работа в университете направлена на 

формирование представлений студента о собственном психологическом, эмоциональном и 

физическом здоровье, ценностного отношения к нему, а также опыта его поддержания и 

сохранения. 

Данная работа со студентами всех курсов проводится круглогодично: это и 

различные секции, и проведение спартакиад среди факультетов и кубка первокурсника 

университета, участие студентов в Универсиаде Минсельхоза России и Универсиаде среди 

ВУЗов города Нижнего Новгорода. 

Для проведения учебно-тренировочных занятий, спортивно-массовых и 

оздоровительных мероприятий имеется 3 зала: 

Зал № 2 площадью 800 кв.м. используется для проведения учебно-тренировочных 

занятий и спортивно-массовых мероприятий по легкой атлетике, гимнастике, мини- 

футболу, волейболу и другим активностей. 

Зал № 3 площадью 300 кв.м. используется для проведения учебно-тренировочных 

занятий по волейболу, настольному теннису, дартс, для проведения спортивно-массовой и 

оздоровительной работы на факультетах во внеучебное время. 

Зал № 4 площадью 198 кв.м. используется для проведения учебно-тренировочных 

занятий и спортивно-массовых мероприятий по силовым видам спорта. 

Тир для стрельбы из пневматического оружия. 

Для проведения учебно-тренировочных и спортивно-массовых мероприятий 

используются спортивная площадка и прилегающие к университету территории 

студенческого городка. 

Сборные команды университета в течение года принимали участие в районных, 

городских, региональных и всероссийских соревнованиях, в том числе в «Универсиада –

2023» среди вузов города Нижнего Новгорода и Нижегородской области. 

Ежегодно проводится студенческая спартакиада: 

1 этап – Кубок Первокурсника.  

2 этап – Первенство академии среди сборных команд факультетов. 

Таблица 60 

Участие обучающихся в спортивных соревнованиях 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Время проведения I место II 

место 

III 

место 

Место 

1. Чемпионат Нижегородской 

области: Баскетбол (муж) 
2022-2023 г. 1    
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2. Чемпионат Нижнего Новгорода: 

Волейбол (жен) 
2022-2023 г.  1   

3. I открытый турнир по 

настольному теннису в честь 

Всероссийского дня 

студенческого спорта 

29.01.2023 г.    
Личные 
места 

4. Открытая Всероссийская массовая 

лыжная гонка «Лыжня России» 
11.02.2023 г.    Участие 

5. Чемпионат Нижегородской 

области: Фитнес-аэробика 
25.02.2023 г.  1   

6. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: 

Шахматы 

28.02.2023 г.    5 

7. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: Лыжные 

гонки 

06-07.03.2023 г.    7 

8. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: Дартс 

04.03.2023 г.  1   

9. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: 

Спортивное ориентирование 

(лыжные дисциплины) 

05.03.2023 г.    5 

10. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: 

Бадминтон 

11.03.2023 г.    9 

11. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: Шашки 

18.03.2023 г.    5 

12. Чемпионат Федерального округа 

г.Пенза (эстафета 4х100 

комплексное плавание) 

21.03.2023 г.    
Личное 
место 

13. Чемпиона ПФО по киокусинкай 

каратэ. г. Ульяновск 
26.03.2023 г.    

Личное 
место 

14. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: 

Волейбол (жен) 

март 2023 г. 1    

15. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: 

Волейбол (муж) 

апрель 2023 г. 1    

16. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: 

Пауэрлифтинг (дисциплина «жим 

классический») 

01.04.2023 г.    5 

17. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: 

Плавание 

04-05.04.2023 г.    6 

18. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: 

Баскетбол 3х3 (муж) 

18.04.2023 г. 1    

19. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: Фитнес-

22.04.2023 г.  1   
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аэробика 

20. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: 

Баскетбол (муж) 

02-06.05.2023 г. 1    

21. Чемпионат области по плаванию 

(400 м вольный стиль) 
11.05.2023 г.    

Личное 
место 

22. II региональный этап 

Нижегородского фестиваля ВФСК 

ГТО среди обучающихся высших 

заведений 

  1   

23. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: Легкая 

атлетика 

17-18.05.2023 г.    5 

24. IX летняя «Универсиада» высших 

учебных заведений Минсельхоза 

РФ: Дартс г.Киров 

18-20.05.2023 г.    7 

25. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: 

Спортивный туризм 

24.05.2023 г.   1  

26. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: 

Пляжный волейбол (муж) 

24.05.2023 г. 1    

27. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: 

Пляжный волейбол (жен) 

29.05.2023 г. 1    

28. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: Гиревой 

спорт 

01.04.2023 г. 1    

29. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: 

Спортивное ориентирование 

10.05.2023 г.    6 

30. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: Самбо 

04-05.04.2023 г.    6 

31. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: 

Баскетбол 3х3 (жен) 

19.04.2023 г.    9 

32. IX летняя «Универсиада» высших 

учебных заведений Минсельхоза 

РФ отборочные соревнования: 

Баскетбол (муж) г.Казань 

24-29.04.2023 г. 1    

33. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: «Тег-

регби» (жен) 

13.05.2023 г.    5 

34. XX Студенческие соревнования 

среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: «Тег-

регби» (муж) 

13.05.2023 г.    4 

35. IX летняя «Универсиада» высших 

учебных заведений Минсельхоза 

РФ отборочные соревнования: 

Волейбол (жен) г.Ижевск 

22-26.05.2023 г. 1    

36. XX Студенческие соревнования 26.05.2023 г.    5 
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среди вузов Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области: 

Легкоатлетический кросс 

37. IX летняя «Универсиада» высших 

учебных заведений Минсельхоза 

РФ отборочные соревнования: 

Волейбол (муж) г.Ижевск 

27-31.05.2023 г. 1    

38. Поволжская регата г.Тольяти 
24.06.2023 г.    

Личное 
место 

39. IX летняя «Универсиада» высших 

учебных заведений Минсельхоза 

РФ финальные соревнования: 

Волейбол (жен) г.Уфа 

03-09.07.2023 г.   1  

40. IX летняя «Универсиада» высших 

учебных заведений Минсельхоза 

РФ финальные соревнования: 

Волейбол (муж) г.Уфа 

03-09.07.2023 г.   1  

41. IX летняя «Универсиада» высших 

учебных заведений Минсельхоза 

РФ финальные соревнования: 

Баскетбол (муж) г.Уфа 

03-09.07.2023 г. 1    

42. Нижегородские летние сельские 

спортивные игры по мужскому 

волейболу, настольному теннису, 

легкой атлетике, армспорту, 

соревнования дояров, 

соревнования косарей, 

соревнования механизаторов 

29.07.2023 г.    Участие 

43. Университетский Кубок г.Москва: 

Парусный спорт 
16-19.08.2023 г.  1   

44. Региональный студенческий 

спортивный фестиваль 

«Нижегородская сотка»: Дартс 

21.09.2023 г.    1 

45. Региональный студенческий 

спортивный фестиваль 

«Нижегородская сотка»: ГТО 

стрельба из винтовки 

21.09.2023 г.    Участие 

46. Региональный студенческий 

спортивный фестиваль 

«Нижегородская сотка»: ГТО 

рывок гири 

21.09.2023 г.    Участие 

47. Региональный студенческий 

спортивный фестиваль 

«Нижегородская сотка»: ГТО 

прыжок в длину с места 

21.09.2023 г.    Участие 

48. Региональный студенческий 

спортивный фестиваль 

«Нижегородская сотка»: ГТО 

подтягивание из виса на высокой 

перекладине 

21.09.2023 г.    Участие 

49. Региональный студенческий 

спортивный фестиваль 

«Нижегородская сотка»: Пляжный 

волейбол (муж) 

21.09.2023 г. 1    

50. Региональный студенческий 

спортивный фестиваль 

«Нижегородская сотка»: Пляжный 

волейбол (жен) 

21.09.2023 г. 1    

51. Региональный студенческий 

спортивный фестиваль 

«Нижегородская сотка»: 

Перетягивание каната 

21.09.2023 г. 1    
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52. Региональный студенческий 

спортивный фестиваль 

«Нижегородская сотка»: ГТО 

сгибание и разгибание рук в упоре 

лежа (отжимание) 

21.09.2023 г.    
Личное 
место 

53. Региональный студенческий 

спортивный фестиваль 

«Нижегородская сотка»: Кроссфит 

21.09.2023 г.   1  

54. Региональный студенческий 

спортивный фестиваль 

«Нижегородская сотка»: Пляжный 

футбол (муж) 

21.09.2023 г. 1    

55. Студенческие соревнования по 

дартс, среди студентов вузов 

г.Нижнего Новгорода, 

посвященные Международному 

дню студенческого спорта 

20.09.2023 г. 1    

56. Чемпионат Нижегородской 

области: Баскетбол (муж) 
2023-2024 г.    Участие 

57. Первенство России в 

Олимпийских и Международных 

классах яхт г.Таганрог 

03-09.10.2023 г.    
Личное 
место 

58. XXI открытые студенческие игры 

вузов Приволжского 

Федерального округа: Дартс 

25.10.2023 г.    
Личные 
места 

59. XXI открытые студенческие игры 

вузов Приволжского 

Федерального округа: Настольный 

теннис 

26-28.10.2023 г.    
Место в 
парном 
зачете 

60. Чемпионат ПФО по плаванию г. 

Саранск 
30.10-02.11.2023 г.    17 

61. Турнир по волейболу среди 

женских команд вузов города 

Нижнего Новгорода и 

Нижегородской области на призы 

депутат Законодательного 

собрания Нижегородский области 

Тарасова А.Н. 

18.11.2023 г.   1  

62. Межрегиональный турнир: 

Гиревой спорт 
18.11.2023 г.    

Личные 
места 

63. Межрегиональный турнир среди 

студентов высших учебных 

заведений Приволжского 

Федерального округа: Жим 

штанги лежа 

18.11.2023 г.    
Личные 
места 

64. Чемпионат России по плаванию г. 

Санкт-Петербург 
20-25.11.2023 г.    Участие 

65. Первенство и Чемпионат 

Нижегородской области: 

Армрестлинг 

25.11.2023 г.    
Личные 
места 

66. Чемпионат Нижнего Новгорода: 

Плавание 
06-07.12.2023 г.    

Личное 
место 

67. Межрегиональный турнир среди 

студентов высших учебных 

заведений Приволжского 

Федерального Округа: Гиревой 

спорт 

18.12.2023 г.    Участие 

 Всего 2023 год:  17 6 5  

Ъ 
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Профилактическая работа в сфере противодействия идеологии терроризма 

Нижегородский ГАТУ на регулярной основе проводит профилактические 

мероприятия, направленные на формирование у обучающихся отрицания идеологии 

терроризма, изложенных в Стратегии национальной безопасности Российской Федерации. 

Основным инструментом для этого являются Методические рекомендации по организации 

адресной профилактической работы с лицами, наиболее подверженными воздействию 

идеологии терроризма. 

Ежегодно в актовом зале проходит открытая лекция для первокурсников 

университета «Мир против террора». Лекция приурочена ко Дню солидарности в борьбе с 

терроризмом. В ходе лекции с обучающимися проходит разговор о терроризме, 

озвучиваются трагические события в Беслане, захват театрального центра на Дубровке, 

взрывы жилых домов в Москве и других городах нашей страны. Стоит отметить, что в 2023 

году студенты университета приняли активное участие во Всероссийском конкурсе «Для 

чего я помню третье сентября» в рамках Всероссийской акции ко Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом. 

Одними из ключевых мероприятий в профилактике терроризма являются «Уроки 

мужества», которые на системной основе проводятся в Нижегородском ГАТУ. Данные 

мероприятия проводятся в различных форматах, но неизменным остается тот факт, что все 

они проходят с реальными участниками боевых действий в Афганистане, Чеченской 

республике и Специальной Военной Операции. 

В течение учебного года проводятся встречи с представителями отдела полиции № 6 

Управления ГУ МВД России по городу Нижнему Новгороду. Основными темами данных 

мероприятий становится профилактика экстремизма и терроризма в молодежной среде. 

В аспекте регуляции межнациональных отношений в молодежной среде 

самоуправление находит свое воплощение в формате клуба интернациональной дружбы и 

является платформой для реализации молодежи не только в широком общественном плане, 

но и в более узком – для отлаживания механизмов отношений между представителями 

различных национальностей и религий. Активная работа по профилактике терроризма, 

проводится в Войсковых частях Нижегородской области и на встречах с участниками 

Специальной военной операции. 

Основным направлением в 2023 году являлось усиление профилактической работы, 

направленной на формирование у молодежи мировоззрения, устойчивого к идеям 

экстремизма. В качестве альтернативы предложены идеи взаимного уважения и принятия 

многочисленных народов Российской Федерации и других стран. 

В рамках реализации Комплексного плана противодействия идеологии терроризма в 

Российской Федерации на 2019-2023 годы в Нижегородском ГАТУ традиционно 

проводятся следующие мероприятия: 

- Открытая лекция «Мир без террора»; 

- Открытая лекция «Не забывай о пройденном, Помни о завтрашнем дне!»; 

- Открытая лекция для обучающихся «Разговор о главном!»; 

- Открытая лекция для обучающихся «Все о безопасности»; 

- ряд других профилактических мероприятий. 

Профилактические мероприятия по противодействию идеологии экстремизма и 

терроризма организованы и проведены в 2023 году в Нижегородском ГАТУ такими 

структурными подразделениями как: Отдел студенческих программ, Отдел 

международного образования и сотрудничества, Отдел комплексной безопасности, 
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правопорядка, гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций, Штаб школы 

общественного моделирования «Мининский призыв», Студенческий военно-

патриотический клуб. 

 

Работа в области Российско-Белорусского сотрудничества 

Активно в 2023 году велась работа по Российско-Белорусскому сотрудничеству. В 

рамках посещения международной сельскохозяйственной выставки «Белагро 2023 

подписаны соглашения о сотрудничестве с белорусскими партнерами (Гомсельмаш, 

Минский тракторный завод, региональным дилерским центром МТЗ – ООО 

«Авторемстрой»). В ходе выставкис руководством предприятий Гомсельмаш, Минский 

тракторный завод и их торгово-сервисными центрами достигнуты договоренности о 

создании на базе Нижегородского ГАТУ учебных классов и демонстрационной площадки 

для выставки новых моделей техники, что позволит повысить качество образования 

студентов и повысить квалификацию инженерных специалистов предприятий региона. 

В 2023 году проводился традиционной обмен онлайн-лекциями между Белорусским 

государственным аграрным техническим университетом, Полесским государственным 

университетом и НГАТУ. 

В сентябре 2023 года в рамках проведения круглого стола по вопросам обеспечения 

сельскохозяйственной техникой аграрных предприятий Нижегородской области 

«Надежный базис для дальнейшего развития регионального АПК!» состоялось открытие 

демонстрационной площадки Центра Российско-Белорусского сотрудничества и развития 

карьеры. В ноябре 2023 обновился ряд выставочных экспонатов техники на 

демонстрационной площадке Нижегородского ГАТУ. Поступили два новых трактора МТЗ-

1223 и МТЗ-622.  

Также обсуждены планы по взаимодействию в сфере науки, образования, 

повышения квалификации и прохождения стажировок работников АПК с Белорусским 

государственным аграрным техническим университетом. Подписан трехсторонний договор 

о сотрудничестве между Белорусским государственным аграрным техническим 

университетом (БГАТУ), Министерством сельского хозяйства и продовольственных 

ресурсов Нижегородской области и НГАТУ. 

 

РАЗДЕЛ 6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Библиотечно-информационное обеспечение образовательного процесса 

Фонд библиотеки на материальных носителях в 2023 году пополнился за счет 

приобретения изданий по заявкам от подразделений Академии, а также литературы взамен 

утерянной читателями и по договорам пожертвования от организаций.  

Показатель удельного веса укрупненных групп специальностей и направлений 

подготовки, обеспеченных электронными учебными изданиями (включая учебники и 

учебные пособия) в количестве не менее 20 изданий по основным областям знаний, 

стабильно удерживается на уровне 100 %, в том числе за счет приобретения годового 

платного доступа к таким ЭБС, как: Лань. 

Обслуживание читателей в библиотеке осуществляется в традиционном формате на 

абонементах, в читальном зале в соответствии с профилем обучения. Отмечен рост 

обращений к электронным ресурсам. Библиотека успешно адаптируется к потребностям 
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пользователей и новым условиям, в том числе в цифровой среде. Всем категориям 

пользователей предоставлен свободный доступ к учебно-методическим, периодическим 

изданиям, электронному каталогу, а также ресурсам сети Интернет. Дистанционный доступ 

обучающихся к использованию базы данных научно-методической литературы ЭБС «Лань» 

возможен с любого IP-адреса. Обеспечен свободный доступ к информации нормативно-

правового характера «Консультант Плюс». 

Таблица 61  

Формирование библиотечного фонда (включая библиотечный фонд общежитий) 
Наименование показателей Поступило 

экземпляров за 

отчетный год 

Выбыло 

экземпляров 

за отчетный 

год 

Состоит на учете 

экземпляров на 

конец отчетного 

года 

Выдано 

экземпляров за 

отчетный год 

Объем библиотечного фонда - 

всего  330 139 330190 43636 

из него литература: 

131 97 71680 31520 учебная 

в том числе обязательная     

учебно-методическая  38 115248 9154 

в том числе обязательная     

художественная   18146 1221 

научная 199 4 125116 1741 

Из строки 01: 

330 139 330190  печатные документы 

аудиовизуальные материалы     

Таблица 62 

Информационное обслуживание и другие характеристики библиотеки 
Наименование показателей Фактически 

Число посадочных мест для пользователей библиотеки, мест 70 

Численность зарегистрированных пользователей библиотеки, чел. 6175 

из них студенты организации 5758 

Число посещений, единиц 28784 

Информационное обслуживание: 15 выставок , 

383 документов число абонентов информации, единиц 

выдано справок, единиц 4632 

число посещений веб-сайта библиотеки, единиц  

Наличие электронного каталога в библиотеке да 

Библиотека соответствует требованиям «Примерного положения о формировании 

фондов библиотеки высшего учебного заведения», утвержденного приказом 

Минобразования России от 27.04.2000 N1246  да 

 

Таблица 63 

Показатели обеспеченности литературой 
№ 

п/п 

Типы изданий Обеспеченность 

литературой 

обучающихся в вузе 

Кол-во 

названий 

Число 

экземпляров 

1. 

Официальные издания: сборники 

законодательных актов, нормативно-правовых 

документов и кодексов Российской Федерации 

(отдельно изданные, продолжающие, 

периодические) 

по 3 экземпляра 

каждого названия 
82 2798 

2. 
Общественно-политические и научно-

популярные периодические издания (журналы) 

по 1 - 2 комплекта 14 

названий 
20 321 
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3. 
Научные периодические издания (по профилю 

(направленности) образовательных программ) 
1 комплект 3 названия 71 1200 

4. Справочно-библиографические издания:    

4.1 Энциклопедии (энциклопедические словари) 
3 экз. / компл. 3 

названий 
211 656 

4.2 

Отраслевые словари и справочники (по 

профилю (направленности) образовательных 

программ); 

5 экземпляров каждого 

названия 
1930 5799 

5. 
Научная литература (по профилю каждой 

образовательной программы) 

1 - 2 экземпляра 10 

названий 
25638 125116 

 

Таблица 64 

Обеспеченность электронными изданиями 
Укрупненная группа направлений 

подготовки/специальностей 

Код укрупненной группы 

направлений 

подготовки/специальностей 

Количество изданий 

(включая учебники и 

учебные пособия) 

Электронных изданий всего  42509 

Промышленная экология и биотехнологии 19.00.00 6123 

Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое 

дело и геодезия 

21.00.00 6630 

Сельское, лесное и рыбное хозяйство 35.00.00 10534 

Ветеринария и зоотехния 36.00.00 6089 

Экономика и управление 38.00.00 13133 

Основными источниками учебной, учебно-методической и научной информации 

являются: библиотечный фонд академии, учебно-методические фонды кафедр, которые 

комплектуются как за счет учебников и учебных пособий, выпускаемых центральными 

издательствами, так и за счет внутривузовских изданий. 

В настоящее время в библиотеке сформирован многовидовой и политематический 

фонд документов, включающий в себя учебную и учебно-методическую литературу, 

методические пособия, как на бумажных носителях, так и в электронном виде, включенные 

в электронно-библиотечные системы, сформированные на основании прямых договоров с 

правообладателями учебной и учебно-методической литературы. 

В академии отработаны и реализуются единые требования к учебно-методическому 

обеспечению и системному обновлению его содержания, расширению использования 

современного программно-информационного обеспечения на уровне профессиональной 

подготовки, расширению учебно-методических разработок для разных форм обучения. По 

всем преподаваемым дисциплинам имеются учебно-методические комплексы, которые 

соответствуют требованиям к подготовке выпускников, изложенных в образовательных 

стандартах. В вузе достаточно активно ведется издательская деятельность. 

Необходимо продолжить работу по активизации издательской деятельности, 

созданию учебников и учебных пособий, расширению спектра дисциплин и видов учебных 

занятий, в которые внедрены инновационные образовательные технологии. 

 внедрение информационно-коммуникационных технологий;  

 использование и совершенствование образовательных технологий, в т.ч. 

дистанционных (оказание практической помощи НПР по внедрению новых технологий и 

методик в образовательный процесс); оценка обеспеченности методическими материалами 

в соответствии с ОП, реализуемыми в образовательной организации); 

 характеристика и состояние библиотек, информационных ресурсов в части 

«Характеристика и состояние информационных ресурсов» (характеристика программно-



129  

информационного обеспечения: наличие электронных учебников, наличие выхода в сеть 

Интернет, локальные информационные сети, доступ к базам данных и т.д.); 

 качество учебно-методического обеспечения (указывается информация о 

наличии современной информационной базы: средств ИКТ, специальных программных 

средств, их виды, число мультимедийного и интерактивного оборудования, число 

оргтехники (принтеров, сканеров); анализируется состояние и содержание официального 

сайта образовательной организации, его соответствие законодательству); 

 качество материально-технической базы (использование баз других 

организаций, учреждений и их кадрового потенциала для реализации образовательных 

программ с использованием дистанционного и электронного обучения; обеспечение новых 

образовательных технологий техническими средствами (компьютеры, видеотехника и др.); 

Информатизация деятельности 

Нижегородский ГАТУ располагает инфраструктурой телекоммуникаций, 

объединяющей все корпуса в единую сеть.  

Сотрудники Нижегородского ГАТУ имеют электронную почту на корпоративном 

почтовом сервере, снабженном современными программными средствами защиты от 

вирусов и спама.  

В Университете работают 12 компьютерных классов, в учебном процессе 

используется 474 компьютеров из 552 имеющихся. На одного обучающегося приведенного 

контингента приходится 0,21 компьютера (в расчете на весь парк компьютерной техники – 

0,23 компьютер).  

Образовательный процесс Университета обеспечивают 243 единиц оргтехники и 35 

единиц проекционного оборудования. Университет обеспечивает каждому обучающемуся 

возможность доступа к информационным базам в соответствии с профилем подготовки 

кадров, возможность оперативного получения информации и информационного обмена.  

Бесплатный доступ в сеть Интернет для сотрудников, преподавателей, аспирантов, 

магистрантов и обучающихся предоставляется на кафедрах, специализированных 

компьютерных классах факультетов, а также в зале доступа к электронным ресурсам 

библиотеки. Студенты, проживающие в общежитиях Нижегородского ГАТУ, имеют 

дополнительную возможность воспользоваться услугой платного высокоскоростного 

доступа в сеть Интернет по технологии Ethernet (PPPoE).  

На базе портала Университета (https://nnsatu.ru) создана единая информационно-

образовательная среда, включающая в себя версию для слабовидящих и содержащая 

основные информационные системы, обеспечивающие образовательную и научно-

исследовательскую деятельность ВУЗа, в том числе:  

— Раздел «Сведения об образовательной организации», включающий всю 

необходимую информацию, установленную федеральными требованиями к официальному 

сайту образовательной организации.  

— Автоматизированная информационная система «Приемная кампания Онлайн», 

обеспечивающая обработку данных, загружаемых абитуриентами; 

— Электронно-библиотечная система «ЛАНЬ», предоставляющая обучающимся 

возможность доступа к использованию научно-методической литературы с любого IP-

адреса;  

— База вакансий предприятий агропромышленного комплекса и организаций 

сторонних направлений;  

https://nnsatu.ru/
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— "Календарь событий", содержащий информацию о предстоящих мероприятиях, 

связанных с деятельностью Университета;  

— Электронная информационно-образовательная среда, системообразующими 

элементами которой являются электронные информационные ресурсы, информационные 

системы и специализированные веб-сервисы. Ре. https://edu.nnsaa.ru/.  

База электронных учебно-методических комплексов, формируемая по всем 

элементам учебного плана (дисциплинам, практикам и т.п.), размещена в электронной 

информационно-образовательной среде Универстета, режим доступа: Электронная 

информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ (edu.nnsaa.ru). 

Электронная информационно-образовательная среда Университета обеспечивает доступ 

пользователям ЭИОС Университета к учебным планам, рабочим программам дисциплин 

(модулей), практик, к изданиям электронных библиотечных систем, ЭОР, указанным в 

рабочих программах Университета. В системе личных кабинетов на портале электронной 

информационно-образовательной среды Университета зарегистрировано 5670 

обучающихся и 274 преподавателя 8 факультетов.  

В образовательном процессе используются информационные системы и 

специализированные веб-сервисы:  

— система электронного обучения LMS Moodle, режим доступа: https://edu.nnsaa.ru/;  

— информационно-коммуникационная платформа «Сферум» для проведения 

учебных занятий в режиме онлайн, режим доступа: https://sferum.ru/;  

— система Антиплагиат. Вуз, режим доступа: https://ngsha.antiplagiat.ru/;  

— внешние электронные библиотечные системы, режим доступа: 

https://nnsatu.ru/documents/menu-docs/ebs.pdf;  

— веб-сервис «Портфолио», режим доступа: https://edu.nnsaa.ru/;  

— электронный сервис «Планы»;  

— ФИС ФРДО и ФИС ГИА и приема; 

— Для автоматизации управленческой деятельности в Университете используется 

программное решения на базе 1С:Университет ПРОФ; 

 — Интеграция с ГИС СЦОС. 

 При внедрении новых электронных ресурсов, а также в режиме постоянной 

консультационной поддержки созданный центр цифровой трансформации оказывает 

практическую помощь педагогическим работникам по внедрению новых технологий и 

методик в образовательный процесс, по размещению учебно-методических материалов в 

электронной информационной образовательной среде Университета.  

 Для цифровизации ярмарок вакансий и иных карьерных процессов 

Университет работает на цифровой платформе «Факультетус», которая включает 

инструменты скоринга и smart-тестирований. https://www.facultetus.ru/university/nnsaa  

 Число обращений на сайт Академии за 2023 год достигло значения 481535 (из 

них 83056 уникальных посетителей).  

 Университет располагает материально-технической базой, необходимой для 

реализации ОПОП ВО по указанным направлениям подготовки в полном соответствии с 

требованиями ФГОС ВО.  

 Аудиторный фонд Университета включает более 150 учебных аудиторий для 

проведения лекционных, семинарских занятий, выполнения курсовых работ и проектов, 

консультаций, текущего и промежуточного контроля; лабораторий различного назначения, 

в т.ч. 12 компьютерных классов. Общее число посадочных мест превышает 3500.  

https://edu.nnsaa.ru/
https://edu.nnsaa.ru/
https://edu.nnsaa.ru/
https://edu.nnsaa.ru/
https://sferum.ru/
https://ngsha.antiplagiat.ru/
https://nnsatu.ru/documents/menu-docs/ebs.pdf
https://edu.nnsaa.ru/
https://www.facultetus.ru/university/nnsaa
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 Лаборатории оснащены требуемым оборудованием, обеспечивающими 

проведение всех видов подготовки, лабораторной, практической и научно-

исследовательской работы обучающихся. В т.ч. в учебном процессе используется музей 

почвоведения, музей ржи. 

Компьютерные классы оборудованы современной вычислительной техникой, 

связанной локальными сетями, с установленными специализированными программными 

комплексами. 

Административно-хозяйственная деятельность 

Развитие материально-технической базы является важной задачей обеспечения 

качества образовательного процесса. Общая площадь зданий и сооружений, состоящих на 

балансе академии, составляет 65 574,6 кв. м, учебно-лабораторные площади составляют 36 

072,9 кв.м. В составе площадей – учебные корпуса, библиотека, спорткомплекс, 

общежития, буфет, другие объекты социально-бытового назначения. 

Дополнительно с 22 июня 2023 года июля предано на праве оперативного 

управления от ФГБНУ «ФАНЦ Северо-Востока» недвижимое имущество общей площадью 

38 682,7 кв. м, в составе площадей – нежилые здания и сооружения. Право бессрочного 

(постоянного) пользовании на земли, ранее предоставленные ФГБНУ «ФАНЦ Северо-

Востока» так же находится в стадии переоформления за ФГБОУ ВО НГАТУ.  

Таблица 65  

Управление имущественным комплексом (по состоянию на 01.01.2024) 
Объекты недвижимого 

имущества (всего) 

Объекты недвижимого имущества, на которые право собственности 

Российской Федерации и право оперативного управления: 

зарегистрировано не зарегистрировано 

Количество площадь (кв.м)/ 

протяженность (км)/ 

иное 

количество площадь (кв.м)/ 

протяженность (км)/ 

иное 

количество площадь (кв.м)/ 

протяженность (км)/ иное 

71 113 007,2 / 16,844 /563 59 101 055,5 /13776/63  12 11951,7 / 3068 / 500 

 

Таблица 66 

Управление имущественным комплексом (по состоянию на 01.01.2024) 
Объекты недвижимого имущества 

(всего) 

Объекты недвижимого имущества, на которые право собственности 

Российской Федерации и право оперативного управления: 

зарегистрировано не зарегистрировано 

Количество площадь (кв.м)/ 

протяженность (км)/ 

иное 

количество площадь (кв.м)/ 

протяженность (км)/ 

иное 

количество площадь (кв.м)/ 

протяженность (км)/ иное 

58 38 682,7 / 13 209,6 / 0 49 36928,7 / 1304,0 / 0 9 1754,0 /11905,6/ 0 

Таблица 67 

Управление земельными участками (по состоянию на 01.01.2023) 

Земельные участки 

(всего) 

Земельные участки сельхозназначения Земельные участки иного назначения 

на которые право собственности Российской Федерации и право постоянного 

(бессрочного) пользования: 

зарегистрировано не зарегистрировано зарегистрировано не зарегистрировано 

Количество площадь 

(га) 

Количество площадь 

(га) 

Количеств

о 

площадь 

(га) 

Количество площадь 

(га) 

Количество площадь 

(га) 

12 313,4124 1 278,44 - - 11 34,9724 0 0 
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Таблица 68 

Управление земельными участками (по состоянию на 01.01.2024) 

Земельные участки 

(всего) 

Земельные участки сельхозназначения Земельные участки иного назначения 

на которые право собственности Российской Федерации и право постоянного 

(бессрочного) пользования: 

зарегистрировано не зарегистрировано зарегистрировано не зарегистрировано 

Количество площадь 

(га) 

Количество площадь 

(га) 

Количество площадь 

(га) 

Количество площадь 

(га) 

Количество площадь 

(га) 

14 4431,9583 0 0 14 4431,9583 0 0 0 0 
 

Таблица 68.2 
Земельные участки сельхозназначения Земельные участки иного назначения 

на которые право собственности Российской Федерации и право постоянного (бессрочного) пользования: 

в соответствии с Графиком 

запланированы к регистрации в 

2023 году 

фактически 

зарегистрированы в 2023 

году 

в соответствии с Графиком 

запланированы к 

регистрации в 2023 году 

фактически 

зарегистрированы в 2023 

году 

 Количество площадь 

(га) 

Количество площадь 

(га) 

Количество площадь (га) Количество площадь 

(га) 

14 4431,9583 0 0 7 1,7551 7 1,7551 

 

Ежегодно осуществляется техническое обслуживание и санитарное содержание 

зданий и территории, выполняет аварийный, текущий и капитальный ремонт зданий и 

сооружений, как своими силами, так и с привлечением сторонних организаций на 

конкурсной основе, с заключением государственных контрактов. Сотрудниками службы 

эксплуатации и ремонта в постоянном режиме, в том числе по поступившим заявкам 

проводится ремонт мебели (стулья, столы, диваны, мольберты), текущий ремонт 

помещений и сооружений (оконные откосы, окрашивание стен и потолков,), обслуживание 

сантехники (ремонт сливных устройств, прочистка канализации, устранение течи), ремонт 

системы отопления и водоснабжения (сварочные работы, замена радиаторов батарей и 

труб), подготовка помещений к проведению массовых мероприятий (установка мебели, 

презентационных конструкций), замена ламп и приборов освещения, ремонт запорных 

механизмов и дверной фурнитуры, контроль за качеством уборки помещений, 

переоборудование светильников перенос материалов. 

В целях профилактики заболеваний помещениях Университета и общежитиях 

проводятся ежедневные влажные уборки и дезинфекционные мероприятия в соответствии с 

инструкцией по проведению дезинфекционных мероприятий, с применением 

дезинфицирующих средств всех контактных поверхностей в местах общего пользования 

(дверных ручек, выключателей, поручней, перил, поверхностей столов и т.д.), санитарных 

узлов. Также обеспечены постоянные условия для гигиенической обработки рук с 

применением антисептических средств в холле, при входе в Университет, общежития, в 

местах общего пользования, помещениях для приема пищи, санитарных узлах. 

На территории Университета находятся пять студенческих общежитий на 1710 мест, 

в которых созданы все условия для проживания студентов и аспирантов на период 

обучения, а также абитуриентов на период прохождения вступительных испытаний. 

Важное место в развитии студгородка отведено формированию социальной 

инфраструктуры. На территории студенческого городка находятся буфет, спорткомплекс. 

Планировка этих общежитий коридорного и блочного типа. В комнатах проживают 2 – 3 

человека. В общежитиях созданы комфортные жилищно-бытовые условия проживания: 
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оборудованы кухни, имеются душевые помещения, прачечные, комнаты для 

самостоятельных занятий. В общежитиях имеются спортивные комнаты. 

Правила и нормы проживания в общежитиях Университета зафиксированы в 

Положении о студенческом общежитии, в Правилах внутреннего распорядка студенческих 

общежитий. Заселение студентов производится с соблюдением санитарных норм и в 

соответствии с Правилами внутреннего распорядка общежитий академии. Распределение 

мест в общежитии между факультетами Университета и утверждение списка студентов и 

аспирантов на вселение в общежитие производится по решению комиссии по заселению 

студентов. Решения комиссии утверждаются приказом ректора. Первоочередным правом на 

размещение в общежитии пользуются студенты, обучающиеся в Университете на очной 

форме обучения за счет средств федерального бюджета из числа: детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей; детей-инвалидов; из многодетных семей, неполных 

семей и семей одиноких матерей; детей из малообеспеченных и неблагополучных семей; 

детей, в семье которых родители-инвалиды и родители-пенсионеры; детей-беженцев и 

вынужденных переселенцев, имеющих соответствующий статус. 

Таблица 69 

Обеспеченность студентов общежитиями (по состоянию на 01.01.2024) 

Численность студентов, 

нуждающихся в общежитиях 

В т.ч. проживает в общежитиях Из них проживает в 

общежитиях, арендуемых у 

сторонних организаций чел. % от нуждающихся 

1092 1092 100 - 

 

Охрана объектов ФГБОУ ВО Нижегородский ГАТУ, расположенных по адресу г. Н. 

Новгород, проспект Гагарина, 97 осуществляется в соответствии с требованиями 

Постановления Правительства Российской Федерации от 7 ноября 2019 г. N 1421 «Об 

утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и подведомственных 

ему организаций, объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства 

науки и высшего образования Российской Федерации, формы паспорта безопасности этих 

объектов (территорий) и признании утратившими силу некоторых актов Правительства 

Российской Федерации». 

По паспорту безопасности объекты ФГБОУ ВО «Нижегородский ГАТУ» имеют 2 

категорию защиты. 

Охрана объектов осуществляется ЧОП «Глобал-Безопасность», согласно контракта 

№ 03321000228230000180001 от 26.12.2023 г. Имеется 12 постов охраны. 

На каждом объекте (5 учебных корпусов, 5 студенческих общежитий) имеется 

автоматическая пожарная сигнализация, а также и системы оповещение и управления 

эвакуацией людей при пожаре. Обслуживание осуществляет ООО «Планета Алекс-НН», 

согласно контракта №0332100022823000240001 от 11.01.2024 г. 

Также на 10 объектов пропуск осуществляется посредством систем контроля 

управления доступом (СКУД). Обслуживание осуществляет ООО «Планета Алекс-НН», 

согласно контракта №03321000228230000220001 от 11.01.2024 г. 

Объекты снабжены системами видеонаблюдения: Главный учебный корпус 16 

камер, Корпус инженерного факультета 11 камер, студенческое общежитие 5 – 16 

внутренних камер, 4 наружных камеры, студенческое общежитие 4 - 16 внутренних камер, 

4 наружных камеры; студенческое общежитие 1 - 2 внутренние камеры, 2 наружные 
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камеры; общежитие 2 - 2 внутренние камеры, 2 наружные камеры; общежитие 6 - 2 

внутренние камеры, 2 наружные камеры. Обслуживание осуществляет ООО «Планета 

Алекс-НН», согласно контракта №03321000228230000230001 от 11.01.2024 г. 

На каждом объекте (5 учебных корпусов, 5 студенческих общежитий, гараж) 

имеются кнопки экстренного вызова наряда вневедомственной охраны войск национальной 

гвардии, а также заключены договоры на техническое обслуживание данных «тревожных» 

кнопок. 

Утверждены инструкции, определяющая порядок действий персонала, работников 

охранных организаций и обучающихся при совершении (угрозе совершении) преступлений 

террористической направленности. 

Пожарная безопасность 

Система противопожарной защиты зданий и сооружений представляет собой 

совокупность организационных мероприятий и технических средств, направленных на 

предотвращение воздействия на людей опасных факторов пожара и снижения 

материального ущерба. 

Система противопожарной защиты зданий и сооружений представляет собой 

совокупность организационных мероприятий и технических средств, направленных на 

предотвращение воздействия на людей опасных факторов пожара и снижения 

материального ущерба. 

Здания академии оборудованы автоматической пожарной сигнализацией и системой 

оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре (АПС и СОУЭ) – 2, 3 типа. 

Здания оборудованы внутренним противопожарным водопроводом 

обеспечивающим подачу воды к пожарным кранам (ПК-94 шт.) и электрифицированными 

задвижками на обводных линиях водопровода в главном учебном корпусе, учебном 

корпусе (факультета механизации), здании «Спорткомплекса», учебном здании 

ветеринарного факультета, здании учебно-производственного цеха по выработке 

мясомолочной продукции, а так же источниками наружного противопожарного 

водоснабжения (пожарными гидрантами) в количестве (ПГ-16 шт.) и обеспечены 

первичными средствами пожаротушения различного типа ОП – 4,5,8, ОУ – 3,5 в общем 

количестве – 330 шт. 

На обслуживание противопожарной защиты зданий и сооружений заключен 

контракт с обслуживающий организацией ООО «Планета Алекс – НН» на оказание услуг 

по техническому обслуживанию (ремонт по необходимости) системы автоматической 

пожарной сигнализации (АПС), системы оповещения и управления эвакуацией людей при 

пожаре (СОУЭ), наружных пожарных гидрантов (ПГ), внутренних пожарных кранов (ПК) 

водопроводов противопожарного водоснабжения, задвижек с электроприводом, 

установленных на обводных линиях водомерных устройств, пожарных основных рабочих и 

резервных пожарных насосных агрегатов. 
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Таблица 70 

Наличие и использование площадей 

Наименование показателей 

№ 

стр

оки 

Всего 

(сумма 

граф 9 - 

13) 

Из нее площадь: 

сданн

ая в 

аренд

у или 

субар

енду 

находя

щаяся 

на 

капитал

ьном 

ремонт

е 

требую

щая 

капитал

ьного 

ремонта 

находя

щаяся 

в 

аварий

ном 

состоя

нии 

оборудова

нная 

охранно-

пожарной 

сигнализа

цией 

из гр. 3 площадь по форме владения, 

пользования: 

на 

правах 

собств

енност

и 

в 

оператив

ном 

управле

нии 

аренд

ован

ная 

безвоз

мездн

ая 

другие 

формы 

владени

я 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Общая площадь зданий (помещений) – всего 

(сумма строк 02, 09, 12), кв. м. 
01 104 258 3 561 3 788 56 107 5 679 65 263  104 258    

из нее площадь: 

учебно-лабораторных зданий 

(сумма строк 03, 05-07) 

02 36 073 7  34 462 1 611 35 887  36 073    

в том числе: 

учебная 
03 30 513 7  30 513  30 513  30 513    

из нее площадь крытых спортивных 

сооружений 
04 2 152   2 152  2 152  2 152    

учебно-вспомогательная 05 3 779   3 779  3 592  3 779    

предназначенная для научно-

исследовательских подразделений 
06 0           

подсобная 07 1 781   170 1 611 1 781  1 781    

из нее площадь пунктов общественного 

питания 
08 1 401    1 401   1 401    

общежитий 09 29 376  3 788 21 519 4 068 29 376  29 376    

в том числе жилая 10 12 614  1 938 8 606 2 070 11 829  12 614    

из нее занятая обучающимися 11 8 606           

прочих зданий 12 38 809   126    38 809    

Общая площадь земельных участков - всего, 

га 
13 313,41         313,41  

из нее площадь по целям использования:           

учебных полигонов 14 0,00           

опытных полей 15 278,44           



136 
 

Финансовое обеспечение деятельности 

За период с 2019 г. по 2023 г. финансовое обеспечение ФГБОУ ВО НГАТУ 

увеличилось на 52,81 млн. руб. или на 13,17%, в том числе за счет увеличения из 

федерального бюджета на 88,48 млн. руб. или на 17,56%. Финансовое обеспечение из 

средств от приносящей доход деятельности за последние 5 лет увеличилось на 39,96 млн. 

руб. или на 153,97% и составило в 2023 году 114,00 млн. руб. 

Наибольший удельный вес в структуре распределения объема средств ФГБОУ ВО 

НГАТУ по видам деятельности приходится на профессиональные образовательные 

программы высшего образования – бакалавриат, специалитет, магистратура, который 

составляет относительно средств федерального бюджета 88,79%. Необходимо отметить, 

что значительно увеличилось финансовое обеспечение на научные исследования и 

разработки – в 2023 году объем поступлений составил 16,00 млн рублей, что на 80% 

больше поступлений предыдущих лет. Также в 2023 году были привлечены средства в 

форме Грантов от юридических лиц соответственно на общую сумму 13 751,9 млн. 

рублей. Кроме того, были привлечены дополнительные средства в форме государственной 

субсидии из федерального бюджета на сумму 11 022,3 млн. рублей на обеспечение 

пожарной безопасности. 

 Таблица 71 

Финансовое обеспечение деятельности вуза, млн. руб. 

 
Источники финансирования 2019 2020 2021 2022 2023 

Федеральный бюджет  370,95 441,18 365,68 373,94 419,48 

в т.ч. инвестиции в капитальное строительство 0 0 0 0  

Другие источники 74,04 54,76 67,78 79,87 114,00 

Всего 445,00 495,94 433,46 453,81 533,48 

Динамика, % 100 111,45 87,40 104,69 117,56 

 

 
Рис.39. Динамика финансового обеспечения деятельности ФГБОУ ВО НГАТУ, млн. руб. 
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Таблица 72 

 

Распределение объема средств организации по источникам их получения и по видам деятельности в 2023 году 

        
 

Наименование 

показателей 

№  

строк
и 

Всего 

(сумм
а 

гр. 4,  

10 – 
15) 

в том числе по видам деятельности 

образовательн

ая 

из нее (из гр. 4): научные 

исследован
ия 

и 

разработки 

научн

о- 
техни-

ческие 

услуги 

исполь-зование 

резуль-татов 
интеллектуальн

ой 

деятельности 

творческ

ие 
проекты 

осущест 

вление 
капитальн

ых 

вложений 

прочи

е 
виды 

по образовательным программам по 
програм 

мам 

профес 
сионально

го 

обучения 

по допол 
нительны

м 

профессио
-нальным 

программа

м 

      

подготовки 
квалифицир

о- 

ванных 
рабо- 

чих, 

служащих; 
подготовки 

специалист

ов 

среднего 

звена 

бакалавриат
а 

специалите

та 
магистрату

ры 

подготовки 
науч- 

нопедагогическ

их кадров в 
аспирантуре, 

ординатуре, 

ассистентуре- 
стажировке 

        

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Объем 

постпивших 

средств 

(за отчетный 

год) – всего 

01 

533 

486,

3 

456 294,0 6 245,4 426 354,9 21 137,2 597,6 1 958,9 26 653,9 0,0 0,0 0,0 0,0 
50 

538,

5 

в том числе: 

средства 

бюджетов 

всех 

уровней 

(субсидий) – 

всего 

02 

419 

479,

4 

392 457,2 0,0 372 451,2 20 006,0 0,0 0,0 16 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

11 

022,

3 

в том числе 

бюджета: 

федеральног

03 

419 

479,

4 

392 457,2   372 451,2 20 006,0     16 000,0         

11 

022,

3 
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о 

субъекта РФ 04 0,0 0,0                       

местного 05 0,0 0,0                       

внебюджетн

ые средства 

– 

всего 

06 

114 

006,

9 

63 836,8 6 245,4 53 903,7 1 131,2 597,6 1 958,9 10 653,9 0,0 0,0 0,0 0,0 

39 

516,

2 

из них 

средства: 

организаций 

07 
25 

157,

3 

0,0           10 653,9         
14 

503,

4 

населения 

08 
78 

713,

8 

55 810,9 6 245,4 48 043,7 924,2 597,6 0,0           
22 

902,

9 

внебюджетн

ых фондов 
09 0,0 0,0                       

иностранных 

источников 10 

10 

135,

8 

8 025,9   5 860,0 207,0   1 958,9           

2 

109,

9 

 

Таблица 73 

Наличие и состав основных фондов организации 2023 г. (тыс. руб.) 
 

  № 

строки 

Наличие на конец года по 

полной учетной 

стоимости 

Из них (из гр.3) 

используется для проведения 

научных исследований и 

разработок 

из них не 

старше 5 лет 

1 2 3 4 5 

Всего основных фондов (сумма строк 02, 03, 07, 08, 16) 01 423 271,8 262 012,3   

в том числе: Здания и сооружения 02 258 882,1 123 429,8   

Машины и оборудование 03 124 750,5 124 750,5 9 492,5 

 из них: 

 измерительные и регулирующие приборы и устройства, лабораторное 

оборудование 

04 5 213,0   1 748,1 

информационные машины и оборудование (кроме учтенных по строке 

04) 

05 28 051,1   7 744,4 

из них вычислительная техника 06 16 004,0   4 954,3 

Библиотечный фонд 07 13 455,5 13 455,5  
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Объекты, относящиеся к интеллектуальной собственности и продуктам 

интеллектуальной деятельности 

08 376,5 376,5  

из них: патенты на изобретения 09 319,7 319,7  

патенты на промышленные образцы 10      

патенты на полезные модели 11 46,3 46,3  

свидетельства на программы для ЭВМ, базы данных и топологии 

микросхем и пр. 

12 10,5 10,5  

свидетельства на товарные знаки и знаки обслуживания 13      

патенты на селекционные достижения 14      

секреты производства («ноу-хау») 15      

Прочие основные фонды 16 25 807,2    

Из строки 03 – машины и оборудование дорогостоящие (стоимостью 

свыше 1 млн. руб. за единицу) 

17 47 850,4 6 619,1  

Другие нефинансовые активы организации  

Стоимость земельных участков отражаемая в бухгалтерском учете в 

составе основных средств 

18 1 306 689,8    

Стоимость объектов природопользования, отражаемая в бухгалтерском 

учете в составе основных средств 

19      

Объекты, незавершенные строительством 20      

Объекты интеллектуальной собственности (исключительное право на 

результаты интеллектуальной 

деятельности), не учитываемые в составе основных фондов 

21      

Основные фонды, взятые в аренду, учитываемые арендатором на 

забалансовом счете 

22      

Основные фонды, сданные в финансовую аренду, учитываемые 

арендодателем на забалансовом счете 

23 513,4 513,4  
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Таблица 74 

 
Наименование показателей Средняя численность 

работников, человек 

Фонд начисленной заработной платы 

работников 

списочног

о состава 

(без 

внешних 

совместит

елей)1 

внешних  

совмест

ителей 2 

списочного состава  

(без внешних 

совместителей) 

внешних 

совместител

ей 

всего в том числе 

по 

внутреннем

у 

совместител

ьству 3 

 

Всего работников (сумма строк 02 - 

09, 10, 13, 16) 
334,3 12,5 214 837,3 13 535,8 5 363,2 

в том числе: 

руководящий персонал 35,6 0,0 29 523,7 983,8 0,0 

профессорско-преподавательский 

состав 
122,7 5,8 115 970,7 7 105,7 2 998,3 

научные работники 1,6 1,1 1 698,3 767,5 514,5 

инженерно-технический персонал           

административно-хозяйственный 

персонал 
          

производственный персонал           

учебно-вспомогательный персонал           

иной персонал 173,3 5,2 66 706,8 4 041,7 1 703,0 

педагогические работники 

необособленных структурных 

подразделений, реализующих 

программы подготовки специалистов 

среднего звена  

1,1 0,4 937,8 637,1 147,4 

из них: 

преподаватели 1,1 0,4 937,8 637,1 147,4 

мастера производственного обучения           

педагогические работники 

необособленных структурных 

подразделений, реализующих 

программы подготовки 

квалифицированных рабочих, 

служащих 

          

из них: 

преподаватели 
          

мастера производственного обучения           

педагогические работники 

необособленных структурных 

подразделений, реализующих 

образовательные программы 

профессионального обучения 

          

из них: 

преподаватели           

мастера производственного обучения           

Из строки 03 - профессорско-

преподавательский состав, 

осуществляющий образовательную 

деятельность по реализации 

дополнительных профессиональных 

программ 

6,5 0,4 125,6 125,6 211,5 
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Таблица 75 

Средняя заработная плата НПР в 2023 году 

        

Категория 

работников 

Отчетн

ый 

период 

Среднесписо

чная 

численность 

работников 

за отчетный 

период  

(без внешних 

совместителе

й),  

человек 

Фонд 

начисленно

й 

заработной 

платы 

работников 

за отчетный 

период  

(без 

внешних 

совместител

ей),  

тыс. руб. 

Средняя 

начислен

ная 

заработн

ая плата 

работник

ов за 

отчетный 

период, 

руб. 

Средняя 

референт

ная 

заработна

я плата за 

отчетный 

период, 

руб. 

Соотношение 

заработной 

платы 

работников к 

среднемесяч

ному доходу 

от трудовой 

деятельности 

по субъекту 

Российской 

Федерации в 

2023 г., % 

Количество 

кварталов, в 

которых 

заработная 

плата была 

ниже 

установлен

ного уровня 

Профессор

ско-

преподава-

тельский 

состав по 

программа

м высшего 

образовани

я 

1 

квартал 

(январь 

- март) 

118,6 25 326,20 71 181,00 45 320,00 157,06%   

2 

квартал 

(январь 

- июнь) 

118,0 56 243,30 79 439,69 45 320,00 175,29%   

3 

квартал 

(январь 

- 

сентябр

ь) 

118,0 79 764,90 75 108,19 45 320,00 165,73%   

4 

квартал 

(январь 

- 

декабрь

) 

122,7 115 970,70 78 763,04 45 320,00 173,79%   

Научные 

сотрудники 

1 

квартал 

(январь 

- март) 

0,0 0,00 0,00 45 320,00 0,00%   

2 

квартал 

(январь 

- июнь) 

0,0 0,00 0,00 45 320,00 0,00%   

3 

квартал 

(январь 

- 

сентябр

ь) 

1,0 1 066,10 
118 

455,56 
45 320,00 261,38%   

4 

квартал 

(январь

-

декабрь

) 

1,6 1 698,30 88 453,13 45 320,00 195,17%   

Итого 

1 

квартал 

(январь 

- март) 

118,6 25 326,20 71 181,00 45 320,00 157,06% 1 
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2 

квартал 

(январь 

- июнь) 

118,0 56 243,30 79 439,69 45 320,00 175,29% 1 

3 

квартал 

(январь 

- 

сентябр

ь) 

119,0 80 831,00 75 472,46 45 320,00 166,53% 1 

4 

квартал 

(январь 

- 

декабрь

) 

124,3 117 669,00 78 887,77 45 320,00 174,07% 1 

В целом по финансовой деятельности ФГБОУ ВО НГАТУ наблюдается 

положительная динамика. Доходы из средств федерального бюджета и приносящей доход 

деятельности по результатам 2023 года возросли по сравнению с 2022 годом.  
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